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1. OBJETIVOS DE LA CARRERA  

El objetivo del programa de pregrado de la Carrera de Psicología de la Universidad de La 
Frontera es formar un profesional generalista, con una fuerte base teórica y un entrenamiento 
científico básico. Esta formación de pregrado enfatiza, como sello distintivo, los valores pro-
sociales y el discernimiento ético, el pluralismo y la rigurosidad teórica y metodológica, y la 
contextualización de los aprendizajes. Así como conocer los rasgos idiosincrásicos que asumen 
las variables psicológicas en nuestro medio, en especial aquellos que emergen de las 
diferencias étnicas y culturales en el contexto regional y nacional. 

Desde la perspectiva de una formación continua, este programa de pregrado permite al 
titulado iniciar labores profesionales o docentes no especializadas y comenzar estudios de 
especialización profesional o de postgrado. 

2. PERFIL PROFESIONAL 

El egresado del programa de pregrado de psicología en Universidad de la Frontera obtiene 
el grado de Licenciado en Psicología al finalizar el cuarto año de estudios y el título profesional 
de Psicólogo al finalizar el quinto. A continuación se exponen las características propias del 
perfil del estudiante titulado de psicología en Universidad de la Frontera. 

 
En el ámbito del SABER SER: 
 

• Honestidad y responsabilidad ética, mostrando capacidad para diferenciar las 
necesidades personales de los requerimientos laborales y de actuar acorde a la 
ética que le rige. 

• Autocrítica, autoexigencia y responsabilidad respecto de su formación cultural y 
profesional. 

• Autonomía y pro actividad, con iniciativa para la toma de decisiones y disposición a 
asumir liderazgo. 

• Solidaridad, con vocación de servicio y respetuoso de la diversidad del ser 
humano. 

• Flexibilidad, orientado a aceptar la diversidad del conocimiento y abierto a 
incorporar nuevos conocimientos. Con espíritu pluralista y democrático. 

• Respeto por la diversidad de pensamiento y opciones personales.  
 
En ámbito del SABER: 
 

• Fundamente las bases epistemológicas, filosóficas y científicas de la Psicología 
básica, Evolutiva, Social, Clínica, Educacional, Laboral-Organizacional y Social 
Comunitaria. 

• Integre los aportes de otras disciplinas que contribuyen a la comprensión de la 
conducta humana: filosofía, biología, sociología, antropología y estadística. 



 

 

• Demuestre conocimiento básico de la relación entre la historia y el desarrollo de la 
ciencia psicológica.  

• Demuestre conocimiento básico respecto de la forma en que se vincula la historia 
y los procesos sociales e individuales. 

• En lo particular que muestre conocimientos acerca: 
� Del método científico, tanto cualitativo como cuantitativo. 
� De variables implicadas en la medición del comportamiento humano. 
� De desarrollo humano normal y alterado. 
� De la vinculación entre salud mental y procesos sociales. 
� De modelos de intervención y evaluación adecuados a diversos contextos y 

niveles de acción.  
� De la estructura, organización y funcionamiento de la sociedad. 

Problemáticas y Políticas Sociales contemporáneas 
� De los paradigmas y su relación con la acción profesional. Psicología 

clínica, educacional. Laboral organizacional y Psicosocial comunitaria. 
� De métodos de Intervención en Psicología y conocimiento de 

instrumentales de apoyo. 
 
En el ámbito del SABER HACER: 
 

• Analice críticamente los fenómenos abordados en su quehacer. 

• Planifique, diseñe y evalúe estrategias de intervención psicosocial. 

• Comunique con claridad y fluidez sus conocimientos y puntos de vista ante un 
auditorio interdisciplinario.  

• Participe y/o induzca a la creación de soluciones nuevas a problemas comunes de 
interacción humana. 

• Conduzca grupos, promoviendo la cooperación, competencia leal y desarrollo de 
potencialidades, favoreciendo y desarrollando el trabajo en equipo. 

• Demuestre habilidades administrativas y de gestión, a partir de un buen manejo 
de los recursos disponibles.  

• Trabaje bajo exigencias y presión, sin dejar de considerar los procesos de 
autocuidado a la base. 

• Desarrolle su labor con independencia y responsabilidad. 

• Comprenda y se exprese en forma adecuada a nivel oral y escrito el idioma 
español.  

• Comprenda y se exprese en forma adecuada a nivel oral y escrito en idioma ingles.  

• Maneje tecnologías informáticas a nivel de usuario. 
 
Sin desmedro de lo anterior, estas características del perfil del egresado de Universidad de 

la Frontera, se operacionalizan en la práctica en las siguientes competencias específicas 
consensuadas por la Red de Escuelas de Psicología del Consorcio de Universidades Estatales 
(CUE).  

 
Competencia Específica 1. 
 
Construir un marco comprensivo coherente y fundamentado de los procesos mentales, 

subjetivos y del comportamiento humano utilizando principios, modelos y procedimientos 



 

 

científicos propios de la disciplina, para promover el desarrollo, bienestar y efectividad de 
personas, grupos y organizaciones. Esta competencia corresponde a la formación del 
licenciado en psicología, abordando el corpus del conocimiento disciplinario y científico de la 
Psicología, así como su relación con otras disciplinas. 

 
Competencia Específica 2. 
 
Investigar científicamente fenómenos psicológicos para generar conocimiento relevante y 

pertinente acorde a los criterios y métodos validados por la disciplina propia y afines. Esta 
competencia corresponde a la formación del licenciado en psicología, abordando el ámbito de 
la investigación en psicología. 

 
Competencia Específica 3. 
 
Evaluar y diagnosticar fenómenos y procesos psicológicos en personas, grupos y 

organizaciones con la rigurosidad propia de los procedimientos validados por la disciplina, 
examinando críticamente las decisiones y consecuencias de ellas. Esta competencia de tipo 
profesional aborda el ámbito de la evaluación en el ámbito de la Psicología. 

 
Competencia Específica 4. 
 
Interactuar con un cliente-usuario (personas, grupos y organizaciones) con el propósito de 

definir las metas del servicio que se va a proveer, analizando sus necesidades y recursos 
psicológicos, y estableciendo procedimientos adecuados. Esta competencia establece bases 
para una actuación profesional relevante y que de respuesta a las necesidades del cliente, 
pertinente a las características socioculturales y de contexto. Se articula en cuatro 
competencias. 

 
Competencia Específica 5. 
 
Diseñar y desarrollar programas, proyectos, servicios y productos de intervención 

sustentados en la disciplina psicológica, orientados a personas, grupos, y sistemas sociales 
para promover la participación activa, el bienestar, el desarrollo psicosocial y la calidad de 
vida. Esta competencia de tipo profesional aborda el ámbito del diseño y desarrollo de la 
intervención en las áreas de especialización, campos de aplicación y ejercicio profesional de la 
Psicología. 

 
Competencia Específica 6. 
 
Ejecutar programas de intervención y desarrollo sustentados en la disciplina psicológica, 

orientado a personas, grupos, comunidades y organizaciones para promover la participación 
activa, el bienestar y calidad de vida. Esta competencia aborda el ámbito de la intervención y 
tratamiento psicológico en las diversas áreas de especialización y ejercicio profesional. 

 
Competencia Específica 7. 
 
Evaluar modelos, servicios y programas de intervención y desarrollo, sustentados en las 

disciplinas psicológicas, orientados a personas, grupos, organizaciones y comunidades, para 



 

 

promover la participación activa, el bienestar y la calidad de vida. Esta competencia de tipo 
profesional aborda la evaluación de resultados tras la intervención psicológica.  

 
3. OBJETIVOS DEL PLAN DE ESTUDIOS  

 

El Plan de Estudios de la Carrera de Psicología de esta Universidad está orientado a formar 

Psicólogos que, al egresar, satisfagan los siguientes objetivos específicos: 

 

I. Ser un observador atento y un conocedor profundo del comportamiento humano, 

en el continuo de su desarrollo, adaptación y realización, tanto en el ámbito individual como 

en los ámbitos transindividuales (diádico, grupal, organizacional y societal); todo ello, en el 

plano del comportamiento normal como en el de sus desviaciones. 

II. Conocer los fundamentos, posibilidades y limitaciones de las técnicas más 

avanzadas de diagnóstico e intervención psicológicas disponibles en nuestro medio, dentro de 

las áreas de intervención ofrecidas, y estar capacitado para seleccionar, aplicar e interpretar 

eficientemente cada técnica y/o instrumento, habiendo desarrollado criterios éticos para su 

utilización. 

III. Haber desarrollado una actitud científica que le permita evaluar críticamente el 

conocimiento psicológico y los modelos teóricos del comportamiento humano surgidos en 

otros contextos históricos y socioculturales, y tener una rigurosa formación en metodología de 

la investigación científica que le permita investigar y generar conocimientos psicológicos 

válidos y relevantes para nuestra realidad. 

IV. Conocer los rasgos idiosincrásicos y los parámetros que asumen las variables 

psicológicas en nuestro medio, en especial aquellos que emergen de las diferencias étnicas y 

culturales en el contexto regional y nacional. 

V. Haber desarrollado capacidades de auto observación, empatía y flexibilidad; lograr 

congruencia entre sus objetivos y valores personales y sociales; y ser capaz de proyectar su 

desempeño profesional de manera responsable, autocrítica, creativa y autorrealizante.

 

 

 

 

 

 



 

 

 

4. ORGANIZACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 

 
El plan de estudios de la carrera se estructura sobre la base de 3 grandes áreas: 
 
I. Área de Formación General. 
 

 En esta área de formación, se pretende que el estudiante se desarrolle de un modo 

equilibrado e integral. Para ello, el área incluye un conjunto de actividades curriculares 

distribuidas entre el 1º y 4º semestre del Plan de Carrera, con un énfasis preponderante en la 

formación humanista. 

 Esta área promueve el lenguaje técnico básico, historia, modelos teóricos, sistemas y 

escuelas de Psicología. Entrega nociones actualizadas sobre los fundamentos biológicos, 

psicológicos, socioculturales y epistemológicos del comportamiento. Pone en contacto al alumno 

de la Carrera con literatura especializada y promueve su lectura comprensiva. Comprende 

asignaturas electivas y las actividades de Integración Universitaria y la formación en competencias 

personales e interpersonales necesarias para su futuro desempeño profesional.  

 

II. Área de Formación Básica. 

 

 El objetivo de esta área es entregar el fundamento conceptual, teórico y metodológico que 

convierte a la Psicología en una Ciencia del comportamiento humano. 

 Esta área comprende las asignaturas obligatorias distribuidas entre el 3º y 6º nivel donde 

se entregan conocimientos sobre el desarrollo psicológico humano; sobre técnicas estadísticas 

básicas, y se inicia el aprendizaje de técnicas de la investigación científica en Psicología, 

correspondientes a metodologías de investigación cualitativa y cuantitativa, que culminarán en 

una licenciatura. Se entregan también conocimientos sobre dinámicas psicosociales; diagnóstico 

de problemas y cuadros psicopatológicos desde los principales enfoques actuales. El estudiante 

entra en contacto con la realidad psicosocial mediante una práctica institucional y se entregan 

conocimientos sobre campos emergentes en Psicología. El área comprende también dos electivos 

de formación general. 

 

III. Área de Formación Especializada o Formación Profesional. 

 

 El objetivo general de esta área es proporcionar al estudiante de psicología de la 

Universidad de La Frontera, los conocimientos teóricos y prácticos, habilidades y estrategias 

interventivas que permitan al futuro profesional enfrentar los diferentes ámbitos que definen el 

quehacer profesional. Se la ha conceptualizado también como de formación profesional inicial 

para enfatizar que el titulado puede seguir perfeccionándose mediante el sistema de educación 

continua. 



 

 

 El área comprende las asignaturas y actividades curriculares del 7º al 10º semestre y tiene 

por objetivo desarrollar competencias, habilidades y actitudes que permitan desempeñar el rol 

profesional de Psicólogo con un sólido respaldo científico, teórico y práctico. En el décimo 

semestre, el área de formación especializada culmina con la aprobación de un Examen de Título. 

5. DESCRIPCIÓN DE ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS  

 Las asignaturas contempladas por Universidad de la Frontera para formar parte de la red 

de movilidad estudiantil (MEC) son aquellas que se dictan desde el tercer nivel de estudios en 

adelante, incluyendo tanto formación básica como profesional/especializada. A continuación se 

expone el plan actual de estudios de la carrera de psicología UFRO y una descripción de las 

asignaturas sujetas a la red MEC, con la consecuente exposición de las competencias genéricas 

que aporta cada programa al perfil profesional consensuado para psicólogos del Consorcio de 

Universidades del Estado. 
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C

IA
 Y

 L
A

 
A

D
U

LT
EZ

 

 

P
si

co
lo

gí
a 

Ev
o

lu
ti

va
 

e
s 

u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 

b
ás

ic
a 

o
ri

en
ta

d
a 

a 
en

tr
eg

ar
 

al
 

al
u

m
n

o
 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

s 
ac

er
ca

 
d

e
 

la
s 

p
ri

n
ci

p
al

es
 

tr
an

si
ci

o
n

es
 

y 
et

ap
as

 
ev

o
lu

ti
va

s 

d
es

cr
it

as
 p

ar
a 

el
 c

ic
lo

 v
it

al
. 

Es
ta

 a
si

gn
at

u
ra

 

re
vi

sa
 l

as
 v

ar
ia

b
le

s 
ev

o
lu

ti
va

s 
d

es
d

e 
lo

s 
añ

o
s 

in
te

rm
ed

io
s 

h
as

ta
 

el
 

p
ro

ce
so

 
d

e
 

1
. 

C
o

n
o

ce
r 

y 
d

is
cr

im
in

ar
 

lo
s 

p
ri

n
ci

p
al

es
 

m
o

d
el

o
s 

te
ó

ri
co

s 

ev
o

lu
ti

vo
s 

y 
d

e
sc

ri
b

ir
 

lo
s 

ca
m

b
io

s 

ev
o

lu
ti

vo
s 

ca
ra

ct
er

ís
ti

co
s 

d
e 

lo
s 

añ
o

s 

in
te

rm
ed

io
s,

 a
d

o
le

sc
en

ci
a 

y 
ad

u
lt

ez
. 

2
. 

O
b

se
rv

ar
, 

d
is

cr
im

in
ar

 y
 c

o
n

tr
as

ta
r 

co
n

 
an

te
ce

d
en

te
s 

te
ó

ri
co

s 
y 

2
5

0
 

1
. 

Se
si

o
n

es
 

d
e 

d
is

cu
si

ó
n

 
te

ó
ri

ca
 

y 
an

ál
is

is
 

cr
ít

ic
o

 
b

as
ad

o
 

en
 

le
ct

u
ra

s 
b

ás
ic

as
. 

2
. 

In
ve

st
ig

ac
ió

n
 g

u
ia

d
a 

d
e 

d
o

s 
et

ap
as

 
e

vo
lu

ti
va

s 
y 

el
ab

o
ra

ci
ó

n
 

d
e 

in
fo

rm
e 

gr
u

p
al

. 

3
. 

Tr
ab

aj
o

 
co

la
b

o
ra

ti
vo

 
en

 



  

en
ve

je
ci

m
ie

n
to

 
y 

m
u

er
te

. 
El

 
p

ro
p

ó
si

to
 

fu
n

d
am

en
ta

l 
d

e 
es

te
 c

u
rs

o
, 

es
 l

o
gr

ar
 q

u
e 

el
 

al
u

m
n

o
 d

es
ar

ro
lle

 u
n

a 
p

er
sp

ec
ti

va
 e

vo
lu

ti
va

 

am
p

lia
, 

q
u

e 
le

 
p

er
m

it
a 

re
co

n
o

ce
r,

 

co
m

p
re

n
d

er
 y

 d
es

cr
ib

ir
 c

am
b

io
s 

p
si

co
ló

gi
co

s 

se
gú

n
 e

ta
p

a 
e

vo
lu

ti
va

 y
 c

o
n

te
xt

o
s 

d
e 

vi
d

a.
 

El
 

cu
rs

o
 

ap
o

rt
a 

al
 

d
es

ar
ro

llo
 

d
e 

la
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 g

en
ér

ic
as

 d
el

 P
er

fi
l 

P
ro

fe
si

o
n

al
 

C
U

E 
fa

vo
re

ci
en

d
o

 l
a 

C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 O
ra

l,
 l

a
 

C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 E
sc

ri
ta

, 
e

l 
P

en
sa

m
ie

n
to

 C
rí

ti
co

 

y 
el

 S
en

ti
d

o
 y

 C
o

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 É

ti
co

.  

em
p

ír
ic

o
s 

d
at

o
s 

o
b

te
n

id
o

s 
a 

tr
av

é
s 

d
e

 

té
cn

ic
as

 d
e 

re
gi

st
ro

 y
 a

u
to

re
p

o
rt

e 
en

 

d
o

s 
et

ap
as

 e
vo

lu
ti

va
s 

re
vi

sa
d

as
. 

3
. 

D
em

o
st

ra
r 

u
n

a 
ac

ti
tu

d
 d

e 
re

sp
et

o
, 

re
sp

o
n

sa
b

ili
d

ad
 

e 
in

ic
ia

ti
va

 
en

 
el

 

p
ro

p
io

 p
ro

ce
so

 d
e 

ap
re

n
d

iz
aj

e 
y 

u
n

a 

co
n

d
u

ct
a 

ét
ic

a 
co

n
gr

u
en

te
 

co
n

 
la

 

d
is

ci
p

lin
a.

 

 

ta
lle

re
s 

d
e 

ap
lic

ac
ió

n
 d

e
 c

o
n

ce
p

to
s 

m
ed

ia
n

te
 a

n
ál

is
is

 c
rí

ti
co

 d
e 

vi
d

eo
s.

 

4
. P

rá
ct

ic
o

s 
d

e 
o

b
se

rv
ac

ió
n

 d
e 

vi
d

eo
s 

y 
an

ál
is

is
 

cr
ít

ic
o

 
d

e 
ca

ra
ct

er
ís

ti
ca

s 
ev

o
lu

ti
va

s.
  

5
. 

C
la

se
s 

ex
p

o
si

ti
va

s 
e

 
in

te
ra

ct
iv

as
 

co
n

 
ap

o
yo

 
d

e 
m

u
lt

im
ed

ia
 

p
ar

a 
el

 
d

es
ar

ro
llo

 d
e 

co
n

ce
p

tu
al

iz
ac

io
n

es
 e

n
 

la
s 

te
m

át
ic

as
 a

b
o

rd
ad

as
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Se
gu

n
d

o
 

A
ñ

o
 

 

Te
rc

er
 

N
iv

el
 

P
SI

C
O

LO
G

IA
 S

O
C

IA
L 

II
 

 

C
o

n
ti

n
u

ac
ió

n
 d

e 
P

si
co

lo
gí

a 
So

ci
al

 I
, 

P
si

co
lo

gí
a 

So
ci

al
 I

I 
se

 c
o

n
fi

gu
ra

 c
o

m
o

 u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 d

e 
fo

rm
ac

ió
n

 
b

ás
ic

a,
 

o
b

lig
at

o
ri

a,
 

d
e 

ca
rá

ct
er

 
te

ó
ri

co
-p

rá
ct

ic
o

 i
n

d
if

er
en

ci
ad

o
, 

co
n

 r
ég

im
en

 
se

m
e

st
ra

l, 
d

e
st

in
ad

a 
a 

al
u

m
n

o
s 

d
e 

la
 C

ar
re

ra
 

d
e 

P
si

co
lo

gí
a.

 
Su

 
p

ro
p

ó
si

to
 

p
ri

n
ci

p
al

 
es

 
in

tr
o

d
u

ci
r 

al
 a

lu
m

n
o

 e
n

 e
l 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 d
e

 
lo

s 
d

et
er

m
in

an
te

s 
y 

p
ri

n
ci

p
io

s 
q

u
e 

re
gu

la
n

 lo
s 

p
ro

ce
so

s 
su

b
ya

ce
n

te
s 

al
 

co
m

p
o

rt
am

ie
n

to
 

p
si

co
so

ci
al

, 
cu

b
ri

en
d

o
 

p
ri

n
ci

p
al

m
en

te
 

lo
s 

n
iv

el
es

 in
tr

a-
 e

 in
te

r-
in

d
iv

id
u

al
es

. 

El
 e

st
u

d
ia

n
te

 e
n

 e
st

a 
as

ig
n

at
u

ra
 p

o
te

n
ci

ar
á 

la
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 g

en
ér

ic
as

 a
so

ci
ad

as
 a

l p
er

fi
l 

p
ro

fe
si

o
n

al
 C

U
E 

d
e 

P
en

sa
m

ie
n

to
 R

ef
le

xi
vo

 y
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 C

rí
ti

co
.  

 

1.
 

D
es

cr
ib

ir
, 

re
la

ci
o

n
ar

, 
y 

ex
p

lic
ar

 
fe

n
ó

m
en

o
s 

d
el

 
co

m
p

o
rt

am
ie

n
to

 
p

si
co

so
ci

al
 in

tr
a-

gr
u

p
al

. 
2.

 
D

es
cr

ib
ir

, 
re

la
ci

o
n

ar
, 

y 
ex

p
lic

ar
 

fe
n

ó
m

en
o

s 
d

el
 

co
m

p
o

rt
am

ie
n

to
 

p
si

co
so

ci
al

 in
te

r-
gr

u
p

al
. 

3.
 A

p
lic

ar
 c

o
n

o
ci

m
ie

n
to

 p
si

co
so

ci
al

 e
n

 
la

 in
te

rp
re

ta
ci

ó
n

 d
e 

ev
en

to
s 

co
ti

d
ia

n
o

s.
 

4.
 

Id
en

ti
fi

ca
r 

y 
d

is
ti

n
gu

ir
 

d
iv

er
so

s 
en

fo
q

u
es

 y
 t

éc
n

ic
as

 d
e 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 y

 
m

ed
ic

ió
n

 
em

p
le

ad
as

 
p

ar
a 

ge
n

er
ar

 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 p

si
co

so
ci

al
. 

5.
 

V
al

o
ra

r 
el

 
in

fl
u

jo
 

q
u

e 
ti

en
e 

el
 

co
n

te
xt

o
 s

it
u

ac
io

n
al

 e
n

 la
 g

en
er

ac
ió

n
 y

 
m

o
d

u
la

ci
ó

n
 

d
el

 
co

m
p

o
rt

am
ie

n
to

 
p

si
co

so
ci

al
. 

6.
 

R
es

p
et

ar
 

y 
p

ro
te

ge
r 

la
 

d
iv

er
si

d
ad

 
cu

lt
u

ra
l 

co
m

o
 

u
n

 
fa

ct
o

r 
d

e 
en

ri
q

u
ec

im
ie

n
to

 
d

e 
la

 
co

n
d

ic
ió

n
 

h
u

m
an

a.
 

7.
 

R
es

p
et

ar
 

la
s 

n
o

rm
as

 
ét

ic
as

 
q

u
e 

re
gu

la
n

 la
 in

ve
st

ig
ac

ió
n

 p
si

co
so

ci
al

. 
8.

 
A

p
re

ci
ar

 
cr

ít
ic

am
en

te
 

la
 

va
lid

ez
 

ci
en

tí
fi

ca
 d

el
 c

o
n

o
ci

m
ie

n
to

 p
si

co
so

ci
al

. 

2
3

3
 

1
. P

re
se

n
ta

ci
o

n
e

s 
te

m
át

ic
as

. 

2
. I

n
te

rr
o

ga
ci

o
n

e
s.

  

3
. E

st
u

d
io

 d
e 

ca
so

s.
 

4
. E

je
rc

ic
io

s.
  

5
. D

em
o

st
ra

ci
o

n
e

s.
 

6
. A

n
ál

is
is

 d
e 

vi
d

eo
s.

 

7
. 

Sí
n

te
si

s 
d

e 
la

 
m

at
er

ia
 

d
e 

ca
d

a 

u
n

id
ad

. 

8
. 

Se
 r

eq
u

ie
re

 l
a 

le
ct

u
ra

 p
re

vi
a 

d
e 

la
 

m
at

er
ia

 a
 s

e
r 

tr
at

ad
a 

en
 c

ad
a 

cl
as

e 
y 

en
 c

ad
a 

ay
u

d
an

tí
a.

 

9
. 

Ev
en

tu
al

m
en

te
 

se
 

d
is

p
o

n
d

rá
 

d
e 

p
ro

fe
so

re
s 

in
vi

ta
d

o
s 

o
 s

e 
so

lic
it

ar
á 

a 

lo
s 

al
u

m
n

o
s 

q
u

e 
as

is
ta

n
 

a 

co
n

fe
re

n
ci

as
 e

xt
er

n
as

 a
 l

a 
as

ig
n

at
u

ra
 

co
m

o
 

as
im

is
m

o
 

se
 

le
s 

in
vi

ta
rá

 
a 

co
la

b
o

ra
r 

en
 

in
ve

st
ig

ac
io

n
e

s 
co

m
o

 

p
ar

ti
ci

p
an

te
s.

 



  

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Se
gu

n
d

o
 

A
ñ

o
 

C
u

ar
to

 
N

iv
el

 
P

SI
C

O
LO

G
IA

 S
O

C
IA

L 
A

P
LI

C
A

D
A

 
P

si
co

lo
gí

a 
So

ci
al

 a
p

lic
ad

a 
es

 u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 b

ás
ic

a 
o

b
lig

at
o

ri
a,

 d
e 

ca
rá

ct
er

 
te

ó
ri

co
-p

rá
ct

ic
o

, 
co

n
 

ré
gi

m
en

 
se

m
e

st
ra

l, 
d

es
ti

n
ad

a 
a 

al
u

m
n

o
s 

d
e 

la
 

C
ar

re
ra

 
d

e 
P

si
co

lo
gí

a.
 S

u
 p

ro
p

ó
si

to
 p

ri
n

ci
p

al
 e

s 
ex

p
o

n
er

 
al

 
al

u
m

n
o

 
a 

la
 

ap
lic

ac
ió

n
 

p
rá

ct
ic

a 
d

el
 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 
p

si
co

so
ci

al
 

en
 

la
 

so
lu

ci
ó

n
 

d
e 

in
te

rr
o

ga
n

te
s 

y 
p

ro
b

le
m

as
 d

el
 m

u
n

d
o

 r
ea

l, 
es

p
e

ci
al

m
en

te
 e

n
 t

e
m

as
 e

m
er

ge
n

te
s.

 

C
o

m
p

et
en

ci
as

 
G

en
ér

ic
as

 
q

u
e 

en
tr

en
a 

la
 

as
ig

n
at

u
ra

 
so

n
 

el
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

R
ef

le
xi

vo
, 

C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 
Es

cr
it

a
, 

R
es

o
lu

ci
ó

n
 

d
e

 
P

ro
b

le
m

a
s 

y 
en

fa
ti

za
 

p
ar

ti
cu

la
rm

en
te

 
el

 
P

en
sa

m
ie

n
to

 C
rí

ti
co

. 

1
. 

En
te

n
d

er
 

lo
s 

as
p

ec
to

s 
te

ó
ri

co
s,

 
m

et
o

d
o

ló
gi

co
s 

y 
d

e 
re

sp
o

n
sa

b
ili

d
ad

 
so

ci
al

 a
so

ci
ad

o
s 

co
n

 la
 in

ve
st

ig
ac

ió
n

 y
 

ap
lic

ac
io

n
es

 d
e 

la
 p

si
co

lo
gí

a 
so

ci
al

.  
2

. 
Id

en
ti

fi
ca

r 
el

 r
o

l 
d

e 
la

 c
u

lt
u

ra
, 

la
 

d
iv

er
si

d
ad

 y
 e

l 
co

n
te

xt
o

 s
o

ci
al

 e
n

 l
a 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 

y 
ap

lic
ac

ió
n

 
en

 
p

si
co

lo
gí

a 
so

ci
al

. 
3

. 
C

o
n

o
ce

r 
la

s 
te

o
rí

as
, 

p
ri

n
ci

p
io

s,
 

y 
ár

ea
s 

d
e 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 

ac
tu

al
 

en
 

p
si

co
lo

gí
a 

so
ci

al
, 

co
m

o
 

as
í 

ta
m

b
ié

n
 

su
s 

ap
lic

ac
io

n
e

s 
en

 d
is

ti
n

to
s 

ám
b

it
o

s 
p

ro
fe

si
o

n
al

es
. 

4
. 

C
o

m
p

re
n

d
er

 
có

m
o

 
se

 
tr

ad
u

ce
 

el
 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 c
ie

n
tí

fi
co

 d
e 

p
si

co
lo

gí
a 

so
ci

al
 

al
 

an
ál

is
is

 
y 

la
 

ap
lic

ac
ió

n
 

en
 

ár
ea

s 
ta

le
s 

co
m

o
 

e
l 

cu
id

ad
o

 
d

e 
la

 
sa

lu
d

, 
la

 
p

ro
te

cc
ió

n
 

d
e

l 
m

ed
io

 
am

b
ie

n
te

, 
ed

u
ca

ci
ó

n
 

y 
fe

n
ó

m
en

o
s 

ec
o

n
ó

m
ic

o
s,

 
p

o
lít

ic
o

s 
y 

so
ci

al
e

s,
 

d
en

tr
o

 
d

el
 

co
n

te
xt

o
 

so
ci

o
 

cu
lt

u
ra

l 
co

rr
es

p
o

n
d

ie
n

te
. 

5
. D

e
sc

ri
b

ir
 la

 r
et

ro
al

im
en

ta
ci

ó
n

 e
n

tr
e

 
la

s 
ve

rt
ie

n
te

s 
ci

en
tí

fi
ca

 y
 a

p
lic

ad
a 

d
e

 
la

 p
si

co
lo

gí
a 

so
ci

al
 

6
. 

Id
en

ti
fi

ca
r 

p
ro

b
le

m
as

 s
u

sc
ep

ti
b

le
s 

d
e 

se
r 

ab
o

rd
ad

o
s 

en
 

b
as

e 
al

 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 a

ct
u

al
 y

 lo
s 

m
é

to
d

o
s 

d
e

 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 
e 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

d
e 

la
 

p
si

co
lo

gí
a 

so
ci

al
 a

p
lic

a.
 

7
. 

D
e

sc
ri

b
ir

 e
 i

lu
st

ra
r 

la
 a

p
lic

ac
ió

n
 d

el
 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 c
ie

n
tí

fi
co

 e
n

 p
si

co
lo

gí
a 

so
ci

al
 

al
 

an
ál

is
is

 
y 

so
lu

ci
ó

n
 

d
e

 
p

ro
b

le
m

as
 

co
m

p
o

rt
am

en
ta

le
s 

en
 

ár
ea

s 
 c

o
m

o
 e

l 
cu

id
ad

o
 d

e 
la

 s
al

u
d

, 
la

 
p

ro
te

cc
ió

n
 

d
el

 
m

ed
io

 
am

b
ie

n
te

, 
ed

u
ca

ci
ó

n
 y

 f
en

ó
m

en
o

s 
e

co
n

ó
m

ic
o

s,
 

2
5

6
 

1
. P

re
se

n
ta

ci
o

n
e

s 
Te

m
át

ic
as

. 

2
. I

n
te

rr
o

ga
ci

o
n

e
s.

 

3
. D

eb
at

e
s.

 

4
. A

n
ál

is
is

 d
e 

ca
so

s.
 

5
. L

ec
tu

ra
s.

 

6
. P

re
se

n
ta

ci
o

n
e

s 
au

d
io

vi
su

al
es

. 

7
. 

Se
si

o
n

e
s 

d
e 

re
vi

si
ó

n
 d

e 
le

ct
u

ra
s 

o
b

lig
at

o
ri

as
. 

8
. S

es
io

n
es

 d
e 

sí
n

te
si

s 
d

e 
la

 m
at

er
ia

. 

9
. 

Se
si

o
n

es
 

d
e 

an
ál

is
is

 
d

e 
la

s 

re
sp

u
e

st
as

 
en

 
la

s 
d

is
ti

n
ta

s 

ev
al

u
ac

io
n

e
s.

 

1
0

. 
Se

 r
eq

u
ie

re
 l

a 
le

ct
u

ra
 p

re
vi

a 
d

el
 

m
at

er
ia

l 
q

u
e 

se
 

as
ig

n
e 

p
ar

a 
se

r 

tr
at

ad
o

 e
n

 c
la

se
. 

1
1

. 
Ev

en
tu

al
m

en
te

 s
e 

d
is

p
o

n
d

rá
 d

e 

p
ro

fe
so

re
s 

in
vi

ta
d

o
s 

o
 s

e 
so

lic
it

ar
á 

a 

lo
s 

al
u

m
n

o
s 

q
u

e 
as

is
ta

n
 

a 

co
n

fe
re

n
ci

as
 

ex
te

rn
as

 
a 

la
 

as
ig

n
at

u
ra

. 



  

p
o

lít
ic

o
s 

y 
so

ci
al

e
s,

 
d

en
tr

o
 

d
el

 
co

n
te

xt
o

 s
o

ci
o

 c
u

lt
u

ra
l. 

 
7

. 
A

p
re

ci
ar

 
e

l 
se

n
ti

d
o

 
ét

ic
o

 
y 

d
e 

re
sp

o
n

sa
b

ili
d

ad
 

so
ci

al
 

d
e 

la
 

in
te

rd
ep

en
d

en
ci

a 
ci

en
ci

a-
 p

ro
fe

si
ó

n
. 

8
. 

V
al

o
ra

r 
el

 s
en

ti
d

o
 p

rá
ct

ic
o

 d
e 

d
e 

u
n

a 
te

o
rí

a 
ci

en
tí

fi
ca

 y
 e

l 
su

st
en

to
 d

e
 

ev
id

en
ci

a 
e

m
p

ír
ic

a 
d

e 
la

s 
in

te
rv

en
ci

o
n

es
 p

si
co

so
ci

al
e

s.
  

9
. 

V
al

o
ra

r 
la

 a
p

ro
xi

m
ac

ió
n

 i
n

fo
rm

ad
a 

y 
ét

ic
a 

h
ac

ia
 

la
s 

p
er

so
n

as
 

q
u

e 
so

n
 

ex
p

u
es

ta
s 

a 
in

d
ag

ac
ió

n
 

y/
o

 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 p
si

co
so

ci
al

. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Se
gu

n
d

o
 

A
ñ

o
 

Te
rc

er
 

N
iv

el
 

ES
TA

D
ÍS

TI
C

A
 

D
ES

C
R

IP
TI

V
A

 
P

ri
m

er
 

cu
rs

o
 

d
e 

la
 

lín
ea

 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 

cu
an

ti
ta

ti
va

. 
P

re
se

n
ta

 
a 

lo
s 

es
tu

d
ia

n
te

s 
lo

s 

co
n

te
n

id
o

s 
b

ás
ic

o
s 

p
ar

a 
e

l 
ad

ec
u

ad
o

 u
so

 d
e

 

la
 

es
ta

d
ís

ti
ca

 
d

e
sc

ri
p

ti
va

 
u

n
iv

ar
ia

d
a 

en
 

p
si

co
lo

gí
a.

 
El

 
cu

rs
o

 
en

fa
ti

za
 

as
p

ec
to

s 

p
rá

ct
ic

o
s 

y 
em

p
le

o
 

d
e 

p
ro

gr
am

as
 

es
ta

d
ís

ti
co

s.
 

Lo
s 

e
st

u
d

ia
n

te
s 

re
ci

b
en

 
u

n
 

fu
er

te
 

en
tr

en
am

ie
n

to
 

en
 

el
 

m
an

ej
o

 
d

el
 

so
ft

w
ar

e 
es

ta
d

ís
ti

co
 

SP
SS

. 
(A

ct
u

al
m

en
te

 

P
A

W
S)

 

P
o

r 
la

 n
at

u
ra

le
za

 d
el

 r
am

o
, 

lo
s 

e
st

u
d

ia
n

te
s 

en
tr

en
an

 
y 

d
es

ar
ro

lla
n

 
la

 
co

m
p

et
en

ci
a 

ge
n

ér
ic

a 
d

e 
R

es
o

lu
ci

ó
n

 
d

e 
P

ro
b

le
m

a
s.

 
A

l 

in
cr

em
en

ta
r 

su
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 

es
ta

d
ís

ti
ca

s,
 

lo
s 

e
st

u
d

ia
n

te
s 

cu
en

ta
n

 
co

n
 

n
u

ev
o

s 

el
e

m
en

to
s 

d
e 

ju
ic

io
 

q
u

e
 

le
s 

p
er

m
it

en
 

en
ri

q
u

ec
er

 
su

 
P

en
sa

m
ie

n
to

 
C

rí
ti

co
 

co
n

 

re
sp

e
ct

o
 a

l 
tr

ab
aj

o
 d

e 
o

tr
as

 p
er

so
n

as
 e

n
 e

l 

ám
b

it
o

 e
st

ad
ís

ti
co

 o
 d

e 
re

le
va

n
ci

a 
so

ci
al

 d
e 

la
 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
. 

El
 T

ra
b

a
jo

 e
n

 E
q

u
ip

o
 t

am
b

ié
n

 

1
. 

D
if

er
en

ci
ar

 e
n

tr
e 

es
ta

d
ís

ti
ca

 
d

es
cr

ip
ti

va
 e

 in
fe

re
n

ci
al

. 
2

. 
C

o
n

o
ce

r 
la

s 
n

o
ci

o
n

es
 

d
e

 
va

ri
ab

le
s 

y 
su

s 
n

iv
el

e
s 

d
e 

m
ed

ic
ió

n
. 

3
. 

C
o

m
p

re
n

d
er

 
lo

s 
d

is
ti

n
to

s 
ti

p
o

s 
d

e 
re

p
re

se
n

ta
ci

o
n

es
 g

rá
fi

ca
s 

d
e

 
d

at
o

s.
 

4
. 

En
te

n
d

er
 

la
 

ló
gi

ca
 

d
e 

la
 

tr
an

sf
o

rm
ac

ió
n

 d
e 

p
u

n
ta

je
s 

b
ru

to
s 

a 
p

u
n

ta
je

s 
es

ta
n

d
ar

iz
ad

o
s.

 
5

. 
Ej

ec
u

ta
r 

an
ál

is
is

 d
es

cr
ip

ti
vo

s 
p

o
r 

m
ed

io
 d

el
 e

m
p

le
o

 d
e 

p
ro

gr
am

as
 

es
ta

d
ís

ti
co

s.
 

6
. 

In
te

rp
re

ta
r 

re
su

lt
ad

o
s 

d
e

 
an

ál
is

is
 d

e
sc

ri
p

ti
vo

s.
 

7
. 

Ej
ec

u
ta

r 
n

o
rm

al
iz

ac
ió

n
 

d
e

 
p

u
n

ta
je

s 
b

ru
to

s.
 

8
. 

V
al

o
ra

r 
lo

s 
ap

o
rt

es
 q

u
e 

ti
en

e
 

es
ta

d
ís

ti
ca

 
d

e
sc

ri
p

ti
va

 
a 

la
 

co
n

st
ru

cc
ió

n
 

d
e

 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 

en
 

p
si

co
lo

gí
a.

 
9

. 
C

ri
ti

ca
r 

el
 u

so
 in

ap
ro

p
ia

d
o

 d
e 

la
 

es
ta

d
ís

ti
ca

 
d

e
sc

ri
p

ti
va

 
en

 
la

 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 p
si

co
ló

gi
ca

. 

2
5

7
 

 

1
. 

C
la

se
s 

ex
p

o
si

ti
va

s,
 e

n
fa

ti
za

n
d

o
 l

as
 

d
em

o
st

ra
ci

o
n

es
 

d
e 

la
s 

p
ri

n
ci

p
al

es
 

es
tr

at
e

gi
as

 
d

e 
an

ál
is

is
 

d
e

 
d

at
o

s 
d

es
cr

ip
ti

vo
s.

 
2

. 
A

yu
d

an
tí

as
 S

em
an

al
es

 e
n

 G
ru

p
o

s 
P

eq
u

eñ
o

s 
d

e 
P

rá
ct

ic
a 

co
n

 
el

 
So

ft
w

ar
e 

SP
SS

. 
  



  

es
 i

m
p

o
rt

an
te

 e
n

 e
l 

d
e

sa
rr

o
llo

 d
el

 c
u

rs
o

 e
n

 

té
rm

in
o

s 
d

e
 c

o
la

b
o

ra
ci

ó
n

 e
n

 m
o

m
en

to
s 

d
e 

ay
u

d
an

tí
a 

d
e 

gr
u

p
o

s 
p

eq
u

eñ
o

s.
 

1
0

. 
R

ec
o

n
o

ce
r 

la
 i

m
p

o
rt

an
ci

a 
d

e
 

lo
s 

p
u

n
ta

je
s 

d
e 

es
ta

n
d

ar
iz

ac
ió

n
 

y 
n

o
rm

al
iz

ac
ió

n
 p

ar
a 

la
 in

ve
st

ig
ac

ió
n

 e
n

 
p

si
co

lo
gí

a.
 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Se
gu

n
d

o
 

A
ñ

o
 

C
u

ar
to

 
N

iv
el

 
ES

TA
D

ÍS
TI

C
A

 
IN

FE
R

EN
C

IA
L 

A
si

gn
at

u
ra

 
d

e 
ca

rá
ct

er
 

te
ó

ri
co

 
p

rá
ct

ic
o

. 
Su

 
o

b
je

ti
vo

 
e

s 
fa

m
ili

ar
iz

ar
 

al
 

al
u

m
n

o
 

co
n

 
la

s 
n

o
ci

o
n

es
 

el
em

en
ta

le
s 

d
e 

es
ta

d
ís

ti
ca

 
in

fe
re

n
ci

al
, 

n
ec

e
sa

ri
as

 
p

ar
a 

co
m

p
re

n
d

er
 

el
 

p
ro

ce
so

 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 
ci

en
tí

fi
ca

 
en

 
P

si
co

lo
gí

a.
 

P
ar

a 
el

lo
, 

se
 

p
re

se
n

ta
n

 
co

n
ce

p
tu

al
m

en
te

 
lo

s 
m

ét
o

d
o

s 
e

st
ad

ís
ti

co
s 

b
ás

ic
o

s 
m

ás
 

p
er

ti
n

en
te

s 
al

 
q

u
eh

ac
er

 
p

si
co

ló
gi

co
 

y 
se

 
p

ro
p

o
rc

io
n

a 
u

n
 

en
tr

en
am

ie
n

to
 

in
ic

ia
l 

en
 

el
 

tr
at

am
ie

n
to

 
in

fo
rm

át
ic

o
 d

e 
d

at
o

s.
 E

n
 l

a 
m

is
m

a 
lín

ea
, 

el
 

u
so

 d
e 

fó
rm

u
la

s 
h

a 
si

d
o

 r
ed

u
ci

d
o

 a
l 

m
ín

im
o

 
in

d
is

p
en

sa
b

le
, p

ri
vi

le
gi

an
d

o
 e

n
 s

u
 lu

ga
r 

el
 u

so
 

d
el

 p
aq

u
et

e 
es

ta
d

ís
ti

co
 S

P
SS

. 

En
 

co
h

er
en

ci
a 

co
n

 
la

 
as

ig
n

at
u

ra
 

p
re

vi
a,

 
Es

ta
d

ís
ti

ca
 

In
fe

re
n

ci
al

 
p

o
te

n
ci

a 
la

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 
ge

n
ér

ic
as

 
d

e
 

R
es

o
lu

ci
ó

n
 

d
e

 
P

ro
b

le
m

a
s,

 P
en

sa
m

ie
n

to
 C

rí
ti

co
 y

 T
ra

b
a

jo
 e

n
 

Eq
u

ip
o

. 

1
. 

C
o

m
p

re
n

d
er

 
el

 
si

gn
if

ic
ad

o
, 

u
so

 y
 o

p
er

at
o

ri
a 

d
e

 l
o

s 
co

n
tr

as
te

s 
d

e
 

h
ip

ó
te

si
s.

 
2

. 
C

o
m

p
re

n
d

er
 

lo
s 

e
rr

o
re

s 
as

o
ci

ad
o

s 
a 

la
 p

ru
eb

a 
d

e 
h

ip
ó

te
si

s 
y 

e
l 

p
ro

p
ó

si
to

 d
e 

la
s 

m
ed

id
as

 d
e

 t
am

añ
o

 
d

e 
ef

e
ct

o
. 

3
. 

C
o

n
o

ce
r 

la
s 

n
o

ci
o

n
es

 
d

e
 

d
ep

en
d

en
ci

a,
 

in
d

ep
e

n
d

en
ci

a,
 

as
o

ci
ac

ió
n

, 
co

rr
el

ac
ió

n
, 

p
re

d
ic

ci
ó

n
 

y 
ca

u
sa

lid
ad

. 
4

. 
En

te
n

d
er

 
el

 
co

n
ce

p
to

 
d

e 
re

gr
e

si
ó

n
 li

n
ea

l y
 s

u
s 

ap
lic

ac
io

n
es

. 
5

. 
Ej

ec
u

ta
r 

co
n

tr
at

es
 

d
e

 
h

ip
ó

te
si

s 
m

ed
ia

n
te

 S
P

SS
. 

6
. 

Es
ti

m
ar

 
ta

m
añ

o
s 

d
e 

ef
ec

to
, 

co
n

 a
si

st
en

ci
a 

in
fo

rm
át

ic
a.

 
7

. 
C

al
cu

la
r 

co
rr

el
ac

io
n

es
 

en
tr

e
 

d
is

ti
n

to
s 

ti
p

o
s 

d
e 

va
ri

ab
le

s,
 c

o
n

 S
P

SS
. 

8
. 

C
o

n
st

ru
ir

 
ec

u
ac

io
n

es
 

d
e

 
re

gr
e

si
ó

n
, c

o
n

 la
 a

si
st

en
ci

a 
d

e
 S

P
SS

. 
9

. 
D

es
ar

ro
lla

r 
u

n
a 

vi
si

ó
n

 
an

al
ít

ic
a 

q
u

e 
le

 
p

er
m

it
a 

al
 

al
u

m
n

o
 

id
en

ti
fi

ca
r 

re
la

ci
o

n
es

 e
n

tr
e 

va
ri

ab
le

s 
en

 la
 v

id
a 

co
ti

d
ia

n
a.

 
1

0
. 

C
ri

ti
ca

r 
el

 u
so

 in
ap

ro
p

ia
d

o
 d

e 
lo

s 
co

e
fi

ci
en

te
s 

d
e 

co
rr

el
ac

ió
n

 l
in

ea
l 

en
 la

 in
ve

st
ig

ac
ió

n
 p

si
co

ló
gi

ca
. 

1
1

. 
V

al
o

ra
ci

ó
n

 
d

el
 

u
so

 
d

e 
la

s 
té

cn
ic

as
 

es
ta

d
ís

ti
ca

s 
en

 
la

 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 
d

e 
re

la
ci

o
n

e
s 

en
tr

e
 

va
ri

ab
le

s 
p

si
co

ló
gi

ca
s 

y 
en

 e
l 

tr
ab

aj
o

 
co

n
 t
e
s
t
s
 p

si
co

ló
gi

co
s.

 

2
5

9
 

1
. 

A
ct

iv
id

ad
e

s 
p

rá
ct

ic
as

 –
 e

je
rc

ic
io

s 
d

e 
ap

lic
ac

ió
n

 –
 d

em
o

st
ra

ci
o

n
es

 S
P

SS
. 

2
. E

xp
o

si
ci

ó
n

 d
e 

co
n

te
n

id
o

s.
 



  

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Se
gu

n
d

o
 

A
ñ

o
 

Te
rc

er
 

N
iv

el
 

P
SI

C
O

LO
G

IA
 

D
E 

LA
 P

ER
SO

N
A

LI
D

A
D

 
P

si
co

lo
gí

a 
d

e 
la

 
P

er
so

n
al

id
ad

 
es

 
u

n
a 

as
ig

n
at

u
ra

 
d

e 
fo

rm
ac

ió
n

 
b

ás
ic

a 
o

b
lig

at
o

ri
a,

 
d

e 
ca

rá
ct

er
 

te
ó

ri
co

-p
rá

ct
ic

o
, 

co
n

 
ré

gi
m

en
 

se
m

e
st

ra
l, 

d
e

st
in

ad
a 

a 
al

u
m

n
o

s 
d

e 
la

 C
ar

re
ra

 
d

e 
P

si
co

lo
gí

a.
 

Su
 

p
ro

p
ó

si
to

 
p

ri
n

ci
p

al
 

es
 

in
tr

o
d

u
ci

r 
al

 a
lu

m
n

o
 e

n
 e

l 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 d

e
 

fu
n

ci
o

n
am

ie
n

to
 

p
si

co
ló

gi
co

 
in

d
iv

id
u

al
 

co
n

ce
p

tu
al

iz
ad

o
 a

 t
ra

vé
s 

d
e

l 
co

n
st

ru
ct

o
 d

e
 

p
er

so
n

al
id

ad
. 

Se
 p

ro
fu

n
d

iz
a 

en
 l

as
 d

iv
er

sa
s 

o
ri

en
ta

ci
o

n
es

 t
eó

ri
ca

s 
y 

d
e 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 q

u
e

 
ap

o
rt

an
 a

 l
a 

co
m

p
re

n
si

ó
n

 d
e 

la
 p

er
so

n
al

id
ad

 
vi

n
cu

la
n

d
o

 e
n

 f
o

rm
a 

d
in

ám
ic

a 
lo

s 
d

is
ti

n
to

s 
fa

ct
o

re
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d
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d
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 d
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 d
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d
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p
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d
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d
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d
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p
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d
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p
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u
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ra
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d
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p
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d
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ó
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p
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d
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d
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p
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p
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ó
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ó
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d
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ó
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 d
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 d
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d
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ó
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s.
 

5
. R

ev
is

io
n

es
 t

eó
ri

ca
s.

 

6
. E

je
rc

ic
io

s 
p

rá
ct

ic
o

s.
 

7
. S

u
p

er
vi

si
ó

n
.  

8
. S

es
io

n
es

 d
e 

tr
ab

aj
o

 g
ru

p
al

. 

9
. 

R
e

fl
ex

ió
n

, 
an

ál
is

is
 y

 e
va

lu
ac

ió
n

 d
el

 

tr
ab

aj
o

 r
ea

liz
ad

o
. 



  

Es
ta

 
as

ig
n

at
u

ra
 

ap
o

rt
a 

al
 

d
es

ar
ro

llo
 

d
e 

la
 

re
sp

o
n

sa
b

ili
d

ad
 

so
ci

al
 

d
el

 
es

tu
d

ia
n

te
, 

fo
rt

al
ec

ie
n

d
o

 l
a 

fo
rm

ac
ió

n
 y

 e
xp

re
si

ó
n

 d
e 

lo
s 

va
lo

re
s 

h
u

m
an

is
ta

s 
y 

p
ri

n
ci

p
io

s 
ét

ic
o

s 
ex

p
lic

it
ad

o
s 

en
 e

l p
er

fi
l d

el
 t

it
u

la
d

o
. 

 Es
ta

 
as

ig
n

at
u

ra
 

in
vo

lu
cr

a 
u

n
 

p
ri

m
er

 
ac

er
ca

m
ie

n
to

 d
e 

lo
s 

es
tu

d
ia

n
te

s 
al

 e
n

to
rn

o
 

p
o

r 
lo

 
q

u
e 

ex
ig

e 
p

ri
n

ci
p

al
m

en
te

 
u

n
a 

in
te

gr
ac

ió
n

 
el

ev
ad

a 
d

e
 

la
s 

va
ri

ad
as

 
co

m
p

et
en

ci
as

 a
d

q
u

ir
id

as
 h

as
ta

 e
st

e 
p

u
n

to
 d

e 
av

an
ce

 
en

 
el

 
p

la
n

 
d

e 
es

tu
d

io
s.

 
Es

to
 

p
ar

a 
as

eg
u

ra
r 

q
u

e
 l

a 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 r
ea

liz
ad

a 
se

a 
u

n
 

el
e

m
en

to
 p

o
si

ti
vo

 p
ar

a 
la

 o
rg

an
iz

ac
ió

n
 q

u
e 

re
ci

b
e 

a 
lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s.

 
Es

ta
 

co
n

d
ic

ió
n

 
d

ev
el

a 
in

m
ed

ia
ta

m
en

te
 

q
u

e 
co

n
d

ic
ió

n
 

fu
n

d
am

en
ta

l e
s 

el
 S

en
ti

d
o

 y
 C

o
m

p
o

rt
a

m
ie

n
to

 
Ét

ic
o

 
d

e 
lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s.

 
Si

n
 

em
b

ar
go

, 
la

s 
ex

ig
en

ci
as

 
d

e 
d

e
se

n
vo

lv
er

se
 

en
 

en
to

rn
o

s 
ex

te
rn

o
s 

a 
la

 
u

n
iv

e
rs

id
ad

 
h

ac
en

 
q

u
e

 
la

 
In

ic
ia

ti
va

, 
el

 
P

en
sa

m
ie

n
to

 
Es

tr
a

té
g

ic
o

, 
la

 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 

O
ra

l 
e 

In
te

rp
er

so
n

a
l,

 
la

 
R

es
o

lu
ci

ó
n

 d
e 

P
ro

b
le

m
a

s 
y 

el
 P

en
sa

m
ie

n
to

 
C

rí
ti

co
 

se
 

d
eb

an
 

co
n

ju
ga

r 
en

 
o

rd
en

 
d

e 
re

al
iz

ar
 

u
n

 
p

la
n

 
in

te
rv

en
ti

vo
 

co
h

er
en

te
 

y 
ap

ro
p

ia
d

o
. 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

fu
n

d
am

en
ta

d
a 

te
ó

ri
ca

m
en

te
, 

p
er

ti
n

en
te

 
a 

la
s 

n
ec

e
si

d
ad

es
 d

e 
la

s 
p

er
so

n
as

, 
y 

q
u

e 
co

n
si

d
er

e
 l

o
s 

re
cu

rs
o

s 
p

er
so

n
al

es
 y

 
d

e 
la

 in
st

it
u

ci
ó

n
.  

5
. 

G
en

er
ar

 
ac

ti
vi

d
ad

es
 

ac
o

rd
es

 
co

n
 

la
s 

ca
ra

ct
er

ís
ti

ca
s 

d
el

 g
ru

p
o

 o
b

je
ti

vo
 

co
n

 e
l q

u
e 

se
 t

ra
b

aj
a 

y 
co

n
 e

l n
iv

el
 d

e
 

fo
rm

ac
ió

n
. 

6
. 

P
ro

p
o

n
er

 s
o

lu
ci

o
n

e
s 

cr
ea

ti
va

s 
en

 
re

la
ci

ó
n

 
a 

la
s 

n
ec

e
si

d
ad

es
 

y 
d

if
ic

u
lt

ad
es

 q
u

e 
p

u
ed

an
 s

u
rg

ir
 e

n
 e

l 
d

es
ar

ro
llo

 d
e 

la
 p

rá
ct

ic
a.

 
7

. 
Ev

al
u

ar
 l

as
 a

ct
iv

id
ad

es
 r

e
al

iz
ad

as
 

co
n

si
d

er
an

d
o

 
lo

s 
o

b
je

ti
vo

s 
p

la
n

te
ad

o
s 

en
 

la
 

p
ro

p
u

e
st

a 
d

e
 

tr
ab

aj
o

. 
8

. 
Si

st
e

m
at

iz
ar

 
la

s 
ex

p
er

ie
n

ci
as

 
d

e
 

p
rá

ct
ic

a,
 

a 
tr

av
és

 
d

e 
d

if
er

en
te

s 
m

o
d

al
id

ad
es

 
d

e 
re

gi
st

ro
s 

es
cr

it
o

s 
(p

o
rt

af
o

lio
, 

in
fo

rm
e

s 
y 

p
an

el
 

in
fo

rm
at

iv
o

).
 

9
. 

C
o

m
u

n
ic

ar
 

en
 

fo
rm

a 
cl

ar
a 

y 
o

rd
en

ad
a 

la
 

la
b

o
r 

re
al

iz
ad

a 
en

 
la

 
in

st
it

u
ci

ó
n

 d
e 

p
rá

ct
ic

a 
en

 l
o

s 
gr

u
p

o
s 

d
e 

su
p

er
vi

si
ó

n
, 

en
fa

ti
za

n
d

o
 

la
 

ex
p

er
ie

n
ci

a 
vi

vi
d

a.
 

1
0

. 
D

em
o

st
ra

r 
u

n
a 

ac
ti

tu
d

 e
m

p
át

ic
a 

fr
en

te
 a

 l
as

 n
e

ce
si

d
ad

es
 l

as
 p

er
so

n
as

 
b

en
ef

ic
ia

ri
as

 
en

 
la

 
in

st
it

u
ci

ó
n

 
d

e
 

p
rá

ct
ic

a 
1

1
. 

D
e

m
o

st
ra

r 
e

sc
u

ch
a 

ac
ti

va
 f

re
n

te
 

a 
la

s 
ex

p
er

ie
n

ci
as

 
co

m
p

ar
ti

d
as

 
p

o
r 

su
s 

co
m

p
añ

er
o

s 
a 

tr
av

é
s 

d
e 

la
 

re
tr

o
al

im
en

ta
ci

ó
n

 a
 lo

s 
o

tr
o

s.
 

1
2

. 
D

e
m

o
st

ra
r 

u
n

a 
co

n
d

u
ct

a 
re

sp
o

n
sa

b
le

 
y 

re
sp

et
u

o
sa

 
co

n
si

go
 



  

m
is

m
o

 
y 

co
n

 
lo

s 
co

m
p

ro
m

is
o

s 
ad

q
u

ir
id

o
s 

fr
en

te
 

a 
lo

s 
p

ar
es

, 
d

o
ce

n
te

s 
y 

la
s 

p
er

so
n

as
 

(p
ro

fe
si

o
n

al
e

s 
y 

b
en

ef
ic

ia
ri

o
s)

 
co

n
 

q
u

e 
tr

ab
aj

an
, 

as
is

ti
en

d
o

 
p

u
n

tu
al

m
en

te
 

a 
lo

s 
lu

ga
re

s 
d

e
 

tr
ab

aj
o

, 
re

sp
et

an
d

o
 

la
s 

n
o

rm
as

 
d

e
 

fu
n

ci
o

n
am

ie
n

to
 

gr
u

p
al

 
y 

d
e 

la
 

in
st

it
u

ci
ó

n
 

d
e 

p
rá

ct
ic

a,
 

cu
m

p
lie

n
d

o
 

co
n

 l
as

 a
ct

iv
id

ad
es

 p
ro

p
u

es
ta

s 
en

 l
o

s 
ce

n
tr

o
s 

d
e 

p
rá

ct
ic

a,
 c

u
m

p
lie

n
d

o
 c

o
n

 
lo

s 
re

q
u

is
it

o
s 

fo
rm

al
e

s 
d

e 
la

 
as

ig
n

at
u

ra
 (

ve
r 

ev
al

u
ac

ió
n

).
  

1
3

. 
M

an
if

es
ta

r 
u

n
a 

ac
ti

tu
d

 
cr

ít
ic

a-
re

fl
ex

iv
a 

co
n

 
re

sp
ec

to
 

al
 

p
ro

p
io

 
d

es
e

m
p

eñ
o

 y
 a

l 
d

e 
su

s 
co

m
p

añ
er

o
s,

 
d

e 
ac

u
er

d
o

 a
 l

o
s 

cr
it

er
io

s 
p

la
n

te
ad

o
s 

en
 la

 a
si

gn
at

u
ra

.  
1

4
. 

D
e

m
o

st
ra

r 
u

n
a 

ac
ti

tu
d

 
d

e 
co

la
b

o
ra

ci
ó

n
, 

to
le

ra
n

ci
a,

 
re

sp
et

o
, 

re
sp

o
n

sa
b

ili
d

ad
 y

 f
le

xi
b

ili
d

ad
 e

n
 l

as
 

d
u

p
la

s 
d

e 
tr

ab
aj

o
 y

 c
o

n
 la

 in
st

it
u

ci
ó

n
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Se
gu

n
d

o
 

A
ñ

o
 

C
u

ar
to

 
N

iv
el

 
P

SI
C

O
LO

G
ÍA

 
EC

O
N

Ó
M

IC
A

 
P

si
co

lo
gí

a 
Ec

o
n

ó
m

ic
a 

e
s 

u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 

o
ri

en
ta

d
a 

a 
en

tr
e

ga
r 

al
 

al
u

m
n

o
 

u
n

a 
ap

ro
xi

m
ac

ió
n

 
a 

la
 

co
m

p
re

n
si

ó
n

 
d

e
 

la
s 

va
ri

ab
le

s 
p

si
co

ló
gi

ca
s 

y 
p

si
co

so
ci

al
es

 
q

u
e

 
d

et
er

m
in

an
 

la
s 

co
n

d
u

ct
as

 
ec

o
n

ó
m

ic
as

 
in

d
iv

id
u

al
es

 
y 

so
ci

al
e

s,
 

lo
s 

p
ro

ce
so

s 
d

e
 

so
ci

al
iz

ac
ió

n
 e

co
n

ó
m

ic
a 

y 
su

s 
ca

ra
ct

er
ís

ti
ca

s 
en

 
la

s 
d

if
er

en
te

s 
et

ap
as

 
d

e 
la

 
vi

d
a 

y 
lo

s 
p

ro
ce

so
s 

p
si

co
p

at
o

ló
gi

co
s 

as
o

ci
ad

o
s 

al
 

co
n

su
m

o
 im

p
u

ls
iv

o
 y

 c
o

m
p

u
ls

iv
o

. 
Su

 
én

fa
si

s 
e

st
a 

d
ad

o
 

en
 

e
l 

d
es

ar
ro

llo
 

d
e

 
co

m
p

et
en

ci
as

 q
u

e 
le

s 
p

er
m

it
an

 a
 lo

s 
al

u
m

n
o

s 
co

m
p

re
n

d
er

 
y 

an
al

iz
ar

 
cr

ít
ic

am
en

te
 

la
 

re
la

ci
ó

n
 

en
tr

e 
e

co
n

o
m

ía
, 

co
gn

ic
ió

n
 

y 
co

n
d

u
ct

a 
ta

n
to

 e
n

 e
l 

p
la

n
o

 d
e 

la
 c

o
n

d
u

ct
a 

1
. C

ar
ac

te
ri

za
r 

la
s 

p
ar

ti
cu

la
ri

d
ad

es
 d

el
 

ca
m

p
o

 d
e 

ac
tu

ac
ió

n
 d

e 
la

 p
si

co
lo

gí
a 

ec
o

n
ó

m
ic

a,
 

en
 

su
s 

as
p

ec
to

s 
co

n
ce

p
tu

al
es

, 
n

o
rm

at
iv

o
s,

 v
al

ó
ri

co
s 

y 
d

e 
ap

lic
ac

ió
n

 a
l 

ám
b

it
o

 i
n

d
iv

id
u

al
 y

 
so

ci
al

. 
2

. D
e

sa
rr

o
lla

r 
u

n
 p

la
n

te
am

ie
n

to
 o

ra
l y

 
es

cr
it

o
 

so
b

re
 

el
 

ap
o

rt
e

 
d

e 
la

 
ec

o
n

o
m

ía
 

y 
su

 
re

la
ci

ó
n

 
co

n
 

lo
s 

p
ro

ce
so

s 
gl

o
b

al
iz

ad
o

re
s 

p
ar

a 
la

 
co

m
p

re
n

si
ó

n
 

d
e 

p
ro

ce
so

s 
p

si
co

ló
gi

co
s 

vi
n

cu
la

d
o

s 
al

 c
o

n
su

m
o

 y
 

a 
la

 
co

n
d

u
ct

a 
ec

o
n

ó
m

ic
a 

p
er

so
n

al
, 

fa
m

ili
ar

 y
 c

o
le

ct
iv

a.
 . 

3
. 

A
p

lic
ar

 l
o

s 
m

o
d

el
o

s 
te

ó
ri

co
s 

d
e 

la
 

2
5

8
 

1
. 

Se
si

o
n

es
 

d
e 

d
is

cu
si

ó
n

 
te

ó
ri

ca
 

co
n

 
ap

o
yo

 
d

e 
le

ct
u

ra
s 

b
ás

ic
as

. 
2

. 
In

ve
st

ig
ac

ió
n

 
gu

ia
d

a 
d

e 
p

er
ce

p
ci

ó
n

 
d

e
 

la
 

si
tu

ac
ió

n
 

ec
o

n
ó

m
ic

a 
en

 a
d

u
lt

o
s 

y 
el

ab
o

ra
ci

ó
n

 
d

e 
in

fo
rm

e
. 

3
. 

Tr
ab

aj
o

 
co

la
b

o
ra

ti
vo

 
en

 
ta

lle
re

s 
d

e 
ap

lic
ac

ió
n

 d
e

 c
o

n
ce

p
to

s 
m

ed
ia

n
te

 A
n

ál
is

is
 c

rí
ti

co
 d

e 
vi

d
eo

s 
y 

n
o

ti
ci

as
 d

e 
m

ed
io

s 
d

e 
co

m
u

n
ic

ac
ió

n
. 

(D
ia

ri
o

s,
 T

V
, I

n
te

rn
et

) 
4

. 
A

p
lic

ac
ió

n
 

y 
an

ál
is

is
 

d
e 

in
st

ru
m

en
to

s 
p

ar
a 

au
to

ev
al

u
ar

 
su

 
p

ro
p

io
 c

o
m

p
o

rt
am

ie
n

to
 e

co
n

ó
m

ic
o

. 



  

n
o

rm
al

 c
o

m
o

 p
at

o
ló

gi
ca

 y
 s

e
n

si
b

ili
za

rs
e 

an
te

 
el

 
im

p
ac

to
 

d
e 

la
 

gl
o

b
al

iz
ac

ió
n

 
en

 
lo

s 
co

m
p

o
rt

am
ie

n
to

s 
ec

o
n

ó
m

ic
o

s 
y 

d
e 

co
n

su
m

o
. 

 C
o

n
 a

sp
ec

to
s 

m
ás

 a
ca

d
ém

ic
o

s 
y 

u
n

 é
n

fa
si

s 
in

ve
st

ig
at

iv
o

, 
la

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 g
en

ér
ic

as
 d

el
 

p
er

fi
l 

p
ro

fe
si

o
n

al
 

d
el

 
C

U
E,

 
q

u
e 

so
n

 
en

tr
en

ad
as

 
m

ás
 

en
fá

ti
ca

m
e

n
te

 
d

u
ra

n
te

 
el

 
cu

rs
o

 d
e 

la
 a

si
gn

at
u

ra
 s

o
n

 l
a 

R
es

o
lu

ci
ó

n
 d

e 
P

ro
b

le
m

a
s 

y 
la

 C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 O
ra

l y
 E

sc
ri

ta
. 

p
si

co
lo

gí
a 

ec
o

n
ó

m
ic

a 
p

ar
a 

ex
p

lic
ar

 
ev

en
to

s 
ec

o
n

ó
m

ic
o

s 
p

er
so

n
al

es
 

y 
so

ci
al

e
s.

 
4

. 
A

n
al

iz
ar

 e
l 

p
ro

ce
so

 d
e 

so
ci

al
iz

ac
ió

n
 

ec
o

n
ó

m
ic

a 
y 

su
 

vi
n

cu
la

ci
ó

n
 

co
n

 
e

l 
d

es
ar

ro
llo

 
d

el
 

p
en

sa
m

ie
n

to
 

ec
o

n
ó

m
ic

o
 d

u
ra

n
te

 e
l c

ic
lo

 v
it

al
. 

5
. 

Id
en

ti
fi

ca
r 

la
s 

va
ri

ab
le

s 
p

si
co

ló
gi

ca
s 

y 
so

ci
al

e
s 

p
re

se
n

te
s 

en
 

el
 

co
m

p
o

rt
am

ie
n

to
 d

el
 c

o
n

su
m

id
o

r 
y 

su
 

re
la

ci
ó

n
 c

o
n

 l
a 

to
m

a 
d

e 
d

e
ci

si
o

n
es

 d
e

 
co

n
su

m
o

, a
h

o
rr

o
 y

 e
n

d
eu

d
am

ie
n

to
. 

6
. 

Se
le

cc
io

n
ar

 
m

ar
co

s 
te

ó
ri

co
s 

o
 

co
n

ce
p

tu
al

es
 

p
er

ti
n

en
te

s 
a 

la
 

p
si

co
lo

gí
a 

ec
o

n
ó

m
ic

a 
q

u
e 

p
er

m
it

an
 

ab
o

rd
ar

 
u

n
 

p
ro

b
le

m
a 

d
es

d
e 

su
 

d
es

cr
ip

ci
ó

n
, 

co
m

p
re

n
si

ó
n

 
y 

ge
n

er
ac

ió
n

 
d

e 
h

ip
ó

te
si

s 
co

n
tr

as
ta

b
le

s.
 

7
. 

A
p

lic
ar

 c
ri

te
ri

o
s 

d
e 

la
 m

et
o

d
o

lo
gí

a 
ci

en
tí

fi
ca

 p
si

co
ló

gi
ca

 e
n

 e
l 

d
is

eñ
o

 e
 

im
p

le
m

en
ta

ci
ó

n
 d

e 
u

n
a 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 

d
es

cr
ip

ti
va

 
so

b
re

 
p

er
ce

p
ci

ó
n

 
d

e 
la

 
si

tu
ac

ió
n

 
ec

o
n

ó
m

ic
a 

en
 

ad
u

lt
o

s 
d

e
 

Te
m

u
co

. 
8

. 
In

te
rp

re
ta

r,
 d

is
cu

ti
r 

y 
co

n
cl

u
ir

 d
e 

ac
u

er
d

o
 

a 
cr

it
er

io
s 

ci
en

tí
fi

co
s,

 
lo

s 
re

su
lt

ad
o

s 
d

e 
su

 in
ve

st
ig

ac
ió

n
. 

9
. 

C
o

m
u

n
ic

ar
 

m
ed

ia
n

te
 

In
fo

rm
ac

ió
n

 
es

cr
it

a,
 

o
ra

l 
y 

re
p

re
se

n
ta

ci
o

n
es

 
vi

su
al

es
 (

gr
áf

ic
o

s 
y 

ta
b

la
s)

, 
u

n
 t

ra
b

aj
o

 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 
d

es
cr

ip
ti

va
 

so
b

re
 

p
er

ce
p

ci
ó

n
 d

e 
la

 s
it

u
ac

ió
n

 e
co

n
ó

m
ic

a 
en

 a
d

u
lt

o
s 

d
e 

Te
m

u
co

, 
co

n
si

d
er

an
d

o
 

n
o

rm
as

 
ci

en
tí

fi
ca

s 
y 

al
 

p
ú

b
lic

o
 

o
b

je
ti

vo
 d

e 
d

e
st

in
o

. 

  

Á
re

a 
d

e 
Te

rc
er

 
Q

u
in

to
 

EV
A

LU
A

C
IO

N
 

Ev
al

u
ac

ió
n

 P
si

co
ló

gi
ca

 e
s 

u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 d

e 
1

. 
C

o
n

o
ce

r 
e

l 
p

ro
ce

so
 d

e 
e

va
lu

ac
ió

n
 

3
4

8
 

1
. C

la
se

s 
ex

p
o

si
ti

va
s.

 



  

Fo
rm

ac
ió

n
 

B
ás

ic
a 

A
ñ

o
 

N
iv

el
 

P
SI

C
O

LO
G

IC
A

 
fo

rm
ac

ió
n

 
b

ás
ic

a,
 

d
e 

ca
rá

ct
er

 
te

ó
ri

co
 

–
 

p
rá

ct
ic

o
, 

d
es

ti
n

ad
a 

a 
e

n
tr

eg
ar

 
a 

lo
s 

al
u

m
n

o
s(

as
) 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

s 
re

sp
ec

to
 

d
e

l 
p

ro
ce

so
 

d
e 

e
va

lu
ac

ió
n

 
p

si
co

ló
gi

ca
 

in
cl

u
ye

n
d

o
: 

o
b

je
ti

vo
s,

 e
ta

p
as

, 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
s 

y 
h

ab
ili

d
ad

es
 

d
el

 
ev

al
u

ad
o

r(
a)

, 
y 

as
p

ec
to

s 
ét

ic
o

s 
in

vo
lu

cr
ad

o
s,

 a
sí

 c
o

m
o

 c
o

n
o

ci
m

ie
n

to
 

te
ó

ri
co

 y
 p

rá
ct

ic
o

 d
e

 la
s 

p
ri

n
ci

p
al

es
 t

éc
n

ic
as

 e
 

in
st

ru
m

en
to

s 
d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
 

p
si

co
ló

gi
ca

 
en

 
n

iñ
o

s 
y 

ad
u

lt
o

s.
 

D
u

ra
n

te
 

el
 

cu
rs

o
 

se
 

re
vi

sa
n

 
lo

s 
p

ri
n

ci
p

al
es

 
in

st
ru

m
en

to
s 

d
e 

ev
al

u
ac

ió
n

 c
o

gn
it

iv
a 

y 
d

e 
la

 
p

er
so

n
al

id
ad

, 
d

is
p

o
n

ib
le

s 
en

 n
u

es
tr

o
 p

aí
s.

 S
e

 
u

ti
liz

a 
u

n
a 

m
et

o
d

o
lo

gí
a 

d
e 

ap
re

n
d

iz
aj

e 
ce

n
tr

ad
a 

en
 

el
 

e
st

u
d

ia
n

te
, 

q
u

e 
fa

ci
lit

a 
el

 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
co

m
p

et
en

ci
as

 
y 

h
ab

ili
d

ad
es

 
p

ar
a 

el
 

tr
ab

aj
o

 
p

rá
ct

ic
o

 
y 

q
u

e 
p

o
te

n
ci

a 
la

 
au

to
n

o
m

ía
, 

re
sp

o
n

sa
b

ili
d

ad
 é

ti
ca

 y
 r

ef
le

xi
ó

n
 

cr
ít

ic
a 

en
 r

el
ac

ió
n

 a
l 

p
ro

ce
so

 d
e 

ev
al

u
ac

ió
n

 
p

si
co

ló
gi

ca
. 

La
 a

si
gn

at
u

ra
 c

o
n

tr
ib

u
ye

 a
 l

a 
fo

rm
ac

ió
n

 d
el

 
p

si
có

lo
go

 
en

 
la

s 
ár

ea
s 

d
e 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

C
rí

ti
co

, 
P

en
sa

m
ie

n
to

 
R

ef
le

xi
vo

, 
R

es
o

lu
ci

ó
n

 
d

e 
P

ro
b

le
m

a
s,

 C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 O
ra

l,
 E

sc
ri

ta
 e

 
In

te
rp

er
so

n
a

l.
  

p
si

co
ló

gi
ca

 
in

cl
u

ye
n

d
o

 
o

b
je

ti
vo

s,
 

et
ap

as
, 

co
n

d
u

ct
as

 
ét

ic
as

 
y 

ca
lif

ic
ac

io
n

es
 d

e
l e

va
lu

ad
o

r.
 

2
. 

C
o

n
o

ce
r 

lo
s 

re
q

u
is

it
o

s 
q

u
e 

d
eb

en
 

cu
m

p
lir

 
lo

s 
in

st
ru

m
en

to
s 

y 
té

cn
ic

as
 

d
e 

e
va

lu
ac

ió
n

 
p

si
co

ló
gi

ca
 

p
ar

a 
en

tr
eg

ar
 

m
ed

id
as

 
o

b
je

ti
va

s,
 

co
n

fi
ab

le
s 

y 
vá

lid
as

. 
3

. 
C

o
n

o
ce

r 
en

 s
u

s 
as

p
ec

to
s 

te
ó

ri
co

s 
y 

p
rá

ct
ic

o
s,

 
lo

s 
p

ri
n

ci
p

al
es

 
in

st
ru

m
en

to
s 

d
e 

m
ed

ic
ió

n
 

d
e 

lo
s 

p
ro

ce
so

s 
co

gn
it

iv
o

-i
n

te
le

ct
u

al
es

 y
 d

e
 

la
 p

er
so

n
al

id
ad

, d
is

p
o

n
ib

le
s 

e
n

 C
h

ile
. 

4
. 

Se
r 

ca
p

ac
e

s 
d

e 
ad

m
in

is
tr

ar
, 

co
rr

eg
ir

 e
 in

te
rp

re
ta

r 
in

st
ru

m
en

to
s 

d
e

 
ev

al
u

ac
ió

n
 

co
gn

it
iv

a 
y 

d
e 

la
 

p
er

so
n

al
id

ad
, 

p
er

ti
n

en
te

s 
a 

n
u

es
tr

a 
re

al
id

ad
. 

5
. 

Se
r 

ca
p

az
 

d
e 

o
rg

an
iz

ar
 

la
 

in
fo

rm
ac

ió
n

 
o

b
te

n
id

a 
en

 
la

 
ev

al
u

ac
ió

n
 

en
 

u
n

 
in

fo
rm

e
 

o
ra

l 
y 

es
cr

it
o

. 

2
. 

O
b

se
rv

ac
ió

n
 

d
e 

vi
d

e
o

s 
d

e 
ap

lic
ac

ió
n

. 

3
. 

R
ea

liz
ac

ió
n

 d
e 

en
tr

ev
is

ta
s,

 a
n

ál
is

is
 

d
e 

p
ro

to
co

lo
s 

d
e 
t
e
s
t
s
 y

 r
ea

liz
ac

ió
n

 
d

e 
in

fo
rm

e
s.

 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Te
rc

er
 

A
ñ

o
 

Se
xt

o
 

N
iv

el
 

P
SI

C
O

D
IA

G
N

Ó
ST

IC
O

 
P

si
co

d
ia

gn
ó

st
ic

o
 

e
s 

u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 

b
ás

ic
a 

d
e 

ca
rá

ct
er

 
te

ó
ri

co
-

p
rá

ct
ic

o
, 

cu
yo

 o
b

je
ti

vo
 p

ri
n

ci
p

al
 e

s 
fa

vo
re

ce
r 

en
 

lo
s 

al
u

m
n

o
s 

el
 

d
es

ar
ro

llo
 

d
e 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

s,
 

h
ab

ili
d

ad
es

 
y 

ac
ti

tu
d

es
 

cl
ín

ic
as

 q
u

e 
le

s 
p

er
m

it
an

 d
e

sa
rr

o
lla

r 
co

n
 é

xi
to

 
u

n
 

p
ro

ce
so

 
d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
 

p
si

co
ló

gi
ca

 
en

 
re

sp
u

e
st

a 
a 

u
n

 m
o

ti
vo

 d
e 

co
n

su
lt

a.
  

La
 a

si
gn

at
u

ra
 p

er
m

it
e 

re
al

iz
ar

 u
n

a 
sí

n
te

si
s 

d
e

 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
s 

y 
h

ab
ili

d
ad

es
 

ad
q

u
ir

id
as

 
en

 
as

ig
n

at
u

ra
s 

p
re

vi
as

, h
ab

ili
ta

n
d

o
 a

 lo
s 

al
u

m
n

o
s 

p
ar

a 
la

 r
ea

liz
ac

ió
n

 d
e 

u
n

 d
ia

gn
ó

st
ic

o
 i

n
te

gr
al

 

1
. 

C
o

n
o

ce
r 

lo
s 

as
p

ec
to

s 
te

ó
ri

co
s 

m
ás

 
re

le
va

n
te

s 
d

e 
la

 
p

ri
m

er
a 

e
n

tr
ev

is
ta

 
d

en
tr

o
 d

el
 p

ro
ce

so
 d

ia
gn

ó
st

ic
o

  
2

. 
Se

 c
ap

az
 d

e 
co

n
d

u
ci

r 
u

n
a 

p
ri

m
er

a 
en

tr
ev

is
ta

 c
o

n
 n

iñ
o

s,
 a

d
o

le
sc

en
te

s 
y 

ad
u

lt
o

s.
 

3
. 

Le
va

n
ta

r 
h

ip
ó

te
si

s,
 p

o
si

b
le

s 
d

e
 s

er
 

ve
ri

fi
ca

d
as

 p
o

r 
m

ed
io

 d
e

 u
n

 p
ro

ce
so

 
ev

al
u

at
iv

o
 e

n
 b

as
e 

a 
la

 r
ec

o
le

cc
ió

n
 d

e 
in

fo
rm

ac
ió

n
 

y 
el

 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 

p
si

co
ló

gi
co

 p
er

ti
n

en
te

,  
4

. 
A

p
lic

ar
, 

co
rr

e
gi

r 
e 

in
te

rp
re

ta
r 

4
2

3
 

1
. C

la
se

s 
Le

ct
iv

as
. 

2
. 

Ta
lle

re
s 

d
e 

co
rr

e
cc

ió
n

 y
 a

n
ál

is
is

 d
e 

p
ru

eb
as

. 
3

. 
O

b
se

rv
ac

ió
n

 d
e

 e
n

tr
e

vi
st

a 
en

 s
al

a 
d

e 
es

p
ej

o
. 

4
. 

A
p

lic
ac

ió
n

 y
 c

o
rr

ec
ci

ó
n

 d
e 

p
ru

eb
as

 
en

 u
n

 p
ac

ie
n

te
 a

si
gn

ad
o

. 
5

. 
A

n
ál

is
is

 
d

e 
ca

so
s 

en
 

gr
u

p
o

 
d

e 
su

p
er

vi
si

ó
n

. 
 



  

y 
co

m
p

re
n

si
vo

 
d

e 
lo

s 
p

ro
ce

so
s 

q
u

e
 

in
te

rv
ie

n
en

 e
n

 e
l 

fu
n

ci
o

n
am

ie
n

to
 p

si
co

ló
gi

co
 

in
d

iv
id

u
al

 d
u

ra
n

te
 l

a 
in

fa
n

ci
a,

 a
d

o
le

sc
en

ci
a 

y 
ad

u
lt

ez
. 

El
 c

u
rs

o
 u

ti
liz

a 
u

n
a 

m
et

o
d

o
lo

gí
a 

p
ed

ag
ó

gi
ca

 
m

ix
ta

, 
p

o
te

n
ci

ad
o

ra
 

d
e 

la
 

au
to

n
o

m
ía

, 
re

sp
o

n
sa

b
ili

d
ad

 
ét

ic
a 

y 
re

fl
ex

ió
n

 
cr

ít
ic

a 
en

 
re

la
ci

ó
n

 a
l p

ro
ce

so
 d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
 p

si
co

ló
gi

ca
.  

Es
ta

 a
si

gn
at

u
ra

 e
s 

d
e 

gr
an

 r
el

e
va

n
ci

a 
en

 l
a 

m
ed

id
a 

q
u

e
 

en
tr

e
ga

 
h

e
rr

am
ie

n
ta

s 
d

e
 

ev
al

u
ac

ió
n

 
q

u
e 

p
u

ed
en

 
se

r 
ap

lic
ad

as
 

en
 

d
if

er
en

te
s 

ár
ea

s 
d

el
 e

je
rc

ic
io

 p
ro

fe
si

o
n

al
. 

 La
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 

ge
n

ér
ic

as
 

q
u

e 
en

tr
en

a 
P

si
co

d
ia

gn
ó

st
ic

o
 

in
vo

lu
cr

an
 

el
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

R
ef

le
xi

vo
, 

la
 

R
es

o
lu

ci
ó

n
 

d
e 

P
ro

b
le

m
a

s,
 

la
 

C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 O
ra

l, 
Es

cr
it

a
 e

 I
n

te
rp

er
so

n
a

l 
y 

el
 S

en
ti

d
o

 y
 C

o
m

p
o

rt
a

m
ie

n
to

 É
ti

co
. 

 

in
st

ru
m

en
to

s 
y 

té
cn

ic
as

 d
e 

e
va

lu
ac

ió
n

 
y 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
 p

er
ti

n
en

te
s 

al
 o

b
je

to
 d

e
 

es
tu

d
io

. 
5

. 
A

n
al

iz
ar

 e
l 

p
ro

ce
so

 d
e 

e
va

lu
ac

ió
n

 
co

n
si

d
er

an
d

o
 l

o
s 

el
em

en
to

s 
te

ó
ri

co
s,

 
té

cn
ic

o
s 

y 
ét

ic
o

s,
 e

n
 l

a 
re

co
gi

d
a 

d
e

 
in

fo
rm

ac
ió

n
, 

en
 

la
 

se
le

cc
ió

n
 

d
e 

in
st

ru
m

en
to

s 
e

va
lu

at
iv

o
s,

 
en

 
la

s 
h

ip
ó

te
si

s 
p

si
co

d
ia

gn
ó

st
ic

as
 

y 
en

 
la

s 
co

n
se

cu
en

ci
as

 
d

e 
la

 
en

tr
eg

a 
d

e
 

re
su

lt
ad

o
s 

d
el

 p
ro

ce
so

 e
va

lu
at

iv
o

. 
6

. U
ti

liz
ar

 h
ab

ili
d

ad
es

 c
o

m
u

n
ic

at
iv

as
 y

 
so

ci
al

e
s 

p
ar

a 
la

 
re

co
le

cc
ió

n
 

y 
d

ev
o

lu
ci

ó
n

 
d

e 
la

 
in

fo
rm

ac
ió

n
 

d
e

 
m

an
er

a 
o

ra
l y

 e
sc

ri
ta

 a
co

rd
e 

al
 o

b
je

to
 

d
e 

es
tu

d
io

 y
 a

l p
ú

b
lic

o
 o

b
je

ti
vo

. 
7

. 
M

an
te

n
er

 
u

n
 

co
m

p
o

rt
am

ie
n

to
 

re
sp

et
u

o
so

 
y 

co
n

gr
u

en
te

 
co

n
 

el
 

có
d

ig
o

 
d

e 
ét

ic
a 

d
el

 
co

le
gi

o
 

d
e

 
p

si
có

lo
go

s 
d

e 
C

h
ile

 e
n

 e
l 

d
es

ar
ro

llo
 

d
el

 p
ro

ce
so

 d
e 

ev
al

u
ac

ió
n

. 
8

. 
D

e
m

o
st

ra
r 

ac
ti

tu
d

 
re

sp
o

n
sa

b
le

 
d

u
ra

n
te

 
el

 
p

ro
ce

so
 

d
e

 
e

va
lu

ac
ió

n
 

h
ac

ia
 e

l 
p

ac
ie

n
te

 y
 l

a 
in

st
it

u
ci

ó
n

 e
n

 
q

u
e 

se
 r

ea
liz

a 
la

 e
va

lu
ac

ió
n

.  
9

. 
D

em
o

st
ra

r 
ri

gu
ro

si
d

ad
 

y 
re

sp
o

n
sa

b
ili

d
ad

 
en

 
re

la
ci

ó
n

 
a 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
s,

 
ju

ic
io

s 
y 

p
re

d
ic

ci
o

n
e

s 
co

n
te

n
id

as
 

en
 

lo
s 

in
fo

rm
e

s 
p

si
co

ló
gi

co
s.

 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Te
rc

er
 

A
ñ

o
 

Q
u

in
to

 
N

iv
el

 
M

ET
O

D
O

S 
C

U
A

N
TI

TA
TI

V
O

S 
D

E 
IN

V
ES

TI
G

A
C

IÓ
N

 

A
si

gn
at

u
ra

 
d

e
 

ca
rá

ct
e

r 
te

ó
ri

co
 

p
rá

ct
ic

o
. 

Im
p

ar
te

 
n

o
ci

o
n

es
 

y 
co

n
te

n
id

o
s 

b
ás

ic
o

s 
re

sp
e

ct
o

 a
l 

p
ro

ce
so

 i
n

ve
st

ig
at

iv
o

 e
n

 c
ie

n
ci

as
 

so
ci

al
e

s 
y 

es
p

e
cí

fi
ca

m
en

te
 e

n
 P

si
co

lo
gí

a.
 E

l 
cu

rs
o

 p
er

si
gu

e 
q

u
e 

lo
s 

al
u

m
n

o
s 

ap
re

n
d

an
 a

 
co

n
d

u
ci

r 
u

n
 p

ro
ce

so
 d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 d
es

d
e 

el
 p

la
n

te
am

ie
n

to
 d

e 
la

 i
d

ea
 d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

, 

1
. 

C
o

n
o

ce
r 

y 
d

e
sc

ri
b

ir
 

lo
s 

co
m

p
o

n
en

te
s 

d
e 

u
n

 
p

ro
b

le
m

a 
d

e
 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
. 

2
. 

C
o

m
p

re
n

d
er

 
y 

ca
ra

ct
er

iz
ar

 
lo

s 
d

is
ti

n
to

s 
ti

p
o

s 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 y
 

d
is

eñ
o

s.
 

3
. 

En
te

n
d

er
 

y 
d

es
cr

ib
ir

 
lo

s 

3
5

0
 

1
. 

A
ct

iv
id

ad
e

s 
p

rá
ct

ic
as

 –
 e

je
rc

ic
io

s 
d

e 
ap

lic
ac

ió
n

. 

2
. 

P
re

p
ar

ac
ió

n
 

d
e 

in
fo

rm
e

s 
d

e
 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
. 

3
. D

is
cu

si
o

n
e

s 
gu

ia
d

as
. 



  

el
 

d
e

sa
rr

o
llo

 
d

e
 

u
n

 
m

ar
co

 
te

ó
ri

co
, 

la
 

fo
rm

u
la

ci
ó

n
 

d
e 

h
ip

ó
te

si
s,

 
la

 
el

ec
ci

ó
n

 
d

el
 

d
is

eñ
o

 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

, 
la

 
el

ab
o

ra
ci

ó
n

 
d

e 
in

st
ru

m
en

to
s 

d
e

 
re

co
le

cc
ió

n
 

d
e 

d
at

o
s 

y 
la

 
re

d
ac

ci
ó

n
 

d
e 

re
p

o
rt

e
s 

d
e

 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

. 
A

si
m

is
m

o
, 

se
 r

et
o

m
an

 n
o

ci
o

n
es

 e
le

m
en

ta
le

s 
d

e 
es

ta
d

ís
ti

ca
 

d
e

sc
ri

p
ti

va
 

e 
in

fe
re

n
ci

al
, 

n
ec

e
sa

ri
as

 
p

ar
a 

co
m

p
re

n
d

er
 

el
 

p
ro

ce
so

 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 
ci

en
tí

fi
ca

 
en

 
P

si
co

lo
gí

a,
 

p
re

se
n

ta
n

d
o

 
co

n
ce

p
tu

al
m

en
te

 
lo

s 
m

ét
o

d
o

s 
es

ta
d

ís
ti

co
s 

b
ás

ic
o

s 
m

ás
 

p
er

ti
n

en
te

s 
p

ar
a 

d
is

eñ
o

s 
d

e 
b

aj
a 

co
m

p
le

jid
ad

. 
La

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 
ge

n
ér

ic
as

 
d

el
 

p
er

fi
l 

p
ro

fe
si

o
n

al
 C

U
E 

q
u

e 
se

 t
ra

b
aj

an
 a

 lo
 la

rg
o

 d
el

 
cu

rs
o

 
so

n
 

p
ri

n
ci

p
al

m
en

te
 

la
 

R
es

o
lu

ci
ó

n
 

d
e

 
P

ro
b

le
m

a
s,

 la
 C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 O

ra
l y

 E
sc

ri
ta

, 
el

 
P

en
sa

m
ie

n
to

 C
rí

ti
co

 y
 e

l T
ra

b
a

jo
 e

n
 E

q
u

ip
o

. 

p
ro

ce
so

s 
d

e 
se

le
cc

ió
n

 
d

e 
m

u
es

tr
as

, 
re

co
gi

d
a 

y 
an

ál
is

is
 

d
e 

d
at

o
s 

e
 

in
te

rp
re

ta
ci

ó
n

 d
e 

re
su

lt
ad

o
s 

4
. 

Fo
rm

u
la

r 
p

ro
b

le
m

as
 

d
e

 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 e
 h

ip
ó

te
si

s,
 y

 e
la

b
o

ra
r 

m
ar

co
s 

te
ó

ri
co

s.
 

5
. 

Se
le

cc
io

n
ar

 
d

is
eñ

o
s 

d
e

 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

. 
6

. 
Se

le
cc

io
n

ar
 

y 
ap

lic
ar

 
p

ro
ce

d
im

ie
n

to
s 

d
e 

m
u

es
tr

e
o

 
y 

d
e 

té
cn

ic
as

 d
e 

re
co

le
cc

ió
n

 d
e 

d
at

o
s.

 
7

. 
A

p
lic

ar
 

té
cn

ic
as

 
d

e 
an

ál
is

is
 

es
ta

d
ís

ti
co

 d
e 

d
at

o
s 

e 
in

te
rp

re
ta

r 
su

s 
re

su
lt

ad
o

s.
 

8
. 

V
al

o
ra

r 
la

 i
m

p
o

rt
an

ci
a 

d
e 

la
 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 c

ie
n

tí
fi

ca
 e

n
 p

si
co

lo
gí

a.
 

9
. 

C
o

m
u

n
ic

ar
 

co
n

 
cl

ar
id

ad
 

p
u

n
to

s 
d

e 
vi

st
a 

y 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
s.

 
1

0
. 

R
es

p
et

ar
 

la
 

o
p

in
ió

n
 

d
e 

lo
s 

d
em

ás
. 

1
1

. 
A

ce
p

ta
r 

la
 c

rí
ti

ca
 e

xt
er

n
a.

 
1

2
. 

M
o

st
ra

r 
re

sp
o

n
sa

b
ili

d
ad

 
fr

en
te

 
a 

n
o

rm
as

 
y 

co
m

p
ro

m
is

o
s 

co
n

tr
aí

d
o

s.
 

4
. 

C
o

n
fe

cc
ió

n
 g

ru
p

al
 d

e 
u

n
 a

rt
íc

u
lo

 
ci

en
tí

fi
co

. 

5
. E

xp
o

si
ci

o
n

e
s 

o
ra

le
s.

 

   

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Te
rc

er
 

A
ñ

o
 

Q
u

in
to

 
N

iv
el

 
M

ÉT
O

D
O

S 
D

E 
IN

V
ES

TI
G

A
C

IÓ
N

 
C

U
A

LI
TA

TI
V

A
 

M
ét

o
d

o
s 

d
e

 I
n

ve
st

ig
ac

ió
n

 C
u

al
it

at
iv

a 
e

s 
u

n
a 

as
ig

n
at

u
ra

 
b

ás
ic

a,
 

o
b

lig
at

o
ri

a 
d

e 
ca

rá
ct

er
 

te
ó

ri
co

-p
rá

ct
ic

o
, 

q
u

e 
re

vi
sa

 l
o

s 
fu

n
d

am
en

to
s 

h
is

tó
ri

co
s 

y 
te

ó
ri

co
-e

p
is

te
m

o
ló

gi
co

s 
d

e
 

d
is

ti
n

ta
s 

tr
ad

ic
io

n
e

s 
d

e
 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 

cu
al

it
at

iv
a 

en
 c

ie
n

ci
as

 h
u

m
an

as
, 

ce
n

tr
án

d
o

se
 

en
 e

l 
es

tu
d

io
 d

e
 l

as
 p

ri
n

ci
p

al
es

 t
éc

n
ic

as
 d

e
 

re
gi

st
ro

 y
 r

ec
o

le
cc

ió
n

 d
e 

d
at

o
s 

cu
al

it
at

iv
o

s 
d

e
 

m
ay

o
r 

p
er

ti
n

en
ci

a 
p

ar
a 

la
 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 

p
si

co
so

ci
al

. 
La

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 g
en

ér
ic

as
 q

u
e

 
fo

m
en

ta
 

la
 

as
ig

n
at

u
ra

 
so

n
 

el
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

R
ef

le
xi

vo
, 

el
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

C
rí

ti
co

, 
la

 
R

es
o

lu
ci

ó
n

 
d

e 
P

ro
b

le
m

a
s,

 
la

 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 

1
. 

C
o

m
p

re
n

d
er

 
lo

s 
fu

n
d

am
en

to
s 

te
ó

ri
co

-e
p

is
te

m
o

ló
gi

co
s 

d
e 

la
 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 c

u
al

it
at

iv
a.

  
2

. 
C

o
n

o
ce

r 
y 

d
is

ti
n

gu
ir

 
en

tr
e

 
d

if
er

en
te

s 
m

o
d

al
id

ad
e

s 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 c
u

al
it

at
iv

a.
  

3
. 

Fu
n

d
am

en
ta

r 
el

 
u

so
 

d
e

 
m

et
o

d
o

lo
gí

a 
cu

al
it

at
iv

a 
p

ar
a 

el
 

es
tu

d
io

 
d

e 
re

al
id

ad
e

s 
p

si
co

so
ci

al
e

s 
d

iv
er

sa
s.

  
4

. 
D

is
cr

im
in

ar
 

p
ro

b
le

m
as

 
d

e
 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 s

u
sc

ep
ti

b
le

s 
d

e 
re

so
lv

e
r 

co
n

 m
et

o
d

o
lo

gí
as

 c
u

al
it

at
iv

as
.  

3
5

4
 

1
. 

Le
ct

u
ra

 
d

ir
ig

id
a 

d
e 

m
at

er
ia

l 
b

ib
lio

gr
áf

ic
o

 
d

is
p

u
e

st
o

 
p

ar
a 

el
 

ap
re

n
d

iz
aj

e 
d

e 
lo

s 
co

n
te

n
id

o
s 

m
ín

im
o

s.
 

2
. S

e
si

o
n

e
s 

d
e 

ex
p

o
si

ci
ó

n
, d

is
cu

si
ó

n
 y

 
an

ál
is

is
 

d
e 

lo
s 

co
n

te
n

id
o

s 
d

e 
la

 
as

ig
n

at
u

ra
, 

m
o

d
er

ad
as

 
p

o
r 

el
 

d
o

ce
n

te
. 

3
. 

U
n

 t
ra

b
aj

o
 p

rá
ct

ic
o

 i
n

d
iv

id
u

al
 d

e 
o

b
se

rv
ac

ió
n

 
y 

re
gi

st
ro

 
ci

en
tí

fi
co

 
si

st
em

át
ic

o
 e

n
 a

u
la

. 
4

. U
n

 t
ra

b
aj

o
 g

ru
p

al
 d

e
 f

o
rm

u
la

ci
ó

n
 y

 
d

is
eñ

o
 

d
e 

u
n

a 
p

ro
p

u
es

ta
 

d
e 



  

O
ra

l y
 e

l S
en

ti
d

o
 y

 C
o

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 É

ti
co

. 
5

. 
R

ea
liz

ar
 

re
gi

st
ro

s 
ri

gu
ro

so
s 

u
ti

liz
an

d
o

 e
l c

u
ad

er
n

o
 d

e 
ca

m
p

o
  

6
. 

Se
r 

ca
p

ac
e

s 
d

e 
d

is
eñ

ar
 u

n
 e

st
u

d
io

 
cu

al
it

at
iv

o
.  

7
. 

O
b

se
rv

ar
 d

e 
m

o
d

o
 r

ig
u

ro
so

 y
 n

o
 

p
re

ju
ic

ia
d

o
  

8
. 

D
e

sa
rr

o
lla

r 
u

n
a 

p
er

sp
e

ct
iv

a 
cr

ít
ic

a 
re

sp
e

ct
o

 
d

e 
la

 
ge

n
er

ac
ió

n
 

d
e

 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 c

ie
n

tí
fi

co
. 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Te
rc

er
 

A
ñ

o
 

Se
xt

o
 

N
iv

el
 

A
N

Á
LI

SI
S 

D
E 

D
A

TO
S 

C
U

A
LI

TA
TI

V
O

S 
C

o
n

ti
n

u
ac

ió
n

 
d

e 
M

ét
o

d
o

s 
d

e 
In

ve
st

ig
ac

ió
n

 
C

u
al

it
at

iv
a,

 A
n

ál
is

is
 d

e 
D

at
o

s 
C

u
al

it
at

iv
o

s 
es

 
u

n
a 

as
ig

n
at

u
ra

 b
ás

ic
a,

 o
b

lig
at

o
ri

a 
d

e 
ca

rá
ct

er
 

te
ó

ri
co

-p
rá

ct
ic

o
, 

q
u

e 
re

vi
sa

 d
iv

er
sa

s 
o

p
ci

o
n

e
s 

d
e 

p
ro

ce
sa

m
ie

n
to

 d
e 

in
fo

rm
ac

ió
n

 c
u

al
it

at
iv

a,
 

d
if

er
en

ci
an

d
o

 a
n

ál
is

is
 d

e 
co

n
te

n
id

o
s 

y 
an

ál
is

is
 

d
e 

d
is

cu
rs

o
 

p
ar

a 
co

n
ce

n
tr

ar
se

 
en

 
el

 
en

tr
en

am
ie

n
to

 
d

e 
u

n
 

m
ét

o
d

o
 

es
p

ec
íf

ic
o

 
el

 
A

n
ál

is
is

 d
e 

C
o

n
te

n
id

o
s 

Je
rá

rq
u

ic
o

 P
o

n
d

er
ad

o
.  

El
 

cu
rs

o
 

co
n

te
m

p
la

, 
ju

n
to

 
a 

la
 

fu
n

d
am

en
ta

ci
ó

n
 

co
n

ce
p

tu
al

 
d

el
 

m
ét

o
d

o
, 

la
 

re
al

iz
ac

ió
n

 
d

e
 

u
n

 
tr

ab
aj

o
 

p
rá

ct
ic

o
 

q
u

e
 

fa
vo

re
zc

a 
el

 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
h

ab
ili

d
ad

es
 

es
p

e
cí

fi
ca

s.
 L

as
 c

o
m

p
et

en
ci

as
 g

en
ér

ic
as

 d
el

 
p

er
fi

l 
p

ro
fe

si
o

n
al

 C
U

E 
q

u
e 

so
n

 e
n

tr
en

ad
as

 e
n

 
el

 t
ra

n
sc

u
rs

o
 d

el
 r

am
o

 s
o

n
 l

a 
R

es
o

lu
ci

ó
n

 d
e 

P
ro

b
le

m
a

s,
 

la
 

C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 
O

ra
l,

 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 E

sc
ri

ta
, 

el
 T

ra
b

a
jo

 e
n

 E
q

u
ip

o
, 

Se
n

ti
d

o
 y

 C
o

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 É

ti
co

. 

1
. 

C
o

n
o

ce
r 

y 
d

is
ti

n
gu

ir
 

d
if

er
en

te
s 

m
o

d
al

id
ad

es
 a

n
al

ít
ic

as
.  

2
. 

C
o

m
p

re
n

d
er

 
la

 
d

if
er

e
n

ci
ac

ió
n

 
ex

is
te

n
te

 e
n

tr
e 

an
ál

is
is

 d
e 

co
n

te
n

id
o

s 
y 

an
ál

is
is

 d
e 

d
is

cu
rs

o
.  

3
. C

o
m

p
re

n
d

er
 la

 f
in

al
id

ad
 c

o
n

ce
p

tu
al

 
d

el
 a

n
ál

is
is

 d
e 

d
at

o
s 

cu
al

it
at

iv
o

s.
  

4
. 

R
ec

o
ge

r 
d

at
o

s 
m

ed
ia

n
te

 
té

cn
ic

as
 

d
e 

En
tr

ev
is

ta
  

5
. R

ea
liz

ar
 t

ra
n

sc
ri

p
ci

o
n

es
 r

ig
u

ro
sa

s.
  

6
. 

Tr
ia

n
gu

la
r 

en
 

eq
u

ip
o

 
y 

re
al

iz
ar

 
d

ep
u

ra
ci

ó
n

 d
e 

te
xt

o
s 

y 
co

d
if

ic
ac

io
n

es
.  

7
. 

C
o

n
st

ru
ir

 
gr

u
p

al
m

en
te

 
u

n
 

ár
b

o
l 

co
n

ce
p

tu
al

 
d

ef
in

ie
n

d
o

 
ca

te
go

rí
as

 
y 

có
d

ig
o

s.
  

8
. 

C
o

d
if

ic
ar

 
lo

s 
te

xt
o

s 
d

e
 

fo
rm

a 
m

an
u

al
.  

9
. 

P
re

p
ar

ar
 

su
m

ar
io

s 
p

o
rc

en
tu

al
es

 
d

es
ag

re
ga

d
o

s 
h

ac
ie

n
d

o
 

u
so

 
d

e
 

P
la

n
ill

as
 E

xc
el

. 
1

0
. 

P
re

p
ar

ar
 u

n
a 

p
re

se
n

ta
ci

ó
n

 c
o

n
 lo

s 
re

su
lt

ad
o

s 
m

ás
 

re
le

va
n

te
s 

d
el

 
an

ál
is

is
. 

1
1

. 
El

ab
o

ra
r 

u
n

 
in

fo
rm

e 
si

n
té

ti
co

 
y 

an
al

ít
ic

o
 

d
e 

lo
s 

re
su

lt
ad

o
s 

d
e 

u
n

 
es

tu
d

io
.  

1
2

. 
Lo

gr
ar

 u
n

 d
es

em
p

eñ
o

 e
fi

ci
en

te
 y

 

3
6

1
 

1
. 

Le
ct

u
ra

 
d

ir
ig

id
a 

d
e 

m
at

er
ia

l 
b

ib
lio

gr
áf

ic
o

 
d

is
p

u
e

st
o

 
p

ar
a 

el
 

ap
re

n
d

iz
aj

e 
d

e 
lo

s 
co

n
te

n
id

o
s 

m
ín

im
o

s.
 

2
. S

e
si

o
n

e
s 

d
e 

ex
p

o
si

ci
ó

n
, d

is
cu

si
ó

n
 y

 
an

ál
is

is
 

d
e 

lo
s 

co
n

te
n

id
o

s 
d

e 
la

 
as

ig
n

at
u

ra
, 

m
o

d
er

ad
as

 
p

o
r 

el
 

d
o

ce
n

te
.  

3
. 

U
n

 
tr

ab
aj

o
 

p
rá

ct
ic

o
 

gr
u

p
al

 
d

e 
re

co
gi

d
a 

si
st

em
at

iz
ac

ió
n

 y
 a

n
ál

is
is

 d
e

 
d

at
o

s 
cu

al
it

at
iv

o
s.

  



  

eq
u

ili
b

ra
d

o
 e

n
 e

l t
ra

b
aj

o
 g

ru
p

al
.  

1
3

. 
D

e
sa

rr
o

lla
r 

u
n

a 
ac

ti
tu

d
 

ri
gu

ro
sa

 
en

 e
l t

ra
b

aj
o

 d
e 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
.  

1
4

. 
Lo

gr
ar

 l
a 

o
rg

an
iz

ac
ió

n
 y

 c
o

n
tr

o
l 

ad
ec

u
ad

o
 d

el
 t

ie
m

p
o

 d
e 

tr
ab

aj
o

 e
n

 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

. 
1

5
. 

In
fo

rm
ar

 
re

su
lt

ad
o

s 
e

n
 

fo
rm

a 
p

ar
si

m
o

n
io

sa
, 

té
cn

ic
a 

y 
ét

ic
am

en
te

 
re

sp
o

n
sa

b
le

. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Te
rc

er
 

A
ñ

o
 

Se
xt

o
 

N
iv

el
 

P
SI

C
O

LO
G

ÍA
 Y

 
D

IV
ER

SI
D

A
D

 
A

si
gn

at
u

ra
 o

b
lig

at
o

ri
a 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 b

ás
ic

a 
en

 
P

si
co

lo
gí

a 
o

ri
en

ta
d

a 
a 

in
tr

o
d

u
ci

r 
al

 e
st

u
d

ia
n

te
 

en
 

el
 

co
n

ce
p

to
 

d
e 

d
iv

er
si

d
ad

, 
su

s 
an

te
ce

d
en

te
s,

 c
o

m
o

 é
st

e 
se

 r
el

ac
io

n
a 

co
n

 l
a 

cu
lt

u
ra

, 
lo

s 
p

ro
ce

so
s 

y 
d

is
p

o
si

ci
o

n
e

s 
p

si
co

ló
gi

ca
s,

 e
l c

o
m

p
o

rt
am

ie
n

to
 y

 s
u

 im
p

ac
to

 
a 

n
iv

el
 i

n
d

iv
id

u
al

 y
 s

o
ci

al
. 

La
 a

si
gn

at
u

ra
 e

st
á 

d
iv

id
id

a 
en

 c
u

at
ro

 m
ó

d
u

lo
s:

  
 1

) 
El

 a
b

o
rd

aj
e 

p
si

co
ló

gi
co

 d
e 

la
 d

iv
er

si
d

ad
 y

 la
 

cu
lt

u
ra

. 
2

) 
D

iv
er

si
d

ad
 e

 in
te

gr
ac

ió
n

 e
sc

o
la

r.
 

3
) 

D
iv

er
si

d
ad

 é
tn

ic
a 

y 
so

ci
al

. 
4

) 
D

iv
er

si
d

ad
 d

e 
gé

n
er

o
 y

 o
ri

e
n

ta
ci

ó
n

 s
ex

u
al

.  
P

ar
a 

cu
m

p
lir

 
co

n
 

lo
s 

o
b

je
ti

vo
s 

se
 

an
al

iz
an

 
as

p
ec

to
s 

co
n

ce
p

tu
al

e
s 

d
e 

la
 

d
iv

er
si

d
ad

, 
su

 
o

ri
ge

n
, 

e
st

u
d

io
, 

e 
im

p
ac

to
 e

n
 l

as
 p

e
rs

o
n

as
 y

 
la

 s
o

ci
ed

ad
. 

En
 

el
 

tr
an

sc
u

rs
o

 
d

e 
la

 
as

ig
n

at
u

ra
 

la
 

co
m

u
n

ic
ac

ió
n

 e
s 

u
n

 e
le

m
en

to
 f

u
n

d
am

en
ta

l 
p

o
r 

lo
 t

an
to

 l
a 

C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 O
ra

l,
 E

sc
ri

ta
 e

 
In

te
rp

er
so

n
a

l 
d

eb
en

 
fu

n
ci

o
n

ar
 

en
 

p
o

s 
d

el
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 R

ef
le

xi
vo

 y
 P

en
sa

m
ie

n
to

 C
rí

ti
co

 
d

e 
m

an
er

a 
d

e 
co

n
se

gu
ir

 
re

su
lt

ad
o

s 
p

er
ti

n
en

te
s 

en
 c

u
lt

u
ra

s 
d

is
ti

n
ta

s 
o

 s
it

u
ac

io
n

e
s 

d
is

ti
n

ta
s 

a 
la

 
p

ro
p

ia
. 

El
 

Se
n

ti
d

o
 

y 
C

o
m

p
o

rt
a

m
ie

n
to

 É
ti

co
 d

eb
e 

se
r 

u
n

 é
n

fa
si

s 
d

e
 

la
 f

o
rm

ac
ió

n
 e

n
 e

st
e 

p
ro

gr
am

a.
 

1
. 

En
te

n
d

er
 l

a 
d

iv
er

si
d

ad
, 

su
 o

ri
ge

n
 y

 
re

la
ci

ó
n

 c
o

n
 l

o
s 

fa
ct

o
re

s 
cu

lt
u

ra
le

s 
y 

p
si

co
ló

gi
co

s 
re

le
va

n
te

s 
al

 
co

m
p

o
rt

am
ie

n
to

, 
co

m
o

 
as

í 
ta

m
b

ié
n

 
su

s 
im

p
lic

ac
io

n
e

s 
a 

n
iv

el
 

p
er

so
n

al
, 

in
st

it
u

ci
o

n
al

 y
 d

e 
la

 s
o

ci
ed

ad
.  

2
. 

D
es

cr
ib

ir
 c

o
n

ce
p

to
s 

as
o

ci
ad

o
s 

a 
la

 
d

iv
er

si
d

ad
: 

cu
lt

u
ra

, 
et

n
ic

id
ad

, 
ra

za
, 

ge
n

er
o

, 
cl

as
e 

so
ci

al
, 

re
lig

ió
n

, 
d

is
ca

p
ac

id
ad

, 
se

sg
o

, 
p

re
ju

ic
io

, 
d

is
cr

im
in

ac
ió

n
, 

co
n

fl
ic

to
, 

to
le

ra
n

ci
a,

 
n

at
u

ra
liz

ac
ió

n
, 

in
te

rc
u

lt
u

ra
lid

ad
, 

m
u

lt
ic

u
lt

u
ra

lid
ad

, 
re

sp
et

o
, 

n
ec

e
si

d
ad

es
 

e
sp

ec
ia

le
s,

 
so

ci
ed

ad
, 

co
n

st
ru

cc
ió

n
 s

o
ci

al
, i

d
en

ti
d

ad
. 

3
. 

Id
en

ti
fi

ca
r 

fa
ct

o
re

s 
d

em
o

gr
áf

ic
o

s,
 

h
is

tó
ri

co
s 

y 
so

ci
o

-e
st

ru
ct

u
ra

le
s 

re
le

va
n

te
s 

a 
la

 
d

iv
er

si
d

ad
 

cu
lt

u
ra

l, 
ét

n
ic

a,
 d

e 
gé

n
er

o
 y

 e
d

u
ca

ti
va

. 
4

. 
R

e
co

n
o

ce
r 

la
 

re
la

ci
ó

n
 

en
tr

e
 

d
iv

er
si

d
ad

 
in

tr
a 

e 
in

te
rg

ru
p

al
, 

la
 

cu
lt

u
ra

, 
lo

s 
p

ro
ce

so
s 

y 
d

is
p

o
si

ci
o

n
e

s 
p

si
co

ló
gi

ca
s,

 e
l 

co
m

p
o

rt
am

ie
n

to
 y

 l
as

 
re

la
ci

o
n

e
s 

h
u

m
an

as
. 

5
. 

D
e

sc
ri

b
ir

 m
o

d
e

lo
s 

te
ó

ri
co

s 
en

 q
u

e
 

se
 b

as
a 

la
 in

ve
st

ig
ac

ió
n

 e
 in

te
rv

en
ci

ó
n

 
re

la
ci

o
n

ad
a 

co
n

 c
u

lt
u

ra
 y

 d
iv

er
si

d
ad

. 
 6

. 
R

ec
o

n
o

ce
r 

lo
s 

se
sg

o
s 

p
e

rs
o

n
al

e
s 

3
6

3
 

1
. 

C
la

se
s 

ex
p

o
si

ti
va

s 
y 

u
so

 
d

e
 

el
e

m
en

to
s 

co
n

ce
p

tu
al

es
 

p
ar

a 
el

 
an

ál
is

is
 

d
e 

fe
n

ó
m

en
o

s 
b

ás
ic

o
s 

y 
ap

lic
ad

o
s.

 

2
. 

Le
ct

u
ra

 
d

ir
ig

id
a 

y 
tr

ab
aj

o
s 

d
e 

eq
u

ip
o

 
en

 
el

 
an

ál
is

is
 

cr
ít

ic
o

 
d

e 
ar

tí
cu

lo
s 

te
ó

ri
co

s 
y 

ex
p

e
ri

en
ci

as
 

ed
u

ca
ti

va
s.

 

3
. 

El
ab

o
ra

ci
ó

n
 d

e 
en

sa
yo

s 
y 

tr
ab

aj
o

s 
ap

lic
an

d
o

 
m

o
d

el
o

s 
y 

co
n

ce
p

to
s 

te
ó

ri
co

s 
a 

te
m

as
 c

o
n

ti
n

ge
n

te
s.

 

4
. J

u
eg

o
s 

d
e 

ro
le

s 
y 

d
ra

m
at

iz
ac

io
n

es
. 

5
. V

id
eo

-a
n

ál
is

is
 d

e 
ca

so
s.

 



  

vi
n

cu
la

d
o

s 
a 

la
 c

u
lt

u
ra

 y
 l

a 
h

is
to

ri
a 

p
er

so
n

al
 d

e 
ap

re
n

d
iz

aj
e.

 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

 

Te
rc

er
 

A
ñ

o
 

 

Q
u

in
to

 
N

iv
el

 

 

TR
A

N
ST

O
R

N
O

S 
D

EL
 

D
ES

A
R

R
O

LL
O

 

 

A
si

gn
at

u
ra

 
o

b
lig

at
o

ri
a 

d
e

 
fo

rm
ac

ió
n

 
b

ás
ic

a 
o

ri
en

ta
d

a 
al

 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
co

m
p

et
en

ci
as

 
b

ás
ic

as
 

d
e 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
 

cl
ín

ic
o

 
d

e 
la

s 
p

ri
n

ci
p

al
es

 m
an

if
es

ta
ci

o
n

es
 p

si
co

p
at

o
ló

gi
ca

s 
y 

tr
as

to
rn

o
s 

d
el

 d
e

sa
rr

o
llo

 q
u

e 
ap

ar
ec

en
 e

n
 la

 
in

fa
n

ci
a 

y 
ad

o
le

sc
en

ci
a.

  
En

 
el

 
as

p
ec

to
 

te
ó

ri
co

, 
se

 
m

u
es

tr
an

 
lo

s 
d

is
ti

n
to

s 
as

p
e

ct
o

s 
q

u
e 

ca
ra

ct
er

iz
an

 
a 

la
s 

en
tr

ev
is

ta
s 

d
ia

gn
ó

st
ic

as
; 

la
 e

n
tr

ev
is

ta
 c

lín
ic

a 
al

 n
iñ

o
 y

 a
 s

u
s 

p
ad

re
s,

 y
 s

e 
en

fa
ti

za
 la

 r
e

vi
si

ó
n

 
d

e 
lo

s 
co

n
ce

p
to

s 
y 

cr
it

er
io

s 
d

ia
gn

ó
st

ic
o

s 
d

e 
lo

s 
p

ri
n

ci
p

al
es

 t
ra

st
o

rn
o

s 
p

si
co

p
at

o
ló

gi
co

s 
d

e 
la

 
in

fa
n

ci
a 

y 
ad

o
le

sc
en

ci
a.

 
En

 
el

 
as

p
ec

to
 

p
rá

ct
ic

o
, 

se
 

d
es

ar
ro

lla
n

 
ej

er
ci

ci
o

s 
d

e
 

ap
lic

ac
ió

n
 d

e 
lo

s 
as

p
ec

to
s 

te
ó

ri
co

s 
a 

ca
so

s 
y 

si
tu

ac
io

n
e

s 
cl

ín
ic

as
. 

 La
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 g

en
ér

ic
as

 p
o

te
n

ci
ad

as
 e

n
 e

l 
cu

rs
o

 d
e 

la
 a

si
gn

at
u

ra
 s

o
n

 l
a 

R
es

o
lu

ci
ó

n
 d

e 
P

ro
b

le
m

a
s,

 la
 C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 O

ra
l y

 E
sc

ri
ta

, 
el

 
Tr

a
b

a
jo

 
en

 
Eq

u
ip

o
 

y 
el

 
Se

n
ti

d
o

 
y 

C
o

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 É

ti
co

. 

1
. 

A
p

lic
ar

 
lo

s 
cr

it
er

io
s 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
s 

d
e 

lo
s 

p
ri

n
ci

p
al

es
 

tr
as

to
rn

o
s 

p
si

co
p

at
o

ló
gi

co
s 

d
e 

la
 

in
fa

n
ci

a 
y 

ad
o

le
sc

en
ci

a.
 

2
. 

Ex
p

lic
ar

 
la

s 
té

cn
ic

as
 

d
e

 
En

tr
ev

is
ta

 C
lín

ic
a,

 A
n

am
n

es
is

 y
 H

o
ra

 
d

e 
Ju

eg
o

 D
ia

gn
ó

st
ic

a.
 

3
. 

R
ec

o
n

o
ce

r 
y 

d
ia

gn
o

st
ic

ar
 

la
 

p
re

se
n

ci
a 

d
e 

sí
n

to
m

as
, 

al
te

ra
ci

o
n

es
 

p
si

co
p

at
o

ló
gi

ca
s 

y 
fa

ct
o

re
s 

d
e 

ri
e

sg
o

 
en

 la
 in

fa
n

ci
a 

y 
ad

o
le

sc
en

ci
a.

 
4

. 
Le

va
n

ta
r 

h
ip

ó
te

si
s,

 c
o

n
 b

as
e

 
en

 l
a 

re
co

le
cc

ió
n

 d
e 

in
fo

rm
ac

ió
n

 y
 e

l 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 p

si
co

ló
gi

co
 p

e
rt

in
en

te
, 

p
o

si
b

le
s 

d
e 

se
r 

ve
ri

fi
ca

d
as

 p
o

r 
m

ed
io

 
d

e 
u

n
 p

ro
ce

so
 e

va
lu

at
iv

o
. 

5
. 

U
ti

liz
ar

 
h

ab
ili

d
ad

es
 

co
m

u
n

ic
at

iv
as

 
y 

so
ci

al
e

s 
p

ar
a 

la
 

re
co

le
cc

ió
n

 
y 

d
e

vo
lu

ci
ó

n
 

d
e 

la
 

in
fo

rm
ac

ió
n

 d
e 

m
an

er
a 

o
ra

l 
y 

es
cr

it
a 

ac
o

rd
e 

al
 

o
b

je
to

 
d

e 
es

tu
d

io
 

y 
al

 
p

ú
b

lic
o

 o
b

je
ti

vo
. 

3
5

6
 

1
.  

C
la

se
s 

in
te

ra
ct

iv
as

 
co

n
 

ap
o

yo
 d

e 
m

u
lt

im
ed

ia
. 

2
.  

Ej
er

ci
ci

o
s 

p
rá

ct
ic

o
s 

d
e

 
ap

lic
ac

ió
n

 
d

e 
te

o
rí

a 
a 

ca
so

s 
y 

si
tu

ac
io

n
e

s 
cl

ín
ic

as
 

d
ad

o
s 

p
o

r 
el

 
p

ro
fe

so
r,

 
a 

re
so

lv
er

 
en

 
gr

u
p

o
s 

d
e 

al
u

m
n

o
s.

 

3
.  

El
 c

u
rs

o
 e

s 
d

ic
ta

d
o

 e
n

 f
o

rm
a 

co
le

gi
ad

a 
p

o
r 

e
sp

ec
ia

lis
ta

s 
en

 
lo

s 
d

is
ti

n
to

s 
tr

as
to

rn
o

s.
  

4
.  

P
ar

a 
u

n
 

m
ej

o
r 

ap
ro

ve
ch

am
ie

n
to

 
d

e 
ca

d
a 

cl
as

e 
se

 
re

q
u

ie
re

 d
e 

lo
s 

es
tu

d
ia

n
te

s 
la

 le
ct

u
ra

 
p

re
vi

a 
d

e
 l

o
s 

te
xt

o
s 

in
d

ic
ad

o
s 

en
 e

l 
an

ex
o

. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Te
rc

er
 

A
ñ

o
 

Se
xt

o
 

N
iv

el
 

D
IS

FU
N

C
IO

N
ES

 
P

SI
C

O
SO

C
IA

LE
S 

D
is

fu
n

ci
o

n
es

 
P

si
co

so
ci

al
e

s 
se

 
p

la
n

te
a 

co
m

o
 

u
n

a 
si

gn
at

u
ra

 
o

ri
en

ta
d

a 
a 

b
ri

n
d

ar
 

a 
lo

s 
al

u
m

n
o

s 
lo

s 
el

e
m

en
to

s 
co

n
ce

p
tu

al
es

 
q

u
e

 
p

er
m

it
an

 
la

 
co

m
p

re
n

si
ó

n
 

d
e 

la
s 

p
ro

b
le

m
át

ic
as

 
p

si
co

so
ci

al
es

 
m

ás
 

re
le

va
n

te
s 

d
e 

n
u

es
tr

o
 

m
ed

io
, 

en
fa

ti
za

n
d

o
, 

d
es

d
e 

u
n

a 
p

er
sp

ec
ti

va
 

si
st

é
m

ic
a,

 
lo

s 
fa

ct
o

re
s 

in
d

iv
id

u
al

es
 

y 
so

ci
al

e
s 

q
u

e 
se

 
as

o
ci

an
 

d
in

ám
ic

am
en

te
 

a 
su

 
su

rg
im

ie
n

to
 

y 
m

an
te

n
ci

ó
n

. 
Se

 
e

st
u

d
ia

n
 

lo
s 

p
ro

ce
so

s 
d

e
  

in
ad

ap
ta

ci
ó

n
 

so
ci

al
 

y 
lo

s 
fe

n
ó

m
en

o
s 

d
e 

la
 

vi
o

le
n

ci
a 

in
tr

af
am

ili
ar

, 
el

 m
al

tr
at

o
 i

n
fa

n
ti

l, 
el

 
co

n
su

m
o

 a
b

u
si

vo
 d

e 
d

ro
ga

s 
y 

al
co

h
o

l. 

1
. 

C
o

n
o

ce
r 

y 
u

ti
liz

ar
 

co
rr

ec
ta

m
en

te
 

el
 

m
ar

co
 

co
n

ce
p

tu
al

 
b

ás
ic

o
 

p
ar

a 
co

m
p

re
n

d
er

 
lo

s 
fe

n
ó

m
en

o
s 

p
si

co
so

ci
al

e
s 

d
is

fu
n

ci
o

n
al

e
s.

 
2

. 
C

o
m

p
re

n
d

er
 

la
s 

p
ri

n
ci

p
al

e
s 

va
ri

ab
le

s 
p

si
co

so
ci

al
e

s 
as

o
ci

ad
as

 a
 l

as
 

d
is

fu
n

ci
o

n
e

s 
p

si
co

so
ci

al
es

. 
3

. 
C

o
n

o
ce

r 
e

l 
p

an
o

ra
m

a 
n

ac
io

n
al

 
ac

tu
al

 
d

e 
la

s 
p

ri
n

ci
p

al
es

 
p

ro
b

le
m

át
ic

as
 p

si
co

so
ci

al
e

s.
 

4
. 

A
n

al
iz

ar
 

la
s 

p
ro

b
le

m
át

ic
as

 
p

si
co

so
ci

al
e

s 
re

vi
sa

d
as

 
en

 
el

 
cu

rs
o

 

3
6

5
 

1
. E

xp
o

si
ci

ó
n

 T
eó

ri
ca

. 

2
. 

R
ep

o
rt

e
s 

In
d

iv
id

u
al

e
s 

y 
gr

u
p

al
es

 
d

e 
ac

ti
vi

d
ad

e
s 

p
rá

ct
ic

as
. 

3
. V

id
eo

-D
is

cu
si

ó
n

. 

4
. A

n
ál

is
is

 d
e 

ca
so

s.
 



  

El
 

en
fo

q
u

e 
ge

n
er

al
 

p
ar

a 
ab

o
rd

ar
 

es
ta

s 
te

m
át

ic
as

 
se

rá
 

e
l 

q
u

e 
en

fa
ti

za
 

la
 

re
la

ci
ó

n
 

p
o

si
ti

va
 e

n
tr

e 
el

 i
n

d
iv

id
u

o
 y

 s
u

 e
n

to
rn

o
 b

aj
o

 
u

n
 m

ar
co

 d
e

 o
p

o
rt

u
n

id
ad

es
 p

ar
a 

el
 d

es
ar

ro
llo

 
h

u
m

an
o

. 

La
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 

ge
n

ér
ic

as
 

d
el

 
p

er
fi

l 
p

ro
fe

si
o

n
al

 C
U

E 
q

u
e 

es
ti

m
u

la
 e

l c
u

rs
o

 s
o

n
: 

El
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

C
rí

ti
co

 
in

vo
lu

cr
ad

o
 

en
 

el
 

an
ál

is
is

 y
 la

 c
o

m
p

re
n

si
ó

n
 d

e 
la

 r
ea

lid
ad

 s
o

ci
al

, 
el

 
Tr

a
b

a
jo

 
en

 
Eq

u
ip

o
 

p
o

r 
cu

an
to

 
la

s 
d

is
p

o
si

ci
o

n
es

 
m

et
o

d
o

ló
gi

ca
s 

re
q

u
ie

re
n

 
d

e
 

es
ta

 
co

m
p

et
en

ci
a 

p
ar

a 
co

m
p

le
ta

r 
el

 
cu

rs
o

 
co

n
 é

xi
to

 y
 f

in
al

m
en

te
, 

la
 a

si
gn

at
u

ra
 f

o
m

en
ta

 
u

n
 f

u
er

te
 S

en
ti

d
o

 y
 C

o
m

p
o

rt
a

m
ie

n
to

 É
ti

co
 

p
o

r 
cu

an
to

 
la

s 
d

is
fu

n
ci

o
n

e
s 

p
si

co
so

ci
al

e
s 

in
vo

lu
cr

an
 

a 
p

er
so

n
as

 
e

n
 

es
ta

d
o

 
d

e 
d

es
p

ro
te

cc
ió

n
. 

d
es

d
e 

u
n

a 
p

er
sp

e
ct

iv
a 

e
co

si
st

ém
ic

a 
y 

d
es

d
e 

u
n

a 
p

er
sp

ec
ti

va
 d

e
 d

es
ar

ro
llo

 
h

u
m

an
o

. 
5

. 
C

ar
ac

te
ri

za
r 

lo
s 

p
ro

ce
so

s 
p

si
co

so
ci

al
e

s 
as

o
ci

ad
o

s 
a 

la
 v

io
le

n
ci

a 
in

tr
af

am
ili

ar
, 

el
 

m
al

tr
at

o
 

in
fa

n
ti

l, 
el

 
co

n
su

m
o

 a
b

u
si

vo
 d

e 
al

co
h

o
l y

 d
ro

ga
s.

 
6

. 
C

o
n

o
ce

r 
m

o
d

el
o

s 
ex

p
lic

at
iv

o
s 

e
 

in
te

rp
re

ta
ti

vo
s 

d
e

 
la

 
in

ad
ap

ta
ci

ó
n

 
so

ci
al

. 
7

. 
C

ar
ac

te
ri

za
r 

lo
s 

p
ro

ce
so

s 
d

e
 

in
ad

ap
ta

ci
ó

n
 s

o
ci

al
. 

8
. 

Se
le

cc
io

n
ar

 
lo

s 
m

o
d

e
lo

s 
d

e
 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

m
ás

 
ad

ec
u

ad
o

s 
en

 
d

iv
er

sa
s 

si
tu

ac
io

n
e

s 
d

e 
d

is
fu

n
ci

o
n

es
 

p
si

co
so

ci
al

e
s.

 
9

. 
M

o
st

ra
r 

u
n

a 
co

n
d

u
ct

a 
re

sp
o

n
sa

b
le

, 
cr

ít
ic

a 
y 

p
ro

ac
ti

va
 a

n
te

 l
as

 n
o

rm
as

 y
 

co
m

p
ro

m
is

o
s 

co
n

tr
aí

d
o

s 
en

 
la

s 
ex

p
er

ie
n

ci
as

 p
rá

ct
ic

as
 d

e 
te

rr
en

o
. 

1
0

. 
M

o
st

ra
r 

u
n

 a
ce

rc
am

ie
n

to
 é

ti
co

 a
 

lo
s 

te
m

as
 t

ra
ta

d
o

s.
 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Te
rc

er
 

N
iv

el
 

Q
u

in
to

 
N

iv
el

 
P

SI
Q

U
IA

TR
ÍA

 Y
 

P
SI

C
O

FÁ
R

M
A

C
O

S 
P

si
q

u
ia

tr
ía

 
y 

p
si

co
fa

rm
ac

o
lo

gí
a 

es
 

u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 d

e 
fo

rm
ac

ió
n

 b
ás

ic
a 

d
e 

ca
rá

ct
er

 
te

ó
ri

co
-p

rá
ct

ic
a,

 
cu

yo
 

o
b

je
ti

vo
 

p
ri

n
ci

p
al

 
es

 
p

ro
p

ic
ia

r 
en

 
lo

s 
al

u
m

n
o

s 
e

l 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
s,

 h
ab

ili
d

ad
es

 y
 a

ct
it

u
d

es
 e

n
 e

l 
ám

b
it

o
 

d
e 

la
 

p
si

q
u

ia
tr

ía
 

cl
ín

ic
a,

 
p

er
m

it
ié

n
d

o
le

s 
re

al
iz

ar
 u

n
 d

ia
gn

ó
st

ic
o

 g
lo

b
al

, 
p

ar
a 

p
la

n
if

ic
ar

 
u

n
 

ad
ec

u
ad

o
 

p
la

n
 

d
e 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

te
ra

p
éu

ti
ca

, 
co

n
o

ci
en

d
o

 
aq

u
í 

cu
ál

 e
s 

el
 r

o
l 

d
e 

lo
s 

d
is

ti
n

to
s 

p
ro

fe
si

o
n

al
es

 
q

u
e 

in
te

rv
ie

n
en

 y
 c

u
ál

 e
s 

su
 c

am
p

o
 p

ro
p

io
 y

 
d

ó
n

d
e 

d
eb

e 
co

la
b

o
ra

r 
y 

ap
o

ya
r 

al
 r

es
to

 d
el

 
eq

u
ip

o
. 

 Ta
n

to
 p

o
r 

d
is

eñ
o

 d
e 

co
n

te
n

id
o

s 
co

m
o

 p
o

r 
lo

s 

1
. 

C
o

n
o

ce
r 

y 
d

if
er

en
ci

ar
 l

o
s 

cu
ad

ro
s 

d
iv

er
so

s 
q

u
e 

so
n

 p
ar

te
 d

e 
la

 p
at

o
lo

gí
a 

p
si

q
u

iá
tr

ic
a 

y 
fa

m
ili

ar
iz

ar
se

 
co

n
 

su
 

n
o

so
lo

gí
a 

ac
tu

al
. 

2
. 

A
p

re
n

d
er

 
la

 
m

et
o

d
o

lo
gí

a 
en

 
e

l 
ab

o
rd

aj
e 

d
e 

p
ac

ie
n

te
s 

p
si

q
u

iá
tr

ic
o

s,
 

la
 c

o
n

fe
cc

ió
n

 d
e 

u
n

 h
is

to
ri

al
 c

lín
ic

o
, 

el
 

es
tu

d
io

 d
e 

p
ac

ie
n

te
s 

y 
la

 u
ti

lid
ad

 d
el

 
D

ia
gn

ó
st

ic
o

. 
3

. 
Fa

m
ili

ar
iz

ar
se

 
y 

re
la

ci
o

n
ar

se
 

ar
m

ó
n

ic
am

en
te

 
co

n
 

el
 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
 

m
u

lt
ia

xi
al

 d
e 

la
 p

si
q

u
ia

tr
ía

 y
 c

o
n

 e
l 

u
so

 d
e 

fá
rm

ac
o

s 
en

 e
st

a 
es

p
ec

ia
lid

ad
 

co
m

o
 

u
n

o
 

d
e 

lo
s 

p
ila

re
s 

d
el

 
tr

at
am

ie
n

to
 p

si
q

u
iá

tr
ic

o
. 

3
0

0
 

M
SM

 

1
. 

Ex
p

o
si

ci
o

n
e

s 
te

ó
ri

ca
s 

d
e

 
in

tr
o

d
u

cc
ió

n
 

a 
la

 
p

si
q

u
ia

tr
ía

; 
en

tr
ev

is
ta

 
cl

ín
ic

a,
 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
, 

p
ro

n
ó

st
ic

o
 y

 d
e

 l
o

s 
gr

an
d

es
 t

em
as

 y
 

cu
ad

ro
s 

d
e 

la
 p

si
q

u
ia

tr
ía

. 

2
. 

Se
m

in
ar

io
s 

d
e

 t
e

m
as

 y
 a

sp
ec

to
s 

co
m

p
le

m
en

ta
ri

o
s 

a 
la

s 
ex

p
o

si
ci

o
n

e
s 

d
o

ce
n

te
s.

  

3
. 

D
e

m
o

st
ra

ci
o

n
e

s 
co

n
 

p
ac

ie
n

te
s 

cu
ad

ro
s 

d
e 

A
n

si
ed

ad
, 

Tr
as

to
rn

o
 d

el
 

án
im

o
, 

tr
as

to
rn

o
 

si
có

ti
co

s 
y 

o
rg

an
ic

id
ad

.  

4
. 

A
n

ál
is

is
 

d
e 

lo
s 

ca
so

s 
d

e 
la

s 



  

as
p

ec
to

s 
m

et
o

d
o

ló
gi

co
s 

in
vo

lu
cr

ad
o

s,
 

el
 

p
re

se
n

te
 c

u
rs

o
 e

st
im

u
la

 e
n

 l
o

s 
es

tu
d

ia
n

te
s 

la
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 d

el
 p

er
fi

l 
p

ro
fe

si
o

n
al

 C
U

E
 

d
e 

Tr
a

b
a

jo
 e

n
 E

q
u

ip
o

, 
la

 C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 O
ra

l 
y 

Es
cr

it
a

, 
la

 R
es

o
lu

ci
ó

n
 d

e 
P

ro
b

le
m

a
s 

y 
el

 
P

en
sa

m
ie

n
to

 R
ef

le
xi

vo
. 

4
. T

en
er

 u
n

a 
m

ej
o

r 
d

is
p

o
si

ci
ó

n
 p

ar
a 

el
 

co
n

ta
ct

o
 c

o
n

 e
l 

p
ac

ie
n

te
 p

si
q

u
iá

tr
ic

o
, 

co
n

 d
is

ti
n

to
s 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
s 

cl
ín

ic
o

s.
 

5
. 

A
p

re
n

d
er

 a
 u

sa
r 

(s
u

 p
er

so
n

a)
 e

n
 e

l 
p

ro
ce

so
 d

e 
ac

o
m

p
añ

ar
 a

 u
n

 p
ac

ie
n

te
 

p
si

q
u

iá
tr

ic
o

 
co

m
o

 
in

st
ru

m
en

to
 

sa
n

ad
o

r.
 

6
. 

A
d

q
u

ir
ir

 
h

ab
ili

d
ad

es
 

en
 

la
 

co
n

fe
cc

ió
n

 
d

e 
h

is
to

ri
as

 
cl

ín
ic

as
, 

la
 

re
al

iz
ac

ió
n

 
d

e
 

u
n

 
ex

am
en

 
m

en
ta

l 
y 

p
la

n
te

ar
 c

o
n

 h
ip

ó
te

si
s 

d
ia

gn
o

st
ic

as
. 

7
. 

D
e

st
re

za
s 

p
ar

a 
re

la
ci

o
n

ar
se

 
co

n
 

fl
u

id
ez

 c
o

n
 p

ac
ie

n
te

s 
p

si
q

u
iá

tr
ic

o
s 

y 
co

n
 

p
ro

fe
si

o
n

al
e

s 
p

ar
a 

co
n

fo
rm

ar
 

eq
u

ip
o

s.
 

d
em

o
st

ra
ci

o
n

es
. 

5
. 

En
tr

ev
is

ta
 a

 p
ac

ie
n

te
s 

en
 S

al
a 

d
e 

Es
p

ej
o

. 

6
. 

Ej
er

ci
ci

o
 

d
e 

e
la

b
o

ra
ci

ó
n

 
d

e 
h

is
to

ri
a,

 
p

ro
n

ó
st

ic
o

, 
fo

rm
u

la
ci

ó
n

 
d

ia
gn

ó
st

ic
a,

 p
ro

p
u

es
ta

 t
er

ap
é

u
ti

ca
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
B

ás
ic

a 

Te
rc

er
 

A
ñ

o
 

Se
xt

o
 

N
iv

el
 

TE
O

R
ÍA

 D
E 

G
R

U
P

O
S 

Y 
O

R
G

A
N

IZ
A

C
IO

N
ES

 
Te

o
rí

a 
d

e 
lo

s 
G

ru
p

o
s 

y 
la

s 
O

rg
an

iz
ac

io
n

es
 e

s 

u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 

b
ás

ic
a,

 

o
b

lig
at

o
ri

a 
d

e 
ca

rá
ct

er
 t

eó
ri

co
-p

rá
ct

ic
o

, 
q

u
e

 

re
vi

sa
 l

as
 d

iv
er

sa
s 

te
o

rí
as

 s
o

b
re

 l
o

s 
gr

u
p

o
s 

y 

la
s 

o
rg

an
iz

ac
io

n
es

, 
ap

lic
an

d
o

 l
o

s 
co

n
ce

p
to

s 
a 

la
 

co
m

p
re

n
si

ó
n

 
d

e
 

la
s 

d
in

ám
ic

as
 

d
e

 

fu
n

ci
o

n
am

ie
n

to
, 

re
p

ro
d

u
cc

ió
n

 y
 c

am
b

io
; 

co
n

 

én
fa

si
s 

en
 

lo
s 

te
m

as
 

d
e 

lid
er

az
go

, 

co
n

d
u

cc
ió

n
, 

to
m

a 
d

e 
d

ec
is

io
n

es
, 

re
so

lu
ci

ó
n

 

d
e 

co
n

fl
ic

to
s 

y 
p

la
n

if
ic

ac
ió

n
 d

e 
fu

tu
ro

. 

La
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 

ge
n

ér
ic

as
 

d
el

 
p

er
fi

l 
C

U
E

 

q
u

e 
so

n
 e

n
tr

en
ad

as
 e

n
 e

l 
tr

an
sc

u
rs

o
 d

e 
la

 

as
ig

n
at

u
ra

 
so

n
 

el
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

C
rí

ti
co

, 
la

 

C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 
O

ra
l 

e 
In

te
rp

er
so

n
a

l, 
e

l 

Tr
a

b
a

jo
 

en
 

Eq
u

ip
o

, 
el

 
P

en
sa

m
ie

n
to

 

Es
tr

a
té

g
ic

o
, 

la
 

In
ic

ia
ti

va
 

y 
el

 
Se

n
ti

d
o

 
y 

C
o

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 É

ti
co

. 

1
. 

C
o

n
o

ce
r 

la
s 

p
ri

n
ci

p
al

es
 

co
n

ce
p

tu
al

iz
ac

io
n

es
 

d
e 

gr
u

p
o

 
y 

o
rg

an
iz

ac
ió

n
.  

2
. 

C
ar

ac
te

ri
za

r 
d

in
ám

ic
am

en
te

 
e

l 
fu

n
ci

o
n

am
ie

n
to

 d
e 

u
n

 g
ru

p
o

.  
3

. 
C

ar
ac

te
ri

za
r 

e
st

ru
ct

u
ra

lm
en

te
 

e
l 

fu
n

ci
o

n
am

ie
n

to
 d

e 
u

n
a 

o
rg

an
iz

ac
ió

n
.  

4
. 

C
o

n
o

ce
r 

el
 i

m
p

ac
to

 d
e 

la
s 

va
ri

ab
le

s 
su

b
je

ti
va

s 
en

 u
n

a 
o

rg
an

iz
ac

ió
n

. 
5

. 
P

ro
gr

am
ar

 
ta

lle
re

s 
d

e
 

tr
ab

aj
o

 
gr

u
p

al
 

o
ri

en
ta

d
o

s 
a 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
, 

au
to

cu
id

ad
o

 y
 c

o
n

fl
ic

to
/n

eg
o

ci
ac

ió
n

. 
6

. 
C

o
n

d
u

ci
r 

u
n

 
gr

u
p

o
 

p
eq

u
eñ

o
 

en
 

fu
n

ci
ó

n
 d

e 
u

n
a 

m
et

a.
  

7
. 

Li
d

er
ar

 u
n

 p
ro

ce
so

 d
e 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

gr
u

p
al

. 
8

. 
In

te
rv

en
ir

 c
o

n
 g

ru
p

o
s 

d
e 

p
er

so
n

as
 

ge
n

er
an

d
o

 
u

n
 

cl
im

a 
p

o
si

ti
vo

, 
co

n
st

ru
ct

iv
o

 y
 n

o
 e

xc
lu

ye
n

te
. 

9
. A

ct
u

ar
 p

o
n

d
er

ad
am

en
te

 y
 d

e 
m

o
d

o
 

ét
ic

am
en

te
 

re
sp

o
n

sa
b

le
 

fr
en

te
 

al
 

gr
u

p
o

 y
 la

 o
rg

an
iz

ac
ió

n
. 

3
7

1
 

1
. 

Le
ct

u
ra

 
d

ir
ig

id
a 

d
e 

m
at

er
ia

l 
b

ib
lio

gr
áf

ic
o

 
d

is
p

u
e

st
o

 
p

ar
a 

el
 

ap
re

n
d

iz
aj

e 
d

e 
lo

s 
co

n
te

n
id

o
s 

m
ín

im
o

s.
 

2
. 

A
n

ál
is

is
 

d
e

 
ca

so
s 

en
 

b
as

e 
a 

lo
s 

co
n

te
n

id
o

s 
e

st
u

d
ia

d
o

s.
 

3
. S

e
si

o
n

e
s 

d
e 

ex
p

o
si

ci
ó

n
, d

is
cu

si
ó

n
 y

 
an

ál
is

is
 

d
e 

lo
s 

co
n

te
n

id
o

s,
 

m
o

d
er

ad
as

 p
o

r 
lo

s 
d

o
ce

n
te

s.
 

4
. 

D
o

s 
tr

ab
aj

o
s 

p
rá

ct
ic

o
 g

ru
p

al
es

 d
e 

ap
lic

ac
ió

n
 

d
e 

lo
s 

co
n

te
n

id
o

s 
re

vi
sa

d
o

s.
 



  

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
P

ro
fe

si
o

n
al

 

Su
b

-á
re

a 
P

si
co

lo
gí

a 
C

lín
ic

a 

C
u

ar
to

 
A

ñ
o

 
Sé

p
ti

m
o

 N
iv

el
 

P
SI

C
O

LO
G

IA
 C

LI
N

IC
A

 
A

si
gn

at
u

ra
 

te
ó

ri
co

-p
rá

ct
ic

a 
o

ri
en

ta
d

a 
a 

fo
rm

ar
 

y 
en

tr
en

ar
 

la
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 

p
ro

fe
si

o
n

al
es

 
q

u
e 

el
 

p
si

có
lo

go
(a

) 
re

q
u

ie
re

 
p

ar
a 

la
 

re
al

iz
ac

ió
n

 
d

e 
u

n
a 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

cl
ín

ic
a.

 
D

es
ar

ro
lla

 c
o

m
p

et
en

ci
as

 p
ar

a 
el

 d
es

ar
ro

llo
 d

e
 

la
s 

p
ro

p
ia

s 
h

ab
ili

d
ad

e
s 

te
ra

p
éu

ti
ca

s 
y 

el
 

re
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 d

e
 l

as
 f

o
rt

al
ez

as
 y

 r
ec

u
rs

o
s 

d
e 

q
u

ie
n

e
s 

co
n

su
lt

an
. 

A
d

ic
io

n
al

m
en

te
, 

se
 

p
ro

fu
n

d
iz

ar
á 

en
 

la
s 

si
tu

ac
io

n
es

 
m

ás
 

re
cu

rr
en

te
s 

d
e 

co
n

su
lt

a 
p

si
co

ló
gi

ca
. 

 Te
n

ie
n

d
o

 e
n

 m
en

te
 e

l 
p

ro
p

io
 m

ej
o

ra
m

ie
n

to
 

d
e 

la
s 

h
ab

ili
d

ad
es

 
te

ra
p

éu
ti

ca
s,

 
la

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 
ge

n
ér

ic
as

 
d

e 
P

en
sa

m
ie

n
to

 
R

ef
le

xi
vo

 
y 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

C
rí

ti
co

, 
as

í 
co

m
o

 
ta

m
b

ié
n

 
la

 
R

es
o

lu
ci

ó
n

 
d

e
 

P
ro

b
le

m
a

s 
se

 
u

ti
liz

an
 d

u
ra

n
te

 e
l 

cu
rs

o
 d

e 
la

 a
si

gn
at

u
ra

, 
en

 
fu

n
ci

ó
n

 
d

e 
la

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 
d

e 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 

In
te

rp
er

so
n

a
l 

y 
Se

n
ti

d
o

 
y 

C
o

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 É

ti
co

. 

1
. 

A
n

al
iz

ar
 

y 
ex

p
lic

ar
 

co
m

p
re

si
va

m
en

te
 

e
l 

p
ro

ce
so

 
d

e
 

p
si

co
te

ra
p

ia
, 

co
n

si
d

er
an

d
o

 
as

p
ec

to
s 

co
n

te
xt

ú
al

es
, 

fa
m

ili
ar

e
s 

y 
p

e
rs

o
n

al
e

s 
in

vo
lu

cr
ad

o
s.

 
2

. 
Id

en
ti

fi
ca

r 
y 

d
es

cr
ib

ir
 

la
s 

h
ab

ili
d

ad
es

 d
el

 t
er

ap
eu

ta
 a

so
ci

ad
as

 a
 

la
 a

te
n

ci
ó

n
 p

si
co

te
ra

p
éu

ti
ca

. 
3

. 
Ex

p
lic

ar
 

y 
ap

lic
ar

 
lo

s 
as

p
ec

to
s 

ét
ic

o
s 

in
vo

lu
cr

ad
o

s 
en

 e
l 

d
e

se
m

p
eñ

o
 

d
e 

u
n

/a
 p

si
có

lo
go

/a
 c

lín
ic

o
. 

4
. 

D
e

m
o

st
ra

r 
en

 s
it

u
ac

io
n

es
 c

lín
ic

as
 

si
m

u
la

d
as

 
o

 
re

al
es

 
u

n
a 

ac
ti

tu
d

 
re

sp
et

u
o

sa
, 

re
sp

o
n

sa
b

le
 

y 
co

m
p

re
n

si
va

. 

4
0

6
 

1
. 

Ex
p

o
si

ci
ó

n
 d

e 
te

m
as

 r
el

e
va

n
te

s 
a 

la
 p

si
co

te
ra

p
ia

 c
o

m
o

 p
ro

ce
so

. 

2
. 

Tr
ab

aj
o

 
si

m
u

la
d

o
 

d
e 

in
te

rv
en

ci
o

n
es

 
y 

b
ú

sq
u

e
d

a 
d

e 
co

n
te

n
id

o
s 

re
le

va
n

te
s 

y 
d

e 
in

te
ré

s 
d

e 
la

/o
s 

e
st

u
d

ia
n

te
s.

  

3
. 

Ta
m

b
ié

n
 s

e 
re

q
u

ie
re

 l
a 

b
ú

sq
u

ed
a 

d
e 

in
fo

rm
ac

ió
n

 
p

o
r 

p
ar

te
 

d
e 

lo
s 

al
u

m
n

o
s 

y 
p

re
se

n
ta

ci
ó

n
 

d
e

 
te

m
as

 
p

ar
a 

la
 d

is
cu

si
ó

n
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
P

ro
fe

si
o

n
al

 

Su
b

-á
re

a 
P

si
co

lo
gí

a 
C

lín
ic

a 

C
u

ar
to

 
A

ñ
o

 
O

ct
av

o
 

N
iv

el
 

IN
TE

R
V

EN
C

IÓ
N

 
C

LI
N

IC
A

 
A

si
gn

at
u

ra
 

te
ó

ri
co

-p
rá

ct
ic

a 
o

ri
en

ta
d

a 
a 

fo
rm

ar
 

y 
en

tr
en

ar
 

la
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 

p
ro

fe
si

o
n

al
es

 
q

u
e 

el
 

p
si

có
lo

go
(a

) 
re

q
u

ie
re

 
p

ar
a 

la
 

re
al

iz
ac

ió
n

 
d

e 
u

n
a 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

cl
ín

ic
a.

 
D

es
ar

ro
lla

 c
o

m
p

et
en

ci
as

 p
ar

a 
la

 r
ea

liz
ac

ió
n

 
d

e:
 E

n
tr

ev
is

ta
 c

lín
ic

a 
d

e 
re

ce
p

ci
ó

n
, E

va
lu

ac
ió

n
 

d
el

 
ti

p
o

 
d

e 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
p

si
co

ló
gi

ca
 

o
 

d
er

iv
ac

ió
n

 r
eq

u
er

id
a,

 P
la

n
if

ic
ac

ió
n

 y
 a

n
ál

is
is

 
d

e 
la

 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
cl

ín
ic

a,
 

P
la

n
if

ic
ac

ió
n

 
d

e
 

ac
ti

vi
d

ad
e

s 
d

e 
P

ro
m

o
ci

ó
n

 
y 

P
re

ve
n

ci
ó

n
 

d
e

 
sa

lu
d

 
p

si
co

ló
gi

ca
. 

A
d

e
m

ás
, 

es
ti

m
u

la
 

el
 

re
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 

y 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
h

ab
ili

d
ad

es
 

cl
ín

ic
as

 p
ar

a 
b

ri
n

d
ar

 a
te

n
ci

ó
n

 p
si

co
ló

gi
ca

. 
A

l 
in

ic
io

 d
e

 l
a 

as
ig

n
at

u
ra

 e
l 

al
u

m
n

o
 d

eb
e 

se
r 

ca
p

az
 d

e 
re

al
iz

ar
 u

n
a 

e
va

lu
ac

ió
n

 p
si

co
ló

gi
ca

 

1
. 

A
n

al
iz

ar
 

y 
ex

p
lic

ar
 

co
m

p
re

si
va

m
en

te
 

e
l 

p
ro

ce
so

 
d

e
 

p
si

co
te

ra
p

ia
, 

co
n

si
d

er
an

d
o

 
as

p
ec

to
s 

co
n

te
xt

u
al

es
, 

fa
m

ili
ar

e
s 

y 
p

e
rs

o
n

al
e

s 
in

vo
lu

cr
ad

o
s.

 
2

. 
Id

en
ti

fi
ca

r 
y 

d
e

sc
ri

b
ir

 
la

s 
té

cn
ic

as
 

m
ás

 
u

su
al

e
s 

d
en

tr
o

 
d

el
 

p
ro

ce
so

 d
e 

p
si

co
te

ra
p

ia
. 

3
. 

C
o

n
st

ru
ir

 
h

ip
ó

te
si

s 
d

ia
gn

ó
st

ic
as

 
q

u
e 

in
cl

u
ya

n
 

lo
s 

an
te

ce
d

en
te

s 
re

co
p

ila
d

o
s 

y 
la

 
p

re
o

cu
p

ac
ió

n
 

m
an

if
e

st
ad

a 
p

o
r 

el
/l

a 
co

n
su

lt
an

te
. 

4
. 

R
ea

liz
ar

 
u

n
a 

en
tr

e
vi

st
a 

cl
ín

ic
a 

re
sp

et
u

o
sa

, t
éc

n
ic

a 
y 

su
fi

ci
en

te
 

p
ar

a 
in

ic
ia

r 
u

n
 

p
ro

ce
so

 

4
5

6
 

1
. C

la
se

s 
ex

p
o

si
ti

va
s 

y 
d

e 
d

is
cu

si
ó

n
. 

2
. 

O
b

se
rv

ac
ió

n
 

d
e 

tr
ab

aj
o

 
cl

ín
ic

o
 

(d
ir

ec
to

 o
 v

id
eo

).
  

3
. R

o
le

-p
la

yi
n

g.
  

4
. A

ct
iv

id
ad

e
s 

gr
u

p
al

e
s 

d
e 

an
ál

is
is

. 

5
. 

Le
ct

u
ra

 
y 

tr
ab

aj
o

 
p

er
so

n
al

 

as
o

ci
ad

o
. 



  

in
te

gr
al

 y
 t

en
er

 n
o

ci
o

n
e

s 
b

ás
ic

as
 d

e
l 

en
fo

q
u

e 
si

st
ém

ic
o

. 
 En

 
co

n
si

st
en

ci
a 

co
n

 
el

 
ra

m
o

 
p

re
vi

o
 

d
e

 
P

si
co

lo
gí

a 
C

lín
ic

a,
 l

as
 c

o
m

p
et

en
ci

as
 g

en
ér

ic
as

 
en

tr
en

ad
as

 
d

u
ra

n
te

 
la

 
as

ig
n

at
u

ra
 

d
e 

In
te

rv
en

ci
ó

n
 

C
lín

ic
a 

so
n

 
e

l 
P

en
sa

m
ie

n
to

 
R

ef
le

xi
vo

 
y 

el
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

C
rí

ti
co

, 
la

 
R

es
o

lu
ci

ó
n

 
d

e 
P

ro
b

le
m

a
s,

 
la

 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 

In
te

rp
er

so
n

a
l y

 e
l S

en
ti

d
o

 y
 C

o
m

p
o

rt
a

m
ie

n
to

 
Ét

ic
o

. 
 

p
si

co
te

ra
p

éu
ti

co
. 

5
. 

D
ef

in
ir

 
lo

s 
co

n
ce

p
to

s 
d

es
ar

ro
lla

d
o

s 
en

 
Te

ra
p

ia
 

Si
st

é
m

ic
a 

In
d

iv
id

u
al

. 
6

. 
D

is
ti

n
gu

ir
 

y 
d

ef
in

ir
 

lo
s 

re
cu

rs
o

s 
te

ra
p

éu
ti

co
s 

n
ec

es
ar

io
s 

en
 la

 
at

en
ci

ó
n

 d
e 

ad
u

lt
o

s,
 a

d
o

le
sc

en
te

s 
y 

n
iñ

o
/a

s.
 

7
. 

P
la

n
if

ic
ar

 
u

n
 

ta
lle

r 
d

e
 

p
ro

m
o

ci
ó

n
 y

/o
 p

re
ve

n
ci

ó
n

 d
e 

sa
lu

d
. 

8
. 

Ex
p

lic
ar

 y
 a

p
lic

ar
 lo

s 
as

p
ec

to
s 

ét
ic

o
s 

in
vo

lu
cr

ad
o

s 
en

 e
l 

d
e

se
m

p
eñ

o
 

d
e 

u
n

/a
 p

si
có

lo
go

/a
 c

lín
ic

o
. 

9
. 

D
em

o
st

ra
r 

en
 

si
tu

ac
io

n
e

s 
cl

ín
ic

as
 s

im
u

la
d

as
 o

 r
ea

le
s 

u
n

a 
ac

ti
tu

d
 

re
sp

et
u

o
sa

, 
re

sp
o

n
sa

b
le

 
y 

co
m

p
re

n
si

va
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
P

ro
fe

si
o

n
al

 

Su
b

-á
re

a 
P

si
co

lo
gí

a 
Ed

u
ca

ci
o

n
al

 

C
u

ar
to

 
A

ñ
o

 
Sé

p
ti

m
o

 N
iv

el
 

P
SI

C
O

LO
G

IA
 

ED
U

C
A

C
IO

N
A

L 
A

si
gn

at
u

ra
 

o
b

lig
at

o
ri

a 
d

e 
fo

rm
ac

ió
n

 
es

p
e

ci
al

iz
ad

a 
o

ri
en

ta
d

a 
a 

en
tr

eg
ar

 
al

 
(l

a)
 

es
tu

d
ia

n
te

 
lo

s 
e

le
m

en
to

s 
b

ás
ic

o
s 

q
u

e 
le

 
p

er
m

it
ir

án
 c

o
m

p
re

n
d

er
 e

l 
p

ro
ce

so
 e

d
u

ca
ti

vo
 

d
es

d
e 

la
 p

er
sp

ec
ti

va
 d

e
 l

a 
P

si
co

lo
gí

a 
y 

lo
s 

ap
o

rt
es

 q
u

e 
es

ta
 d

is
ci

p
lin

a 
p

u
ed

e 
h

ac
er

 p
ar

a 
su

 
o

p
ti

m
iz

ac
ió

n
. 

P
ar

a 
el

lo
 

se
 

d
eb

er
á 

re
fl

ex
io

n
ar

 s
o

b
re

 l
o

s 
n

ú
cl

eo
s 

fu
n

d
am

en
ta

le
s 

q
u

e 
co

n
fi

gu
ra

n
 

a 
la

 
P

si
co

lo
gí

a 
Ed

u
ca

ci
o

n
al

 
co

n
te

m
p

o
rá

n
ea

, 
su

s 
o

b
je

to
s 

d
e 

e
st

u
d

io
, 

y 
ca

m
p

o
 

o
cu

p
ac

io
n

al
 

d
e

 
lo

s 
p

ro
fe

si
o

n
al

es
 

d
ed

ic
ad

o
s 

a 
el

la
, 

la
s 

p
ar

ti
cu

la
ri

d
ad

es
 d

e 
la

 
ed

u
ca

ci
ó

n
 c

o
m

o
 h

er
ra

m
ie

n
ta

 d
e 

tr
an

sm
is

ió
n

 
y 

ca
m

b
io

 
cu

lt
u

ra
l 

y 
la

s 
ca

ra
ct

er
ís

ti
ca

s 
es

p
e

cí
fi

ca
s 

d
e 

la
 r

ef
o

rm
a 

ed
u

ca
ci

o
n

al
 c

h
ile

n
a.

 
A

d
em
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 s

e 
o

ri
en

ta
 a

 c
o

n
o

ce
r 

el
 p

ro
ce

so
 d

e
 

d
es

ar
ro

llo
 d

e 
la

s 
ca

p
ac

id
ad

e
s 

q
u

e 
p

er
m

it
en

 a
 

u
n

 e
d

u
ca

n
d

o
 u

n
 a

p
re

n
d

iz
aj

e 
ef

ec
ti

vo
. 

La
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 g

en
ér

ic
as

 d
es

ar
ro

lla
d

as
 p

o
r 

la
 a

si
gn

at
u

ra
 s

o
n

 e
l 

P
en

sa
m

ie
n

to
 r

ef
le

xi
vo

 y
 

1
. 

A
n

al
iz

ar
 c

rí
ti

ca
m

en
te

 e
l 

d
es

ar
ro

llo
 

h
is

tó
ri

co
 d

e
 l

a 
ed

u
ca

ci
ó

n
 c

h
ile

n
a,

 s
u

s 
p

ro
b

le
m

as
 

co
n

te
m

p
o

rá
n

eo
s 

y 
e

l 
p

ro
ce

so
 

d
e

 
re

fo
rm

a 
ed

u
ca

ci
o

n
al

 
ac

tu
al

. 
2

. 
C

o
n

o
ce

r 
y 

an
al

iz
ar

 
el

 
ám

b
it

o
 

d
e

 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
la

 
P

si
co

lo
gí

a 
Ed

u
ca

ci
o

n
al

, 
su

s 
ap

o
rt

es
 

y 
lim

it
ac

io
n

e
s,

 
lo

s 
te

m
as

 
fu

n
d

am
en

ta
le

s 
q

u
e 

la
 p

re
o

cu
p

an
, 

y 
el

 
ca

m
p

o
 

o
cu

p
ac

io
n

al
 

d
e 

lo
s 

p
ro

fe
si

o
n

al
es

 q
u

e 
se

 d
ed

ic
an

 a
 e

lla
. 

3
. 

C
o

n
o

ce
r 

y 
an

al
iz

ar
 c

rí
ti

ca
m

en
te

 l
o

s 
p

ar
ad

ig
m

as
 t

eó
ri

co
s 

q
u

e 
ex

p
lic

an
 e

l 
ap

re
n

d
iz

aj
e 

es
co

la
r 

y 
su

s 
ap

lic
ac

io
n

e
s 

co
n

cr
et

as
 a

l c
o

n
te

xt
o

 d
el

 a
u

la
. 

4
. 

C
o

n
o

ce
r 

y 
an

al
iz

ar
 

la
 

in
te

ra
cc

ió
n

 
en

tr
e 

la
s 

va
ri

ab
le

s 
d

el
 

p
ro

fe
so

r,
 

el
 

al
u

m
n

o
 

y 
el

 
co

n
te

xt
o

 
so

ci
o

cu
lt

u
ra

l 
co

m
o

 
el

em
en

to
s 

in
d

is
o

lu
b

le
s 

en
 

la
 

4
0

2
 

1
. 

C
la

se
s 

e
xp

o
si

ti
va

s 
y 

u
so

 d
e

 m
ap

as
 

co
n

ce
p

tu
al

es
 

p
ar

a 
el

 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
te

m
as

 b
ás

ic
o

s.
 

2
. 

Le
ct

u
ra

 
d

ir
ig

id
a 

y 
tr

ab
aj

o
s 

en
 

eq
u

ip
o

 c
o

o
p

er
at

iv
o

 d
e 

an
ál

is
is

 c
rí

ti
co

 
d

e 
ar

tí
cu

lo
s 

te
ó

ri
co

s 
y 

ex
p

e
ri

en
ci

as
 

ed
u

ca
ti

va
s.

 
3

. 
R

ea
liz

ac
ió

n
 

d
e 

en
tr

ev
is

ta
s 

y 
el

ab
o

ra
ci

ó
n

 d
e 

in
fo

rm
es

 
4

. E
la

b
o

ra
ci

ó
n

 d
e 

En
sa

yo
s.

 



  

cr
ít

ic
o

, 
la

 
re

so
lu

ci
ó

n
 

d
e

 
p

ro
b

le
m

a
s,

 
la

 
co

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 
in

te
rp

er
so

n
a

l 
y 

el
 

se
n

ti
d

o
 

y 
co

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 

ét
ic

o
, 

e
st

a 
ú

lt
im

a 
co

m
p

et
en

ci
a 

co
m

o
 

p
ar

te
 

tr
an

sv
er

sa
l 

d
e 

la
 

fo
rm

ac
ió

n
.  

co
n

ce
p

ci
ó

n
 d

e 
la

 e
d

u
ca

ci
ó

n
 c

o
m

o
 u

n
 

p
ro

ce
so

 in
te

ra
ct

iv
o

. 
5

. 
C

o
n

o
ce

r 
y 

e
va

lu
ar

 l
as

 c
ap

ac
id

ad
es

 
p

re
vi

as
 y

 c
o

n
cu

rr
en

te
s 

d
e

 a
p

re
n

d
iz

aj
e

 
d

el
 e

d
u

ca
n

d
o

. 
6

. 
C

o
n

o
ce

r 
y 

ap
lic

ar
 e

l 
co

n
ce

p
to

 d
e

 
ad

ap
ta

ci
ó

n
 

es
co

la
r 

p
ar

a 
la

 
co

m
p

re
n

si
ó

n
 

d
el

 
éx

it
o

 
y 

fr
ac

as
o

 
es

co
la

r.
 

7
. 

D
em

o
st

ra
r 

u
n

a 
ac

ti
tu

d
 é

ti
ca

 e
n

 e
l 

p
ro

ce
so

 d
e 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 e

n
 e

l s
is

te
m

a 
es

co
la

r 
d

es
d

e 
la

 
p

er
sp

ec
ti

va
 

d
e 

la
 

p
si

co
lo

gí
a 

ed
u

ca
ci

o
n

al
. 

8
. 

V
al

o
ra

r 
la

 
im

p
o

rt
an

ci
a 

d
e 

u
n

a 
ap

ro
xi

m
ac

ió
n

 
si

st
ém

ic
a 

p
ar

a 
la

 
co

m
p

re
n

si
ó

n
 

d
e 

lo
s 

p
ro

ce
so

s 
ed

u
ca

ti
vo

s.
 

Á
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a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
P

ro
fe

si
o

n
al

 

Su
b

-á
re

a 
P

si
co

lo
gí

a 
Ed

u
ca

ci
o

n
al

 

C
u

ar
to

 
A

ñ
o

 
O

ct
av

o
 

N
iv

el
 

IN
TE

R
V

EN
C

IÓ
N

 E
N

 
ES

C
EN

A
R

IO
S 

ED
U

C
A

TI
V

O
S 

M
ó

d
u

lo
 

o
b

lig
at

o
ri

o
 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 

es
p

e
ci

al
iz

ad
a 

o
ri

en
ta

d
o

 
al

 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
co

m
p

et
en

ci
as

 
p

ro
fe

si
o

n
al

es
 

b
ás

ic
as

 
vi

n
cu

la
d

as
 

a 
la

 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
en

 
e

sc
en

ar
io

s 
ed

u
ca

ti
vo

s 
d

e
sd

e 
la

 
p

er
sp

ec
ti

va
 

d
e 

la
 

p
si

co
lo

gí
a 

ed
u

ca
ci

o
n

al
. 

Es
te

 
m

ó
d

u
lo

 
e

st
á 

o
rg

an
iz

ad
o

 
en

 
to

rn
o

 
tr

es
 

gr
an

d
es

 
ej

es
 

te
m

át
ic

o
s:

 L
o

s 
e

sc
en

ar
io

s 
d

e 
ac

ci
ó

n
 e

n
 q

u
e 

se
 

d
es

e
m

p
eñ

a 
el

 
p

si
có

lo
go

 
e

d
u

ca
ci

o
n

al
, 

su
s 

ca
ra

ct
er

ís
ti

ca
s 

y 
d

e
m

an
d

as
; 

lo
s 

ro
le

s 
q

u
e 

d
es

e
m

p
eñ

a 
en

 
as

e
so

rí
a 

y 
co

n
su

lt
o

rí
a 

y 
la

s 
h

ab
ili

d
ad

es
 

q
u

e 
és

to
s 

re
q

u
ie

re
n

; 
y 

lo
s 

ám
b

it
o

s 
d

e 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
(i

n
d

iv
id

u
al

, 
d

e 
co

m
u

n
id

ad
 e

d
u

ca
ti

va
 e

 in
st

it
u

ci
o

n
al

).
 

C
o

m
o

 
co

m
p

et
en

ci
as

 
e

sp
e

cí
fi

ca
s 

se
 

e
sp

er
a 

q
u

e 
el

 a
lu

m
n

o
 s

ea
 c

ap
az

 d
e 

d
ia

gn
o

st
ic

ar
 y

 
ev

al
u

ar
 a

 n
iv

el
 i

n
d

iv
id

u
al

 a
 e

d
u

ca
n

d
o

s 
co

n
 

n
ec

e
si

d
ad

es
 e

d
u

ca
ti

va
s 

e
sp

e
ci

al
es

, 
a 

n
iv

el
 d

e 
co

m
u

n
id

ad
 e

d
u

ca
ti

va
 l

a 
co

n
vi

ve
n

ci
a 

e
sc

o
la

r 
y 

la
s 

n
ec

es
id

ad
e

s 
d

e 
ca

p
ac

it
ac

ió
n

, 
y 

a 
n

iv
el

 

1
. D

e
sa

rr
o

lla
r 

u
n

 p
la

n
te

am
ie

n
to

 o
ra

l y
 

es
cr

it
o

 a
n

te
 l

o
s 

te
m

as
 a

b
o

rd
ad

o
s 

en
 

lo
s 

d
is

ti
n

to
s 

m
ó

d
u

lo
s 

d
el

 
cu

rs
o

 
d

e
 

m
an

er
a 

co
h

er
en

te
, 

in
te

gr
ad

a 
y 

ci
en

tí
fi

ca
m

en
te

 j
u

st
if

ic
ad

a,
 b

as
ad

a 
en

 
el

 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
 

ac
tu

al
iz

ad
o

 
d

e 
la

 
p

si
co

lo
gí

a.
 

2
. 

D
o

m
in

ar
 

lo
s 

m
ét

o
d

o
s,

 
te

o
rí

as
 

y 
si

st
em

as
 

b
ás

ic
o

s 
d

e 
la

 
p

si
co

lo
gí

a 
ed

u
ca

ci
o

n
al

, 
va

lo
ra

n
d

o
 

cr
ít

ic
am

en
te

 
su

s 
co

n
tr

ib
u

ci
o

n
es

 y
 l

im
it

ac
io

n
es

, 
co

n
 

el
 

fi
n

 
d

e 
ex

p
lic

ar
 

lo
s 

fe
n

ó
m

en
o

s 
p

si
co

ló
gi

co
s 

in
d

iv
id

u
al

e
s 

y 
o

rg
an

iz
ac

io
n

al
es

 
en

 
e

l 
ám

b
it

o
 

ed
u

ca
ti

vo
. 

3
. 

C
ar

ac
te

ri
za

r 
la

s 
p

ar
ti

cu
la

ri
d

ad
es

 d
e

 
lo

s 
ca

m
p

o
s 

d
e 

ac
tu

ac
ió

n
 

d
e 

la
 

p
si

co
lo

gí
a 

ed
u

ca
ci

o
n

al
 e

n
 s

u
s 

d
iv

er
so

s 
es

ce
n

ar
io

s 
a 

n
iv

el
 i

n
d

iv
id

u
al

, 
gr

u
p

al
, 

o
rg

an
iz

ac
io

n
al

 y
 d

e 
si

st
e

m
a,

 e
n

 
su

s 

4
5

4
 

1
. 

Le
ct

u
ra

 d
ir

ig
id

a 
co

n
 a

n
ál

is
is

 c
rí

ti
co

 
d

e 
ar

tí
cu

lo
s 

te
ó

ri
co

s,
 

ex
p

e
ri

en
ci

as
 

ed
u

ca
ti

va
s 

e 
in

ve
st

ig
ac

io
n

es
 

em
p

ír
ic

as
 

p
ar

a 
se

r 
d

is
cu

ti
d

as
 

en
 

se
m

in
ar

io
. 

2
. 

C
la

se
s 

ex
p

o
si

ti
vo

 -
 in

te
ra

ct
iv

as
 c

o
n

 
ap

o
yo

 
d

e 
m

u
lt

im
ed

ia
 

p
ar

a 
el

 
d

es
ar

ro
llo

 d
e 

te
m

as
 b

ás
ic

o
s.

 

3
. T

u
to

rí
a 

p
ar

a 
ev

al
u

ac
ió

n
 d

e 
u

n
 c

as
o

 
in

d
iv

id
u

al
 

q
u

e 
p

re
se

n
te

 
p

ro
b

le
m

as
 

d
e 

ad
ap

ta
ci

ó
n

 a
l m

ed
io

 e
sc

o
la

r.
 

4
. 

A
n

ál
is

is
 d

e 
re

gi
st

ro
s 

d
e 

en
tr

ev
is

ta
s 

y 
gr

u
p

o
s 

fo
ca

le
s 

co
n

 d
iv

er
so

s 
ac

to
re

s 
ed

u
ca

ti
vo

s 
p

ar
a 

re
al

iz
ar

 
id

en
ti

fi
ca

ci
ó

n
 

d
e 

fo
rt

al
e

za
s 

y 
d

eb
ili

d
ad

es
. 

5
. 

El
ab

o
ra

ci
ó

n
 

d
e 

d
o

cu
m

en
to

s 



  

in
st

it
u

ci
o

n
al

 d
es

ar
ro

lla
r 

u
n

a 
e

va
lu

ac
ió

n
 d

e 
la

s 
fo

rt
al

ez
as

 y
 d

eb
ili

d
ad

es
 d

e 
la

 o
rg

an
iz

ac
ió

n
 y

 
d

el
 e

n
to

rn
o

 e
n

 t
ér

m
in

o
s 

d
e 

o
p

o
rt

u
n

id
ad

es
 y

 
am

en
az

as
. 

 Lo
s 

en
to

rn
o

s 
ed

u
ca

ti
vo

s 
e

st
án

 i
n

vo
lu

cr
ad

o
s 

in
d

is
o

lu
b

le
m

en
te

 
co

n
 

as
p

ec
to

s 
ci

u
d

ad
an

o
s 

en
 e

l 
se

n
ti

d
o

 d
e 

vi
si

ó
n

 y
 p

ro
ye

cc
ió

n
 d

e 
la

 
so

ci
ed

ad
. 

D
e 

es
ta

 m
an

er
a,

 l
a 

co
m

p
et

en
ci

as
 

d
e 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

R
ef

le
xi

vo
 

y 
P

en
sa

m
ie

n
to

 
C

rí
ti

co
 s

e 
in

te
gr

an
 c

o
n

 l
as

 d
e 

R
es

o
lu

ci
ó

n
 d

e 
P

ro
b

le
m

a
s 

y 
Se

n
ti

d
o

 
y 

C
o

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 

Ét
ic

o
, 

p
o

r 
cu

an
to

 
la

 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
en

 
ed

u
ca

ci
ó

n
 y

 l
a 

d
ef

in
ic

ió
n

 d
e

 c
u

ál
es

 s
o

n
 s

u
s 

p
ro

b
le

m
át

ic
as

 
ce

n
tr

al
es

 
se

 
co

n
vi

er
te

n
 

en
 

el
e

m
en

to
s 

q
u

e 
af

ec
ta

n
 

la
 

vi
d

a 
d

e 
m

u
ch

as
 

p
er

so
n

as
 y

 d
e 

la
 s

o
ci

ed
ad

 e
n

te
ra

, 
al

 t
en

er
 e

l 
p

si
có

lo
go

, 
el

e
m

en
to

s 
té

cn
ic

o
s 

p
ar

a 
e

va
lu

ar
 

es
to

s 
as

p
ec

to
s.

 
D

u
ra

n
te

 
e

l 
cu

rs
o

 
d

e 
la

 
as

ig
n

at
u

ra
, 

es
to

s 
as

p
ec

to
s,

 
as

í 
co

m
o

 
la

 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 I

n
te

rp
er

so
n

a
l,

 n
ec

e
sa

ri
a 

p
ar

a 
el

 
tr

ab
aj

o
 

co
n

 
al

u
m

n
o

s,
 

p
ro

fe
so

re
s 

y 
co

m
u

n
id

ad
 

ed
u

ca
ti

va
; 

so
n

 
en

tr
en

ad
o

s 
y 

p
o

te
n

ci
ad

o
s.

 
 

as
p

ec
to

s 
n

o
rm

at
iv

o
s,

 
va

ló
ri

co
s 

y 
p

o
lít

ic
o

s 
y 

en
 

su
s 

as
p

e
ct

o
s 

d
e

 
ev

al
u

ac
ió

n
 

d
e 

n
e

ce
si

d
ad

es
 

d
e

 
ad

ap
ta

ci
ó

n
 

es
co

la
r 

y 
d

e 
ge

st
ió

n
 

d
e

 
si

st
em

as
 e

d
u

ca
ti

vo
s.

 
4

. 
A

d
ap

ta
r 

e 
in

te
gr

ar
 

lo
s 

p
ro

ce
d

im
ie

n
to

s,
 

m
ét

o
d

o
s 

y 
té

cn
ic

as
 

d
e 

e
va

lu
ac

ió
n

 
en

 
p

si
co

lo
gí

a 
ed

u
ca

ci
o

n
al

 
d

e 
ac

u
er

d
o

 
a 

la
s 

ca
ra

ct
er

ís
ti

ca
s 

d
e

l 
co

n
te

xt
o

 
so

ci
o

cu
lt

u
ra

l 
y 

ev
en

tu
al

 
vu

ln
er

ab
ili

d
ad

 d
e

 p
er

so
n

as
, 

gr
u

p
o

s 
u

 
o

rg
an

iz
ac

io
n

es
. 

5
. 

Le
va

n
ta

r 
h

ip
ó

te
si

s,
 

en
 

b
as

e 
a 

la
 

re
co

le
cc

ió
n

 
d

e 
in

fo
rm

ac
ió

n
, 

el
 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 p
si

co
ló

gi
co

 p
er

ti
n

en
te

 y
 

lo
s 

m
ar

co
s 

te
ó

ri
co

s 
p

ro
p

io
s 

d
e 

la
 

p
si

co
lo

gí
a 

ed
u

ca
ci

o
n

al
, 

p
o

si
b

le
s 

d
e

 
se

r 
ve

ri
fi

ca
d

as
 

p
o

r 
m

ed
io

 
d

e 
u

n
 

p
ro

ce
so

 e
va

lu
at

iv
o

. 
6

. 
Se

le
cc

io
n

ar
 y

 a
p

lic
ar

 l
o

s 
m

ét
o

d
o

s 
d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
 y

 d
ia

gn
ó

st
ic

o
, 

d
es

d
e 

e
l 

m
ar

co
 

d
e

 
la

 
p

si
co

lo
gí

a 
ed

u
ca

ci
o

n
al

, 
q

u
e 

se
an

 p
er

ti
n

en
te

s 
d

e 
ac

u
er

d
o

 a
l 

co
n

te
xt

o
 y

 a
 l

o
s 

ac
to

re
s 

in
vo

lu
cr

ad
o

s 
a 

n
iv

el
 

in
d

iv
id

u
al

, 
gr

u
p

al
 

u
 

o
rg

an
iz

ac
io

n
al

 
7

. 
A

n
al

iz
ar

 e
l 

p
ro

ce
so

 d
e 

e
va

lu
ac

ió
n

 
co

n
si

d
er

an
d

o
 l

o
s 

el
em

en
to

s 
te

ó
ri

co
s,

 
té

cn
ic

o
s 

y 
ét

ic
o

s,
 e

n
 l

a 
re

co
gi

d
a 

d
e

 
in

fo
rm

ac
ió

n
, 

en
 

la
 

se
le

cc
ió

n
 

d
e 

in
st

ru
m

en
to

s 
e

va
lu

at
iv

o
s,

 
en

 
la

s 
h

ip
ó

te
si

s 
p

si
co

d
ia

gn
ó

st
ic

as
 

y 
en

 
la

s 
co

n
se

cu
en

ci
as

 
d

e 
la

 
en

tr
eg

a 
d

e
 

re
su

lt
ad

o
s 

d
el

 p
ro

ce
so

 e
va

lu
at

iv
o

. 
8

. U
ti

liz
ar

 h
ab

ili
d

ad
es

 c
o

m
u

n
ic

at
iv

as
 y

 
so

ci
al

e
s 

p
ar

a 
la

 
re

co
le

cc
ió

n
 

y 

te
ó

ri
co

s 
e 

in
fo

rm
e

s 
d

e
 a

ct
iv

id
ad

es
 d

e
 

ev
al

u
ac

ió
n

. 



  

d
ev

o
lu

ci
ó

n
 

d
e 

la
 

in
fo

rm
ac

ió
n

 
d

e
 

m
an

er
a 

o
ra

l 
y 

es
cr

it
a 

ac
o

rd
e 

al
 

ám
b

it
o

 
d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
 

(i
n

d
iv

id
u

al
, 

gr
u

p
al

 
u

 
o

rg
an

iz
ac

io
n

al
),

 
al

 
p

u
b

lic
o

 
o

b
je

ti
vo

 
y 

ca
u

te
la

n
d

o
 

en
 

to
d

o
 

m
o

m
en

to
 

el
 

m
an

ej
o

 
ét

ic
o

 
d

e 
la

 
in

fo
rm

ac
ió

n
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
P

ro
fe

si
o

n
al

 

Su
b

-á
re

a 
P

si
co

lo
gí

a 
C

o
m

u
n

it
ar

ia
 

C
u

ar
to

 
A

ñ
o

 
Sé

p
ti

m
o

 N
iv

el
 

P
SI

C
O

LO
G

IA
 S

O
C

IA
L-

C
O

M
U

N
IT

A
R

IA
 

M
ó

d
u

lo
 

o
b

lig
at

o
ri

o
 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 

es
p

e
ci

al
iz

ad
a 

o
ri

en
ta

d
o

 a
l 

d
e

sa
rr

o
llo

 d
e

 u
n

a 
ap

ro
xi

m
ac

ió
n

 
p

ro
fe

si
o

n
al

 
d

es
d

e 
el

 
en

fo
q

u
e

 
co

m
u

n
it

ar
io

. 
Es

 u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 q

u
e 

p
er

m
it

e 
al

 
al

u
m

n
o

 
co

n
o

ce
r 

la
s 

fu
en

te
s 

te
ó

ri
ca

s,
 

co
n

ce
p

to
s 

y 
m

et
o

d
o

lo
gí

as
 

d
e 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

as
o

ci
ad

as
 

a 
la

 
P

si
co

lo
gí

a 
C

o
m

u
n

it
ar

ia
. 

C
o

n
tr

ib
u

ye
 

a 
q

u
e 

el
 

es
tu

d
ia

n
te

 
co

n
o

zc
a 

e
l 

ám
b

it
o

 
d

e 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
co

m
u

n
it

ar
ia

, 
su

s 
ap

o
rt

es
 

y 
lim

it
ac

io
n

e
s 

a 
tr

av
é

s 
d

el
 

an
ál

is
is

 
cr

ít
ic

o
 

d
e 

la
s 

ex
p

er
ie

n
ci

as
 

ex
is

te
n

te
s 

y 
la

 
co

m
p

re
n

si
ó

n
 

d
e 

lo
s 

m
ar

co
s 

d
e 

ac
ci

ó
n

 
q

u
e

 
co

n
st

it
u

ye
n

 
la

s 
p

rá
ct

ic
as

 
d

e 
p

ro
fe

si
o

n
al

e
s 

p
si

có
lo

go
s 

en
 e

st
e 

ca
m

p
o

, 
d

is
ti

n
gu

ie
n

d
o

 l
as

 
d

iv
er

sa
s 

fo
rm

as
 

d
e 

ap
ro

xi
m

ac
ió

n
 

d
el

 
q

u
eh

ac
er

 d
el

 p
si

có
lo

go
 e

n
 c

o
m

u
n

id
ad

. 

Se
 

b
u

sc
a 

fo
rt

al
ec

er
 

la
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 

ge
n

ér
ic

as
 d

e 
P

en
sa

m
ie

n
to

 C
rí

ti
co

 y
 S

en
ti

d
o

 y
 

C
o

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 

Ét
ic

o
 

a 
tr

av
é

s 
d

e 
la

 
re

fl
ex

ió
n

 c
ie

n
tí

fi
ca

, 
ét

ic
a 

y 
p

o
lít

ic
a 

so
b

re
 l

as
 

ac
ci

o
n

es
 

p
ar

a 
el

 
d

es
ar

ro
llo

 
h

u
m

an
o

 
en

 
el

 
m

ar
co

 d
el

 f
o

rt
al

ec
im

ie
n

to
 c

o
m

u
n

it
ar

io
 e

n
 e

l 
es

p
ac

io
 l

o
ca

l. 
D

e 
e

st
e 

m
o

d
o

, 
se

 r
el

ev
an

 l
o

s 
p

ro
ce

so
s 

p
ar

ti
ci

p
at

iv
o

s 
en

 c
o

m
u

n
id

ad
 c

o
m

o
 

fu
en

te
 y

 s
o

p
o

rt
e 

p
ar

a 
fa

vo
re

ce
r 

co
n

d
ic

io
n

e
s 

p
ar

a 
el

 b
ie

n
e

st
ar

 y
 la

 s
al

u
d

 m
en

ta
l. 

Se
 p

la
n

te
a 

as
í 

a 
la

 
co

m
u

n
id

ad
 

co
m

o
 

el
 

en
to

rn
o

 
m

ás
 

ap
ro

p
ia

d
o

 
p

ar
a 

la
 

fo
rm

u
la

ci
ó

n
 

e
 

im
p

le
m

en
ta

ci
ó

n
 d

e
 i

n
ic

ia
ti

va
s 

o
ri

en
ta

d
as

 a
l 

d
es

ar
ro

llo
 

h
u

m
an

o
 

a 
e

sc
al

a 
lo

ca
l. 

En
 

e
st

e
 

1
. 

D
el

im
it

ar
 

co
n

ce
p

tu
al

, 
te

ó
ri

ca
 

y 
m

et
o

d
o

ló
gi

ca
m

en
te

 
el

 
ca

m
p

o
 

d
e

 
ac

ci
ó

n
 d

el
 p

si
có

lo
go

 c
o

m
u

n
it

ar
io

. 

2
. 

A
p

lic
ac

ió
n

 
d

e 
u

n
a 

p
er

sp
ec

ti
va

 
cr

ít
ic

a 
y 

ét
ic

a 
en

 
el

 
an

ál
is

is
 

d
e 

lo
s 

p
ro

ce
so

s 
d

e
 

fo
rt

al
e

ci
m

ie
n

to
 

co
m

u
n

it
ar

io
 

en
 

el
 

m
ar

co
 

d
e 

la
s 

m
et

o
d

o
lo

gí
as

 p
ar

ti
ci

p
at

iv
as

. 

  

4
1

0
 

1
. 

C
la

se
s 

ex
p

o
si

ti
vo

 -
 in

te
ra

ct
iv

as
 c

o
n

 
ap

o
yo

 
d

e 
m

u
lt

im
ed

ia
 

p
ar

a 
el

 
d

es
ar

ro
llo

 d
e 

te
m

as
 b

ás
ic

o
s.

 
2

. 
M

e
sa

s 
re

d
o

n
d

as
 d

e 
d

is
cu

si
ó

n
 c

o
n

 
d

o
ce

n
te

s 
y 

al
u

m
n

o
s.

 
3

. 
Le

ct
u

ra
 d

ir
ig

id
a 

co
n

 a
n

ál
is

is
 c

rí
ti

co
 

en
 

gr
u

p
o

 
d

e 
ar

tí
cu

lo
s 

te
ó

ri
co

s,
 

ex
p

er
ie

n
ci

as
 

ed
u

ca
ti

va
s 

e 
in

ve
st

ig
ac

io
n

e
s 

e
m

p
ír

ic
as

. 
4

. 
Tr

ab
aj

o
 

p
rá

ct
ic

o
 

en
 

te
rr

en
o

, 
d

es
ar

ro
lla

n
d

o
 u

n
a 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 e

n
 la

 
lín

ea
 d

e 
la

 in
ve

st
ig

ac
ió

n
 p

ar
ti

ci
p

an
te

. 
5

. 
En

tr
ev

is
ta

s 
a 

p
si

có
lo

go
s 

o
 

p
si

có
lo

ga
s 

co
m

u
n

it
ar

ia
s.

 



  

se
n

ti
d

o
 

la
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 

d
e 

In
ic

ia
ti

va
 

y 
P

en
sa

m
ie

n
to

 E
st

ra
té

g
ic

o
 e

n
 e

l 
p

si
có

lo
go

 s
o

n
 

d
e 

vi
ta

l i
m

p
o

rt
an

ci
a 

en
 e

l p
ro

ce
so

. 

La
 P

si
co

lo
gí

a 
C

o
m

u
n

it
ar

ia
 e

s 
as

u
m

id
a 

co
m

o
 

u
n

 á
re

a 
en

 p
ro

ce
so

 d
e 

co
n

st
ru

cc
ió

n
, 

p
o

r 
lo

 
q

u
e 

se
 e

n
fa

ti
za

 l
a 

re
vi

si
ó

n
 t

e
ó

ri
ca

 d
e 

d
iv

er
sa

s 
tr

ad
ic

io
n

es
 

d
e 

p
en

sa
m

ie
n

to
, 

d
is

ci
p

lin
as

, 
fu

en
te

s 
y 

en
fo

q
u

e
s,

 
q

u
e 

p
er

m
it

an
 

en
 

u
n

a 
p

er
sp

ec
ti

va
 d

e 
re

fl
ex

ió
n

-a
cc

ió
n

 c
o

n
so

lid
ar

 u
n

 
cu

er
p

o
 t

eó
ri

co
 q

u
e 

su
st

en
te

, 
o

ri
en

te
 y

 n
u

tr
a 

la
s 

in
te

rv
en

ci
o

n
es

 e
fe

ct
u

ad
as

 e
n

 t
e

rr
en

o
 e

n
 

el
 á

m
b

it
o

 p
si

co
so

ci
al

. 
P

ar
a 

la
 i

n
te

rv
en

ci
ó

n
 e

n
 

te
rr

en
o

 
la

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 
d

e 
Tr

a
b

a
jo

 
en

 
Eq

u
ip

o
 

y 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 

In
te

rp
er

so
n

a
l 

so
n

 
cl

av
e

s.
 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
P

ro
fe

si
o

n
al

 

Su
b

-á
re

a 
P

si
co

lo
gí

a 
C

o
m

u
n

it
ar

ia
 

C
u

ar
to

 
A

ñ
o

 
O

ct
av

o
 

N
iv

el
 

IN
TE

R
V

EN
C

IÓ
N

 E
N

 
ES

P
A

C
IO

S 
C

O
M

U
N

IT
A

R
IO

S 

A
si

gn
at

u
ra

 
o

b
lig

at
o

ri
a 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 

es
p

e
ci

al
iz

ad
a 

o
ri

en
ta

d
a 

al
 

d
es

ar
ro

llo
 

d
e 

co
m

p
et

en
ci

as
 

p
ro

fe
si

o
n

al
es

 
b

ás
ic

as
 

vi
n

cu
la

d
as

 
a 

la
 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

en
 

e
sp

ac
io

s 
co

m
u

n
it

ar
io

s.
 

Se
 e

sp
er

a 
q

u
e 

el
 a

lu
m

n
o

 y
 a

lu
m

n
a 

se
a 

ca
p

az
 

d
e 

d
is

eñ
ar

, 
ej

e
cu

ta
r 

y 
ev

al
u

ar
 u

n
a 

es
tr

at
eg

ia
 

es
p

e
cí

fi
ca

 
d

e 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
en

 
el

 
e

sp
ac

io
 

co
m

u
n

it
ar

io
 b

aj
o

 u
n

a 
es

tr
ec

h
a 

su
p

er
vi

si
ó

n
 d

e
 

lo
s 

d
o

ce
n

te
s 

a 
ca

rg
o

 d
e 

la
 a

si
gn

at
u

ra
. 

En
 

es
e 

p
ro

ce
so

 
se

 
es

p
er

a 
q

u
e 

lo
s 

y 
la

s 
es

tu
d

ia
n

te
s 

re
fl

ex
io

n
en

 d
e 

u
n

 m
o

d
o

 c
rí

ti
co

 
ac

er
ca

 
d

e 
la

s 
es

tr
at

eg
ia

s 
y 

té
cn

ic
as

 
es

p
e

cí
fi

ca
s 

a 
u

ti
liz

ar
 

p
ar

a 
al

ca
n

za
r 

lo
s 

o
b

je
ti

vo
s 

p
ro

p
u

e
st

o
s 

d
e 

u
n

 
m

o
d

o
 

p
ar

ti
ci

p
at

iv
o

. 
Lo

s 
e

st
u

d
ia

n
te

s 
d

e
sa

rr
o

lla
rá

n
 

co
m

p
et

en
ci

as
 

b
ás

ic
as

 
p

ar
a 

fo
rm

u
la

r 
u

n
 

p
ro

ye
ct

o
 

d
e 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 d

e 
n

iv
el

 p
si

co
so

ci
al

 c
o

m
u

n
it

ar
io

. 
 Lo

s 
y 

la
s 

e
st

u
d

ia
n

te
s 

p
o

te
n

ci
ar

án
 

la
s 

1
. 

C
ar

ac
te

ri
za

rá
 

la
s 

p
ar

ti
cu

la
ri

d
ad

es
 

d
el

 
ca

m
p

o
 

d
e

 
ac

tu
ac

ió
n

 
d

e 
la

 
p

si
co

lo
gí

a 
en

 e
l 

ám
b

it
o

 c
o

m
u

n
it

ar
io

, 
en

 s
u

s 
as

p
e

ct
o

s 
co

n
ce

p
tu

al
e

s,
 é

ti
co

s 
y 

m
et

o
d

o
ló

gi
co

s.
 

2
. 

El
ab

o
ra

rá
 u

n
 p

la
n

 d
et

al
la

d
o

 d
e 

la
s 

ac
ci

o
n

es
 y

 e
st

ra
te

gi
a 

p
ar

a 
gu

ia
r 

u
n

a 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
fo

ca
liz

ad
a 

en
 

al
gú

n
 

gr
u

p
o

 
d

e 
la

 
co

m
u

n
id

ad
, 

p
re

ci
sa

n
d

o
 

ag
en

te
s 

re
sp

o
n

sa
b

le
s,

 
ti

em
p

o
s,

 
es

p
ac

io
s 

y 
re

cu
rs

o
s 

re
q

u
er

id
o

s 
co

n
 

vi
st

as
 

a 
p

ro
p

o
n

er
 

u
n

a 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
ef

e
ct

iv
a.

 
3

. 
Ej

ec
u

ta
rá

 
u

n
a 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

es
p

e
cí

fi
ca

 e
n

 e
l 

ám
b

it
o

 c
o

m
u

n
it

ar
io

, 
at

en
d

ie
n

d
o

 
a 

lo
s 

cr
it

er
io

s 
d

e 
la

 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
co

m
u

n
it

ar
ia

 
d

es
d

e 
la

 
p

si
co

lo
gí

a 
co

m
u

n
it

ar
ia

 
4

. 
A

p
lic

ar
á 

té
cn

ic
as

 
d

e 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
es

p
e

cí
fi

ca
 

co
n

si
d

er
an

d
o

 
o

b
je

ti
vo

s,
 

p
ro

ce
so

s 
y 

p
ar

ti
cu

la
ri

d
ad

e
s 

d
e 

lo
s 

4
6

8
 

1
. 

Se
si

o
n

es
 d

e 
d

is
cu

si
ó

n
 t

eó
ri

ca
 c

o
n

 
ap

o
yo

 d
e 

le
ct

u
ra

s 
b

ás
ic

as
. 

2
. 

P
re

se
n

ta
ci

ó
n

 
d

e 
ex

p
er

ie
n

ci
as

 
d

e 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 e
n

 t
er

re
n

o
 p

ar
a 

ilu
st

ra
r 

el
 u

so
 d

e 
d

if
er

en
te

s 
té

cn
ic

as
. 

3
. 

Tr
ab

aj
o

 d
e 

te
rr

en
o

 d
e

sa
rr

o
lla

n
d

o
 

u
n

a 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
e

sp
e

cí
fi

ca
 

co
n

 
al

gú
n

 g
ru

p
o

 d
e 

la
 c

o
m

u
n

id
ad

. 

4
. J

u
eg

o
s 

d
e 

ro
le

s 
y 

si
m

u
la

ci
ó

n
. 

5
. S

u
p

er
vi

si
ó

n
 d

el
 t

ra
b

aj
o

 e
n

 t
er

re
n

o
. 



  

si
gu

ie
n

te
s 

C
o

m
p

e
te

n
ci

as
 

G
e

n
é

ri
ca

s 
en

 
el

 
tr

an
sc

u
rs

o
 

d
e

 
la

 
as

ig
n

at
u

ra
: 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

C
rí

ti
co

, 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 I

n
te

rp
er

so
n

a
l, 

Tr
a

b
a

jo
 

en
 

Eq
u

ip
o

, 
P

en
sa

m
ie

n
to

 
Es

tr
a

té
g

ic
o

, 
In

ic
ia

ti
va

 y
 S

en
ti

d
o

 y
 C

o
m

p
o

rt
a

m
ie

n
to

 É
ti

co
. 

p
ar

ti
ci

p
an

te
s 

y 
co

n
te

xt
o

, 
as

í 
co

m
o

 l
o

s 
se

n
ti

d
o

s 
d

e 
la

 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
co

m
u

n
it

ar
ia

 
d

es
d

e 
la

 
p

si
co

lo
gí

a 
co

m
u

n
it

ar
ia

 
5

. 
R

ec
o

n
o

ce
rá

 
lo

s 
cr

it
er

io
s 

ét
ic

o
s 

y 
m

et
o

d
o

ló
gi

co
s 

en
 

u
n

a 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
p

si
co

so
ci

al
 c

o
m

u
n

it
ar

ia
 p

ar
a 

as
eg

u
ra

r 
su

 
p

er
ti

n
en

ci
a 

y 
ef

ec
ti

vi
d

ad
 

en
 

co
n

te
xt

o
s 

d
e 

in
te

rc
u

lt
u

ra
lid

ad
. 

6
. 

R
ec

o
n

o
ce

rá
 e

l 
ro

l 
d

e 
lo

s 
p

ro
ye

ct
o

s 
so

ci
al

e
s 

y 
lo

s 
re

q
u

er
im

ie
n

to
s 

q
u

e
 

d
eb

e 
cu

m
p

lir
 

p
ar

a 
ga

ra
n

ti
za

r 
p

ro
ce

so
s 

d
e

 
fo

rt
al

e
ci

m
ie

n
to

 
co

m
u

n
it

ar
io

. 
7

. 
Im

p
le

m
en

ta
rá

 
es

tr
at

e
gi

as
 

d
e

 
ev

al
u

ac
ió

n
 d

e
 p

ro
ce

so
 y

 d
e 

re
su

lt
ad

o
 

d
e 

u
n

a 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 c
o

m
u

n
it

ar
ia

 
8

. M
o

st
ra

rá
 c

o
m

p
et

en
ci

as
 d

e 
re

sp
et

o
, 

re
sp

o
n

sa
b

ili
d

ad
, 

co
m

p
ro

m
is

o
 

y 
p

ro
ac

ti
vi

d
ad

 
p

ar
a 

el
 

tr
ab

aj
o

 
en

 
eq

u
ip

o
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
P

ro
fe

si
o

n
al

 

Su
b

-á
re

a 
P

si
co

lo
gí

a 
La

b
o

ra
l y

 
O

rg
an

iz
ac

io
n

al
  

C
u

ar
to

 
A

ñ
o

 
Sé

p
ti

m
o

 N
iv

el
 

P
SI

C
O

LO
G

IA
 

O
R

G
A

N
IZ

A
C

IO
N

A
L 

A
si

gn
at

u
ra

 
o

b
lig

at
o

ri
a 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 

es
p

e
ci

al
iz

ad
a 

en
 

el
 

ár
ea

 
d

e 
P

si
co

lo
gí

a 
O

rg
an

iz
ac

io
n

al
, 

o
ri

en
ta

d
a 

a 
ad

q
u

ir
ir

 
fu

n
d

am
en

to
s 

te
ó

ri
co

s 
re

fe
re

n
te

s 
a 

la
 

d
in

ám
ic

a 
d

e 
la

s 
o

rg
an

iz
ac

io
n

es
 l

o
gr

an
d

o
 u

n
a 

m
ir

ad
a 

si
st

é
m

ic
a 

d
e 

su
s 

co
m

p
o

n
en

te
s 

y 
u

n
a 

ca
ra

ct
er

iz
ac

ió
n

 d
if

er
en

ci
al

 d
e

p
en

d
ie

n
d

o
 d

e 
la

 
n

at
u

ra
le

za
 

d
e 

la
 

m
is

m
a.

 
P

re
te

n
d

e 
ad

e
m

ás
 

q
u

e 
lo

s 
al

u
m

n
o

s 
ad

q
u

ie
ra

n
 

co
n

ce
p

tu
al

iz
ac

io
n

es
 

d
e 

la
 

ge
st

ió
n

 
d

e
 

p
er

so
n

as
; 

En
 t

ér
m

in
o

s 
p

rá
ct

ic
o

s 
el

 a
lu

m
n

o
 y

 
al

u
m

n
a 

d
eb

er
á 

in
te

gr
ar

, 
ap

lic
ar

 y
 p

ro
fu

n
d

iz
ar

 
te

o
rí

as
 

d
e 

la
 

A
d

m
in

is
tr

ac
ió

n
 

G
lo

b
al

 
y 

A
d

m
in

is
tr

ac
ió

n
 d

e 
P

er
so

n
as

 c
o

m
o

 a
cc

ió
n

 d
e

 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
d

es
d

e 
el

 
ro

l 
d

e 
p

si
có

lo
go

 
o

rg
an

iz
ac

io
n

al
.  

1
. 

P
o

d
rá

 
ca

ra
ct

er
iz

ar
 

lo
s 

al
ca

n
ce

s 
y 

ám
b

it
o

s 
d

e 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 d
el

 p
si

có
lo

go
 

o
rg

an
iz

ac
io

n
al

. 

2
. 

C
o

n
ta

rá
 

co
n

 
u

n
 

fu
er

te
 

ac
er

vo
 

te
ó

ri
co

 
co

n
 

re
sp

ec
to

 
a 

la
s 

o
rg

an
iz

ac
io

n
es

 
y 

su
s 

d
in

ám
ic

as
 

in
te

rn
as

, 
as

í 
co

m
o

 s
u

s 
ca

ra
ct

er
ís

ti
ca

s 
d

is
ti

n
ti

va
s.

 

3
. 

P
o

se
er

á 
el

e
m

en
to

s 
te

ó
ri

co
s 

y 
p

rá
ct

ic
o

s 
q

u
e 

en
ri

q
u

ec
e

rá
n

 
su

 
co

m
p

re
n

si
ó

n
 

d
e 

la
s 

o
rg

an
iz

ac
io

n
es

 
co

m
o

 
en

ti
d

ad
es

 
so

ci
al

es
 

y 
co

m
o

 
si

st
em

as
 c

o
m

p
le

jo
s.

 

4
0

8
 

1
. R

ev
is

ió
n

 d
e 

b
ib

lio
gr

af
ía

. 

2
. 

Ex
p

o
si

ci
ó

n
 

d
e 

co
n

ce
p

to
s 

y 
ap

lic
ac

ió
n

. 

3
. D

is
cu

si
o

n
e

s 
gr

u
p

al
e

s 
y 

p
rá

ct
ic

as
 d

e
 

ap
lic

ac
ió

n
 d

e 
co

n
te

n
id

o
s.

 

4
. 

El
ab

o
ra

ci
ó

n
 

d
e 

in
fo

rm
e

s 
d

e 
tr

ab
aj

o
. 



  

P
si

co
lo

gí
a 

O
rg

an
iz

ac
io

n
al

 
re

q
u

ie
re

 
d

e 
lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s 

la
 

u
ti

liz
ac

ió
n

 
d

e 
ca

p
ac

id
ad

es
 

vi
n

cu
la

d
as

 a
l 

P
en

sa
m

ie
n

to
 E

st
ra

té
g

ic
o

, 
y 

el
 

P
en

sa
m

ie
n

to
 C

rí
ti

co
 e

n
 o

rd
e

n
 d

e 
m

an
ip

u
la

r 
la

s 
va

ri
ab

le
s 

n
ec

e
sa

ri
as

 
p

ar
a 

en
te

n
d

er
 

la
 

co
m

p
le

jid
ad

 d
e 

lo
s 

e
sc

en
ar

io
s 

en
 l

o
s 

q
u

e 
se

 
in

te
rv

en
d

rá
. 

Ta
m

b
ié

n
 

e
l 

e
st

u
d

ia
n

te
 

d
eb

er
á 

en
tr

en
ar

 la
 h

ab
ili

d
ad

 d
e 

C
o

m
u

n
ic

a
ci

ó
n

 O
ra

l 
e

 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 

In
te

rp
er

so
n

a
l 

p
ar

a 
co

m
u

n
ic

ar
se

 e
fe

ct
iv

am
en

te
 c

o
n

 l
as

 p
er

so
n

as
 

p
er

te
n

ec
ie

n
te

s 
a 

la
 o

rg
an

iz
ac

ió
n

 o
b

je
ti

vo
 y

 
co

n
 

su
 

eq
u

ip
o

 
d

e 
tr

ab
aj

o
. 

Es
te

 
ú

lt
im

o
 

re
q

u
er

im
ie

n
to

 
d

e 
la

 
as

ig
n

at
u

ra
 

ex
p

lic
it

a 
la

 
n

ec
e

si
d

ad
 d

e 
d

es
ar

ro
lla

r 
la

 c
o

m
p

et
en

ci
a 

d
e 

Tr
a

b
a

jo
 e

n
 E

q
u

ip
o

. 
P

o
r 

ú
lt

im
o

 l
a 

as
ig

n
at

u
ra

 
d

es
ar

ro
lla

 l
a 

ca
p

ac
id

ad
 d

e 
In

ic
ia

ti
va

 a
 l

a 
p

ar
 

co
n

 e
l S

en
ti

d
o

 y
 C

o
m

p
o

rt
a

m
ie

n
to

 É
ti

co
. 

4
. 

M
an

ej
ar

á 
co

n
ce

p
tu

al
iz

ac
io

n
es

 c
o

n
 

re
sp

e
ct

o
 

a 
as

p
ec

to
s 

b
ás

ic
o

s 
d

e
 

ad
m

in
is

tr
ac

ió
n

 y
 g

e
st

ió
n

 d
e 

p
er

so
n

as
. 

5
. D

e
sa

rr
o

lla
rá

 a
ct

it
u

d
e

s 
y 

h
ab

ili
d

ad
es

 
p

ro
p

ia
s 

d
el

 p
er

fi
l 

as
o

ci
ad

o
 a

l 
ro

l 
d

e 
p

si
có

lo
go

 
o

rg
an

iz
ac

io
n

al
 

en
 

u
n

 
co

n
te

xt
o

 
d

e 
ap

lic
ac

ió
n

 
d

e
 

p
rá

ct
ic

as
 

ét
ic

as
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
P

ro
fe

si
o

n
al

 

Su
b

-á
re

a 
P

si
co

lo
gí

a 
La

b
o

ra
l y

 
O

rg
an

iz
ac

io
n

al
  

C
u

ar
to

 
A

ñ
o

 
O

ct
av

o
 

N
iv

el
 

IN
TE

R
V

EN
C

IÓ
N

 E
N

 
ES

C
EN

A
R

IO
S 

P
R

O
D

U
C

TI
V

O
S 

In
te

rv
en

ci
ó

n
 

en
 

Es
ce

n
ar

io
s 

P
ro

d
u

ct
iv

o
s 

es
 

u
n

a 
as

ig
n

at
u

ra
 

o
b

lig
at

o
ri

a 
d

e 
fo

rm
ac

ió
n

 
es

p
e

ci
al

iz
ad

a 
en

 
el

 
ár

ea
 

d
e 

P
si

co
lo

gí
a 

O
rg

an
iz

ac
io

n
al

 
o

ri
en

ta
d

a 
a 

d
es

ar
ro

lla
r 

co
m

p
et

en
ci

as
 p

ro
fe

si
o

n
al

e
s 

b
ás

ic
as

 a
so

ci
ad

as
 

a 
la

 i
n

te
rv

en
ci

ó
n

 e
n

 e
sc

en
ar

io
s 

p
ro

d
u

ct
iv

o
s 

d
es

d
e 

lo
s 

fu
n

d
am

en
to

s 
d

e
 e

st
a 

su
b

d
is

ci
p

lin
a.

 
Se

 e
n

cu
en

tr
a 

fo
rm

u
la

d
a 

d
es

d
e 

la
 p

er
sp

e
ct

iv
a 

d
el

 
d

es
ar

ro
llo

 
o

rg
an

iz
ac

io
n

al
 

y 
p

re
te

n
d

e 
p

ro
m

o
ve

r 
en

 
lo

s 
al

u
m

n
o

s 
e

l 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
co

m
p

et
en

ci
as

 
p

ar
a 

re
al

iz
ar

 
la

s 
ta

re
as

 
fu

n
d

am
en

ta
le

s 
d

e 
u

n
 p

si
có

lo
go

 e
n

 e
l 

ám
b

it
o

 
la

b
o

ra
l. 

C
o

m
o

 
u

n
a 

co
n

ti
n

u
ac

ió
n

 
d

el
 

ra
m

o
 

d
e 

P
si

co
lo

gí
a 

O
rg

an
iz

ac
io

n
al

, 
co

n
 u

n
 é

n
fa

si
s 

en
 

es
p

ac
io

s 
re

al
e

s 
d

e 
tr

ab
aj

o
; 

In
te

rv
en

ci
ó

n
 e

n
 

es
ce

n
ar

io
s 

p
ro

d
u

ct
iv

o
s 

fa
vo

re
ce

 
la

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 d
e 

P
en

sa
m

ie
n

to
 E

st
ra

té
g

ic
o

 y
 

C
rí

ti
co

, 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 O

ra
l 

e 
In

te
rp

er
so

n
a

l, 

1
. 

Id
en

ti
fi

ca
r 

té
cn

ic
as

 u
ti

liz
ad

as
 e

n
 l

a 
ge

st
ió

n
 

d
e 

lo
s 

p
ro

ce
so

s 
d

e
 

re
cl

u
ta

m
ie

n
to

, 
se

le
cc

ió
n

 e
 i

n
d

u
cc

ió
n

 
d

e 
p

er
so

n
as

 
en

 
as

o
ci

at
iv

id
ad

 
al

 
p

ro
ce

so
 

d
e 

ev
al

u
ac

ió
n

 
d

e
 

d
es

e
m

p
eñ

o
.  

2
. 

Id
en

ti
fi

ca
r 

y 
an

al
iz

ar
 e

l 
p

ro
ce

so
 d

e
 

ev
al

u
ac

ió
n

 
d

e 
d

es
em

p
eñ

o
 

co
m

o
 

h
er

ra
m

ie
n

ta
 

d
e

 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
la

s 
p

er
so

n
as

 e
n

 la
 o

rg
an

iz
ac

ió
n

.  
3

. 
A

n
al

iz
ar

 
lo

s 
p

ro
ce

so
s 

d
e

 
ca

p
ac

it
ac

ió
n

 c
o

m
o

 h
er

ra
m

ie
n

ta
 p

ar
a 

el
 d

es
ar

ro
llo

 o
rg

an
iz

ac
io

n
al

.  
4

. 
Id

en
ti

fi
ca

r 
m

et
o

d
o

lo
gí

as
 

d
e

 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
q

u
e 

im
p

ac
te

n
 

en
 

la
 

ca
lid

ad
 d

e 
vi

d
a 

la
b

o
ra

l. 
 

5
. 

Id
en

ti
fi

ca
r 

p
ro

ce
d

im
ie

n
to

s 
p

ar
a 

d
ia

gn
o

st
ic

ar
 

la
 

d
in

ám
ic

a 
in

te
rn

a 
d

e
 

la
s 

o
rg

an
iz

ac
io

n
e

s.
  

6
. 

D
e

sa
rr

o
lla

r 
p

ro
ce

so
s 

d
e

 

4
6

6
 

1
. 

Le
ct

u
ra

 
an

al
ít

ic
a 

d
e 

m
at

er
ia

l 
b

ib
lio

gr
áf

ic
o

 e
sp

ec
ia

liz
ad

o
  

2
. S

im
u

la
ci

o
n

es
 y

 ju
eg

o
 d

e 
ro

le
s 

 

3
. 

Té
cn

ic
as

 
d

e 
re

so
lu

ci
ó

n
 

d
e 

p
ro

b
le

m
as

  

4
. 

A
n

ál
is

is
 d

e 
ca

so
s 

y 
d

e
 a

n
ál

is
is

 d
e

 
vi

d
eo

s.
 

5
. 

Tr
ab

aj
o

 
en

 
gr

u
p

o
 

en
 

b
as

e 
d

e
 

o
b

je
ti

vo
s 

(g
ru

p
o

s 
d

e 
ta

re
a)

. 

6
. R

ep
o

rt
e

s 
gr

u
p

al
es

. 



  

el
 

Tr
a

b
a

jo
 

en
 

Eq
u

ip
o

, 
la

 
In

ic
ia

ti
va

 
y 

el
 

Se
n

ti
d

o
 y

 C
o

m
p

o
rt

a
m

ie
n

to
 É

ti
co

. 
re

cl
u

ta
m

ie
n

to
, 

se
le

cc
ió

n
 e

 i
n

d
u

cc
ió

n
 

en
 e

sc
en

ar
io

s 
d

e 
si

m
u

la
ci

ó
n

.  
7

. 
El

ab
o

ra
r 

p
er

fi
le

s 
d

e
 c

o
m

p
et

en
ci

as
 

p
ar

a 
se

r 
in

co
rp

o
ra

d
o

s 
a 

la
 e

va
lu

ac
ió

n
 

d
e 

d
es

e
m

p
eñ

o
.  

8
. 

El
ab

o
ra

r 
y 

ap
lic

ar
 e

n
 e

sc
en

ar
io

s 
d

e
 

si
m

u
la

ci
ó

n
 

p
ra

ct
ic

as
 

as
o

ci
ad

as
 

a 
ca

p
ac

it
ac

ió
n

 la
b

o
ra

l. 
9

. 
El

ab
o

ra
r 

p
ro

ye
ct

o
s 

d
e 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

vi
n

cu
la

d
o

 
a 

ge
st

ió
n

 
d

e
l 

d
e

se
m

p
eñ

o
 

en
 l

o
s 

ám
b

it
o

s 
d

e 
ca

p
ac

it
ac

ió
n

 e
n

 e
l 

m
ar

co
 d

e 
p

o
te

n
ci

ar
 l

a 
ca

lid
ad

 d
e 

vi
d

a 
d

e 
la

s 
p

er
so

n
as

 e
n

 la
s 

o
rg

an
iz

ac
io

n
es

.  
1

0
. 

C
ar

ac
te

ri
za

r 
o

rg
an

iz
ac

io
n

es
 

en
 

b
as

e 
a 

ta
m

añ
o

, 
e

st
ru

ct
u

ra
, 

se
gm

en
to

 
d

e 
m

e
rc

ad
o

, 
d

iv
is

ió
n

 
d

e 
fu

n
ci

o
n

es
; 

p
er

fi
le

s 
so

ci
o

d
e

m
o

gr
áf

ic
o

s 
y 

am
b

ie
n

te
 la

b
o

ra
l s

u
b

je
ti

vo
.  

1
1

. 
G

en
er

ar
 r

ep
o

rt
e

s 
so

b
re

 p
o

si
b

le
s 

re
su

lt
ad

o
s 

d
e 

d
ia

gn
o

st
ic

o
 

o
rg

an
iz

ac
io

n
al

.  
1

2
. 

D
es

ar
ro

lla
r 

ac
ti

tu
d

 
cr

ít
ic

a 
h

ac
ia

 
d

is
ti

n
ta

s 
m

o
d

al
id

ad
e

s 
té

cn
ic

as
 

d
e

 
ge

st
ió

n
 d

e 
p

er
so

n
as

.  
1

3
. 

V
al

o
ra

r 
el

 
co

m
p

ro
m

is
o

 
co

n
 

e
l 

d
es

ar
ro

llo
 

d
e

 
co

m
p

et
en

ci
as

 
p

ro
fe

si
o

n
al

es
.  

1
4

. 
Fo

m
en

ta
r 

la
 

fo
rm

ac
ió

n
 

d
e 

ac
ti

tu
d

es
 p

o
si

ti
va

s 
h

ac
ia

 l
a 

d
is

ci
p

lin
a,

 
va

lo
ra

n
d

o
 

su
 

im
p

o
rt

an
ci

a 
en

 
el

 
ca

m
p

o
 p

ro
fe

si
o

n
al

.  
1

5
. 

M
o

st
ra

r 
u

n
a 

ac
ti

tu
d

 
au

to
cr

ít
ic

a,
 

re
sp

o
n

sa
b

le
 y

 p
ro

p
o

si
ti

va
. 

Á
re

a 
d

e 
Fo

rm
ac

ió
n

 
P

ro
fe

si
o

n
al

 

C
u

ar
to

 
A

ñ
o

 
Sé

p
ti

m
o

 N
iv

el
 

P
R

Á
C

TI
C

A
 D

E 
IN

V
ES

TI
G

A
C

IÓ
N

 E
N

 
P

SI
C

O
LO

G
IA

 

P
rá

ct
ic

a 
d

e
 I

n
ve

st
ig

ac
ió

n
 e

n
 P

si
co

lo
gí

a 
e

s 
u

n
a 

as
ig

n
at

u
ra

 
o

b
lig

at
o

ri
a 

d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 

es
p

e
ci

al
iz

ad
a,

 
d

e 
ca

rá
ct

er
 

p
rá

ct
ic

o
, 

q
u

e 
o

fr
ec

e 
al

 
es

tu
d

ia
n

te
 

la
 

ex
p

er
ie

n
ci

a 
d

e 

1
. 

C
o

m
p

re
n

d
er

 l
a 

ló
gi

ca
 d

el
 p

ro
ce

so
 

d
e 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 

ci
en

tí
fi

ca
 

en
 

P
si

co
lo

gí
a 

2
. 

C
o

n
te

xt
u

al
iz

ar
 

u
n

 
p

ro
b

le
m

a 
d

e
 

4
0

4
 

Su
p

er
vi

si
ó

n
 

gr
u

p
al

 
e 

in
d

iv
id

u
al

 
d

el
 

tr
ab

aj
o

 e
n

 t
er

re
n

o
.  

2
. 

Le
ct

u
ra

 d
ir

ig
id

a 
d

e 
te

xt
o

s 
te

ó
ri

co
s 



  

 
 

d
es

ar
ro

lla
r 

e 
in

fo
rm

ar
 

u
n

 
p

ro
ye

ct
o

 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

, 
cu

an
ti

ta
ti

vo
 

o
 

cu
al

it
at

iv
o

, 
en

 
d

is
eñ

o
s 

d
e 

b
aj

a 
co

m
p

le
jid

ad
. 

Es
ta

 
ex

p
er

ie
n

ci
a,

 
q

u
e 

se
 

re
al

iz
a 

co
m

o
 

tr
ab

aj
o

 
gr

u
p

al
 

y 
b

aj
o

 
la

 
su

p
er

vi
si

ó
n

 
d

ir
ec

ta
 

y 
si

st
em

át
ic

a 
d

e
 l

o
s 

p
ro

fe
so

re
s,

 b
u

sc
a 

q
u

e
 l

o
s 

es
tu

d
ia

n
te

s 
ap

liq
u

en
 

en
 

u
n

 
p

ro
ye

ct
o

 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 
lo

s 
co

n
o

ci
m

ie
n

to
s 

te
ó

ri
co

s 
y 

m
et

o
d

o
ló

gi
co

s 
ad

q
u

ir
id

o
s 

d
u

ra
n

te
 

su
 

fo
rm

ac
ió

n
 p

re
vi

a 
en

 l
a 

ca
rr

e
ra

, 
p

ro
ye

ct
an

d
o

 
el

 d
e

sa
rr

o
llo

 d
e 

co
m

p
et

en
ci

as
 e

sp
ec

ia
liz

ad
as

 
en

 l
a 

p
ro

d
u

cc
ió

n
 y

 d
if

u
si

ó
n

 d
e 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 
ci

en
tí

fi
co

. 
 Im

p
lic

an
d

o
 

u
n

 
tr

ab
aj

o
 

en
 

eq
u

ip
o

 
co

n
 

el
 

o
b

je
ti

vo
 

d
e 

ge
n

er
ar

 
u

n
a 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
, 

la
 

as
ig

n
at

u
ra

 
en

tr
en

a 
la

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 
ge

n
ér

ic
as

 
d

e 
re

so
lu

ci
ó

n
 

d
e

 
p

ro
b

le
m

a
s,

 
e

l 
tr

a
b

a
jo

 
en

 
eq

u
ip

o
 

y 
el

 
se

n
ti

d
o

 
y 

co
m

p
o

rt
a

m
ie

n
to

 
ét

ic
o

, 
es

ta
 

ú
lt

im
a 

co
m

p
et

en
ci

a 
se

 
en

tr
en

a 
al

 
n

o
 

su
cu

m
b

ir
 

al
 

p
la

gi
o

 n
i r

o
b

ar
 e

l c
ré

d
it

o
 p

o
r 

la
s 

id
ea

s 
aj

en
as

. 
Ta

m
b

ié
n

 e
l p

ro
gr

am
a 

ex
ig

e 
d

e 
lo

s 
e

st
u

d
ia

n
te

s 
en

tr
en

ar
 l

as
 c

o
m

p
et

en
ci

as
 d

e 
C

o
m

u
n

ic
a

ci
ó

n
 

O
ra

l 
y 

Es
cr

it
a

, 
te

n
ie

n
d

o
 e

n
 m

en
te

 l
a 

m
is

ió
n

 
d

e 
re

d
ac

ta
r 

d
o

cu
m

en
to

s 
co

n
 v

al
id

ez
 y

 r
ig

o
r 

ci
en

tí
fi

co
s,

 
as

í 
co

m
o

 
ex

p
o

si
ci

o
n

es
 

cl
ar

as
 

y 
el

o
cu

en
te

s,
 

ju
st

if
ic

ad
as

 
d

es
d

e 
el

 
p

u
n

to
 

d
e 

vi
st

a 
m

et
o

d
o

ló
gi

co
. 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
 m

ed
ia

n
te

 l
a 

el
ab

o
ra

ci
ó

n
 

d
e 

an
te

ce
d

en
te

s 
te

ó
ri

co
s 

y 
e

m
p

ír
ic

o
s.

 
3

. 
Fu

n
d

am
en

ta
r 

la
 

el
ec

ci
ó

n
 

d
e 

u
n

 
d

is
eñ

o
 y

 u
n

a 
es

tr
at

eg
ia

 m
et

o
d

o
ló

gi
ca

 
d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 
p

er
ti

n
en

te
s 

a 
la

 
re

so
lu

ci
ó

n
 d

el
 p

ro
b

le
m

a 
p

ro
p

u
es

to
. 

4
. 

Fo
rm

u
la

r 
y 

fu
n

d
am

en
ta

r 
co

n
 

cl
ar

id
ad

 
u

n
 

p
ro

b
le

m
a 

d
e 

in
ve

st
ig

ac
ió

n
. 

5
. 

A
n

al
iz

ar
 l

o
s 

d
at

o
s 

d
e

 i
n

ve
st

ig
ac

ió
n

 
re

q
u

er
id

o
s 

d
e 

ac
u

er
d

o
 a

l 
d

is
eñ

o
 y

 l
a 

es
tr

at
e

gi
a 

el
eg

id
o

s.
 

6
. 

In
te

rp
re

ta
r 

y 
d

is
cu

ti
r 

lo
s 

re
su

lt
ad

o
s 

en
 

fu
n

ci
ó

n
 

d
el

 
p

ro
b

le
m

a 
y 

lo
s 

o
b

je
ti

vo
s 

d
e 

la
 in

ve
st

ig
ac

ió
n

. 
7

. 
El

ab
o

ra
r 

u
n

 
in

fo
rm

e 
es

cr
it

o
 

d
e

 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

 q
u

e 
d

e 
cu

en
ta

 c
ab

al
 d

el
 

es
tu

d
io

 r
ea

liz
ad

o
. 

8
. 

Ex
p

o
n

er
 o

ra
l y

 p
ú

b
lic

am
en

te
, 

en
 u

n
 

fo
rm

at
o

 d
e 

co
n

gr
es

o
 c

ie
n

tí
fi

co
 y

 c
o

n
 

ap
o

yo
 

au
d

io
vi

su
al

, 
el

 
tr

ab
aj

o
 

re
al

iz
ad

o
. 

9
. 

Se
gu

ir
 d

e 
m

o
d

o
 r

ig
u

ro
so

 l
o

s 
p

as
o

s 
d

e 
u

n
 p

ro
ce

so
 d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n

. 
1

0
. 

P
ar

ti
ci

p
ar

 
y 

ap
o

rt
ar

 
d

e
 

m
an

er
a 

eq
u

ili
b

ra
d

a 
a 

la
 t

ar
ea

 g
ru

p
al

. 
1

1
. 

C
u

m
p

lir
 d

e
 m

an
er

a 
ad

ec
u

ad
a 

co
n

 
la

s 
re

sp
o

n
sa

b
ili

d
ad

es
 c

o
m

p
ro

m
et

id
as

 
en

 
el

 
m

ar
co

 
d

e
 

u
n

 
ca

le
n

d
ar

io
 

d
e

 
tr

ab
aj

o
 p

re
d

ef
in

id
o

. 
1

2
. 

A
ct

u
ar

 
d

e 
m

o
d

o
 

ét
ic

am
en

te
 

re
sp

o
n

sa
b

le
 f

re
n

te
 a

 l
o

s 
p

ar
ti

ci
p

an
te

s 
d

el
 e

st
u

d
io

, 
ta

n
to

 e
n

 e
l 

p
ro

ce
so

 d
e

 
re

co
gi

d
a 

d
e 

lo
s 

d
at

o
s 

co
m

o
 

en
 

la
 

d
iv

u
lg

ac
ió

n
 

y 
d

e
vo

lu
ci

ó
n

 
d

e
 

re
su

lt
ad

o
s.

 

e 
in

ve
st

ig
ac

io
n

es
 e

m
p

ír
ic

as
.  

3
. 

Ex
p

o
si

ci
o

n
e

s 
co

n
 

ap
o

yo
 

m
u

lt
im

ed
ia

 
p

ar
a 

el
 

d
e

sa
rr

o
llo

 
d

e 
te

m
as

 
e

sp
e

cí
fi

co
s,

 
im

p
ar

ti
d

as
 

p
o

r 
d

is
ti

n
to

s 
m

ie
m

b
ro

s 
d

el
  

eq
u

ip
o

 d
o

ce
n

te
, 

es
tu

d
ia

n
te

s 
u

 o
tr

o
s 

p
ro

fe
si

o
n

al
es

 in
vi

ta
d

o
s.

  

4
. 

P
ar

ti
ci

p
ac

ió
n

 
en

 
eq

u
ip

o
s 

co
o

p
er

at
iv

o
s 

d
e 

tr
ab

aj
o

.  

5
. 

Ej
er

ci
ci

o
s 

p
rá

ct
ic

o
s,

 
ro

le
-p

la
yi

n
g,

 
d

in
ám

ic
as

 g
ru

p
al

e
s,

 e
st

u
d

io
s 

d
e 

ca
so

.  

6
. 

El
ab

o
ra

ci
ó

n
 

d
e 

in
fo

rm
e

s,
 

b
it

ác
o

ra
s,

 
cu

ad
er

n
o

s 
d

e 
p

rá
ct

ic
a,

 
p

o
rt

af
o

lio
s 

y/
o

 f
ic

h
as

 c
lín

ic
as

. 

Á
re

a 
d

e 
Q

u
in

to
 

N
o

ve
n

o
 

M
Ó

D
U

LO
 IN

TE
G

R
A

D
O

 
M

ó
d

u
lo

 o
b

lig
at

o
ri

o
 d

e 
fo

rm
ac

ió
n

 p
ro

fe
si

o
n

al
 

1
. 

Le
va

n
ta

r 
h

ip
ó

te
si

s,
 c

o
n

 b
as

e 
en

 l
a 

5
0

2
 

1.
 S

u
p

er
vi

si
ó

n
 g

ru
p

al
 e

 i
n

d
iv

id
u

al
 d

el
 



  

Fo
rm

ac
ió

n
 

P
er

so
n

al
 

 

A
ñ

o
 

N
iv

el
 

D
E 

C
O

M
P

ET
EN

C
IA

S 
P

R
O

FE
SI

O
N

A
LE

S 

   

o
ri

en
ta

d
o

 
al

 
d

es
ar

ro
llo

 
d

e 
co

m
p

et
en

ci
as

 
p

ro
fe

si
o

n
al

es
 

in
ic

ia
le

s 
p

ar
a 

la
 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 

p
si

co
ló

gi
ca

 e
n

 l
o

s 
d

is
ti

n
to

s 
n

iv
el

es
 y

 á
m

b
it

o
s 

d
e 

ej
er

ci
ci

o
 p

ro
fe

si
o

n
al

 d
el

 p
si

có
lo

go
.  

C
o

n
te

m
p

la
 l

a 
in

se
rc

ió
n

 d
el

 e
st

u
d

ia
n

te
 e

n
 u

n
a 

in
st

it
u

ci
ó

n
 c

o
n

 n
ec

es
id

ad
e

s 
d

e 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 
p

si
co

ló
gi

ca
. 

El
 

d
e

sa
rr

o
llo

 
d

e 
es

te
 

cu
rs

o
 

co
n

si
st

ir
á 

en
 u

n
a 

p
ri

m
er

a 
et

ap
a 

d
e 

an
ál

is
is

 y
 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
 

d
e 

la
s 

n
ec

e
si

d
ad

es
 

d
e 

la
 

in
st

it
u

ci
ó

n
 y

 e
la

b
o

ra
ci

ó
n

 d
e 

u
n

a 
p

ro
p

u
es

ta
 d

e 
in

te
rv

en
ci

ó
n

. 
La

 s
eg

u
n

d
a 

et
ap

a 
co

n
si

st
ir

á 
en

 
la

 i
m

p
le

m
en

ta
ci

ó
n

 d
e 

u
n

o
 d

e 
lo

s 
fo

co
s 

d
e 

la
 

in
te

rv
en

ci
ó

n
 p

ro
p

u
es

ta
 y

 s
u

 e
va

lu
ac

ió
n

.  

En
 f

o
rm

a 
p

ar
al

el
a 

al
 t

ra
b

aj
o

 e
n

 t
er

re
n

o
, 

el
 

es
tu

d
ia

n
te

 
re

ci
b

e 
u

n
a 

su
p

e
rv

is
ió

n
 

re
gu

la
r,

 
gr

u
p

al
 

e 
in

d
iv

id
u

al
, 

y 
fo

rm
ac

ió
n

 
d

e
 

co
m

p
et

en
ci

as
 p

er
so

n
al

es
 y

 p
ro

fe
si

o
n

al
es

, 
d

e
 

ac
u

er
d

o
 a

 l
as

 n
ec

es
id

ad
es

 d
e

 l
a 

in
st

it
u

ci
ó

n
 y

 
d

el
 m

is
m

o
 e

st
u

d
ia

n
te

.  

La
s 

C
o

m
p

et
en

ci
as

 
G

en
ér

ic
as

 
en

tr
en

ad
as

 
d

u
ra

n
te

 e
l 

m
ó

d
u

lo
 i

n
te

gr
ad

o
s 

se
 r

el
ac

io
n

an
 

co
n

 e
l 

p
la

n
if

ic
ar

 u
n

a 
in

te
rv

en
ci

ó
n

 d
es

d
e 

el
 

d
ia

gn
ó

st
ic

o
 

p
o

r 
lo

 
q

u
e 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

R
ef

le
xi

vo
, 

P
en

sa
m

ie
n

to
 

C
rí

ti
co

, 
R

es
o

lu
ci

ó
n

 
d

e 
P

ro
b

le
m

a
s 

y 
Se

n
ti

d
o

 y
 C

o
m

p
o

rt
a

m
ie

n
to

 
Ét

ic
o

, s
o

n
 c

o
m

p
et

en
ci

as
 d

e 
re

le
va

n
ci

a 
en

 e
st

e
 

se
n

ti
d

o
. 

En
 

té
rm

in
o

s 
d

e
 

ad
ap

ta
ci

ó
n

 
al

 
en

to
rn

o
 

o
rg

an
iz

at
iv

o
 

d
e 

la
 

in
st

it
u

ci
ó

n
 

q
u

e
 

ac
o

ge
 a

 l
o

s 
p

ra
ct

ic
an

te
s,

 l
a 

co
m

p
et

en
ci

a 
d

e 
Tr

a
b

a
jo

 e
n

 E
q

u
ip

o
 e

s 
cr

u
ci

al
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